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METIN SiNAN ASLAN (126) GALATASARAYLILAR DERNEGi BASKANI

Baskanin Mesaji

Degerli Galatasaraylilar,

ultani’nin bu sayisini ilk defa 2026 Pilavi’nda,
biz Galatasaraylilarin bayram giintinde elinize
alacaksiniz. Ge¢misten bugiine Cemiyet’imizin
her yonetimi Pilav giinlerini gelistirmis,
benzeri bulunmayan bu anlamh bulugsmaya daha
senlikli, daha renkli bir icerik kazandirmistir. Biz
de Pilav’a bir yandan her Galatasaraylinin evine
tebesstimle ve mutlulukla gitmesini saglamaya yonelik
kiictik yenilikler ve hosluklar eklemeye calistik,
diger yandan da Pilav’in aile i¢i toplanma ginti olma
Ozelligini korumaya gayret ettik.

Bu seneki Pilav’in temasi “Tevfik Fikret” ve onun
Galatasaray’in ruhuna damgasini vuran “fikri hiir,

irfan hiir, vicdani hiir” mottosu. Efsane miidtriimiiziin
hepimizin diline pelesenk olan bu dizesini acaba ne
kadar icsellestirebiliyoruz ve hayata gecirebiliyoruz?
Liitfen bu dizenin parcas1 oldugu “Kimseden Ummid-i
Feyz Etmem” siirini bir biitiin olarak dikkate alarak
degerlendirelim bu sorunun cevabini. Gergekten,

icap ederse bir bagimiza kalmay: ve konforlu
hayatlarimizdan ideallerimiz ugruna vazge¢cmeyi,
degerlerimizle kavgasi olanlardan dilenmeye ve/veya
gecmisi karanlik bir 6rtiintin altinda sakli olanlara el
acmaya tercih edebiliyor muyuz? Bagimizin utancla
yere egdirilmesi mi daha agir geliyor, boynumuza zorla
takilan boyunduruklar mi1? Bu ve benzeri sorularin
cevaplarim bu koseye sikistirabilmek miimkiin degil ne
yazik ki. Ancak su kadarini ifade etmek zorundayim;
Bugiintin diinyasinda ve hatta Galatasaray’da Fikret’in
sozleri bolca tiiketilmekte, gelisigiizel bir slogan olarak
kullanilmakta ve s6z konusu siirin ilk ti¢ dizesi adeta
unutturulmaktadir. Buna bagh olarak Galatasaray
Lisesi’ni daha cok folklorik ve tarihsel bir 6ge olarak
degerlendiren ve fakat bu okulun tarihsel olarak temsil
ettigi degerleri gerektiginde geri plana atabilmeyi

goze alan bir anlayisin filizlendigini gozlemliyorum.
Kuskusuz, Mektebimizin tarihsel yaninin 6ne
¢ikartilmasi ve korunmasi degerlidir ve gereklidir; ancak
yeterli degildir. Bagimizin yere egilmemesi i¢in, isin
6ziinl kacirmamali, Galatasaray’a sekli bir bagliliktan
¢ok Galatasaray’in degerlerine simsiki sarilan bir anlayis
icinde olmali, buna uygun planlamalar yapmal, hedefler
gozetmeli, bu anlayis1 benimseyen ekiplerle calismaly;
Ozetle, s6zde degil 6zde Galatasarayli olmaliyiz. Pilav’'in
temasin iste biitiin bu meseleleri diistindiirmek,
tartigmak ve giindemimize getirmek icin “Tevfik Fikret”
olarak belirledik.

Bildiginiz gibi “Baskanin Mesaji” kosesinde daha ¢ok
gectigimiz donemde yaptigimiz, eksik yaptigimiz
veya yapamadigimiz islerin hesabini vermeyi tercih
ediyorum. Bu sefer bir istisna yaparak yalnizca
“Galatasaray Odiilii”ne deginmekle yetinecegim ve
cok onemsedigimiz “Galatasaray’in Reorganizasyonu”
ve “Galatasaray Platformu” tartismalarina iligkin
gortislerimi paylasacagim.

Bu sene “Galatasaray Odiilii”’niin 14.sti “Kadinlarin
Giiclenmesi ve Toplumsal Cinsiyet Esitligi” baghig
altinda, yapay zekanin kadinlara yonelik ayrimciligi daha
da kuvvetli bir sekilde giindeme getirme tehlikesine
dikkat ceken, bu noktada tam da Galatasaray Odiilii’niin
amacladigr sekilde ilham verici ¢calismalar yapan Sn.
Giirsel Corat’a verilmistir. 7 Subat 2026 tarihinde
Tevfik Fikret Salonu’'nda Galatasaray’a yaragir

nitelikte bir 6diil toreni gergeklestirilmis, 6diil sahibi
btiytik ilgi cekmis, ancak daha énemlisi Galatasaray
Odiilit kamuoyunda genis yanki uyandirmustir. Bu
vesileyle Galatasaray Odiilii fikrini ilk defa ortaya atan
Baskanmimiz Reha Bilge’ye, bu fikri tiim elestirilere

ve olumsuz yaklagimlara ragmen hayata gecirerek
vizyonunu gosteren Bagkanimiz Tevfik Bilge’ye, 6duliin
kurumsallasmasini saglayan Bagkanlarimiz Polat
Bengiserp ve Fidel Berber’e, 6diiliin sahibini son derece
titiz bir sekilde belirleyen Secici Kurul {iyelerine ve tabii
Galatasaray Odiili'niin kimlik kazanmasinda biiyiik
emegi bulunan Secici Kurul Bagkan: Sait Misirhoglu'na
ayr1 ayr tesekkiir ederim.
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Gegtigimiz aylara damga vuran en 6nemli tartigma
konusu sanirim Subat ayinda toplanan Dernek Genel
Kurulu’nun yénetimimize “Galatasaray Platformu”nun
kurulmas: hususunda yetki vermesiydi. Galatasaray
glindemini uzaktan takip edenler veya konuya hakim
olmayanlar hakli olarak “Nereden ¢ikt1 bir anda

bu Platform?” veya “Platform kurulmadan 6nce
fsbirligi Kurulu'nu déniistiirmek denendi mi hig?”
sorularim sordular. Sultani Dergi’nin bu ayki konu
bashig: olan “Nasil bir Galatasaray?” sorusuna, en
azindan Galatasaray’in reorganizasyonu bakimindan,
verecegimiz cevap samirim Platform konusundaki
tereddiitlere aciklik getirecektir.

Meselenin aciklik kazanabilmesi i¢in filmi 1988 yilina
sarmak gerekiyor. 1988 yilinda bityiiklerimiz miithis bir
proje ortaya koyarak Galatasaray’in tim kurumlarini bir
masa etrafinda toplamisglar ve Galatasaray Toplulugu
Isbirligi Kurulu'nu kurmuslardir. GSTIK protokoliiniin
temel amaci, o donemin kisith iletisim kosullar:
icerisinde, diinyanin dort bir yanindaki Galatasaray
olusumlarinin temsilcilerinin yan yana gelebilmesini
ve bilgilerini paylasabilmelerini saglayabilmekti.
1980’lerin baginda Trkiye’nin ve hatta diinyanin farkh
noktalarindaki Galatasaraylilarin yan yana gelebilmesi/
getirilebilmesi tek bagina biiyiik bir is. Internet yok,
cep telefonu yok, normal telefon bile santral tizerinden
baglaniyor, faks kullaniliyor, dolayisiyla iletisim
kurabilmek ¢ok ¢ok degerli. Bu nedenle, Isbirligi Kurulu
protokolti tamamnyla istisareye yonelik olup, Kurula
icrai bir gorev vermemistir. Aradan yaklasik 40 yil gecti,
bugiin diinya bambagka bir yerde. Glintimiizde iletigim
inanilmaz hizli, diinya tarihinde bilgiye ulasmak hic
bu kadar kolay olmamuisti. Bugiin énemli olan; bilgiyi
stizgecten gecirmek, dogru bilgiyle manipiilatif bilgiyi
ayristirabilmek, anlamb bir ¢ikt: elde edebilmek ve
hizl karar alabilmek. Isbirligi Kurulu'nun modeli buna
uygun degil ne yazik ki. Tiim Galatasaray kurumlarinin
yan yana gelebilmesi ¢ok degerli hi¢ kuskusuz. Lakin,
kurulun iki ayda bir yapilan toplantilarinda yalnizca son
iki ay yapilan etkinliklerin anlatilmasiyla yetinilmesi
ve fakat gelecege yonelik bir calisma, gortisme vs.
yapilmamasi biiytik bir eksiklik. Ttrkiye’nin en degerli
insan kaynaginin daha etkili bir sekilde kullanilmasi
gerektigi acik.

Iste tiim bu gerekgelerle, 2025 yilinin Haziran
ayinda, yani goreve gelmemizden sonraki ilk i§birligi
Kurulu toplantisinda konuyu giindeme getirdik
ve sonraki toplantilarda da Kurula yeni bir model
getirilmesi noktasindaki somut 6nerilerimizi israrla
dile getirdik. Ancak kurulun degisime olan direncini
gorditkten sonra, meseleyi Dernek Genel Kurulu’nun
giindemine getirdik ve bir Platform kurulmas:
icin gerekli calismalar1 yapmak tizere yetki aldik.
Hemen ifade edeyim, biz yine Isbirligi Kurulu’nu
dontistirebilme imidimizi koruduk ve hazirladigimiz

BASKANIN MESAJI

taslagr Kurula sunduk. Sonug olarak mevcudu
doniistiirme ihtimali neredeyse ortadan kalkinca
taslagimizi Camianin tartismasina actik.

Onerimizi somut olarak aciklamak gerekirse; biz, is
yapacak, Galatasaray’in ortak projeleri ve meseleleri
icin calisacak, yan yana gelebilecek icrai bir olusum
kurulmasin teklif ediyoruz. Bu olusumun adz ister
istemez Platform olmak durumunda; ¢tinkdi, Tiirk
hukukunda, bir dernegin, bir vakfin, bir kuliibtin, 6zetle
farkh nitelikte ttizel kisiliklerin yan yana gelebilecegi
tek yasal yap1 “Platform” olarak tanimlanmas.

Platform catisi altinda, mevcut yapidan farkh olarak
mutlak ve muhakkak surette Cemiyet, GYV, GEV

ve Galatasaray Spor Kuliibii'niin icinde yer aldig: bir
icra komitesi kurulmasi gerekiyor. Boylelikle seri

karar verme ve harekete gecme imkanimiz olacak.

Bu kurumlar, bugtin de zaten Galatasaray’in bir

derdi oldugunda yan yana gelen, gelmesi beklenen
camiada karsilig1 olan kurumlar. Biz diyoruz ki, bu
bulusmalar1 daha diizenli hale getirelim, anlamh
calismalar yapalim, belirli bir plan cercevesinde hareket
edelim. Bunun ne kadar ¢énem tasidigini 6rneklemek
isterim. Bildiginiz gibi mektebimizin tam kargisindaki
eski PT'T binas1 Galatasaray Miizesi olarak hizmet
veriyor. Miizenin idaresiyle ilgili olarak yillardan beri
stregelen hukuki birtakim sorunlar var, lakin bunlarin
hicbirisi Galatasaray’in cézemeyecegi nitelikte degil.
Bununla birlikte ortak akli etkin ve etkili bir sekilde
calistiramadigimiz i¢cin miizenin kullamim siiresi dolmak
izere olmasina ragmen bir ¢6ziim tretilemedi ve mize
elimizden cikmak tizere. Bir bagka ¢rnek ise, logo hakk:
meselesi. Ortada buna iliskin protokoller var, altinda
tim kurumlarin imzalar1 var, buna karsilik ceyrek
asirdir konu atil kalmis. Protokoller bugiliniin sartlarina
uygun degilse revize edilir, yok eger uygunsa 6deme
icin bir planlama yapilir vs... Onemli olan bir karar
vermek ve bu karar1 hayata gecirmek. Bunun icin de
Camiada karsiligi olan kurumlarin bir masa etrafinda
toplanmalari ve ig iretmeleri zorunlulugu bulunuyor.
Sonug olarak, Galatasaray’in reorganizasyonu i¢in akil
yormamiz gerekiyor ve bunun icin zaman kaybetme
likkstimiiz bulunmuyor. Biz Galatasarayhilarin en énemli
kabiliyetlerinden birisinin “teskilatlanma” oldugunu
sOylersem zannediyorum abartmis olmam. Ve diyorum
ki, nasil ki 20. ytizyilin son ¢eyreginde biiyiiklerimiz
Galatasaray kurumlar1 icin yeni bir modelleme
yapmiglarsa gelin 21. ylizyihn ikinci ¢eyreginde zamanin
ruhuna uygun bir modeli de biz ortaya koyalim ve
hayatin gerisinde kalmayalim.

Tim Galatasaraylhlara giizel, negeli, bolca kahkahal
ve uzun masalarin kuruldugu bir Pilav giinti dilerim.

Saygilarimla...

Metin Sinan Aslan
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Volkan Karsan (GSL 109)

1481, 1868, 1905, 1908... Bunlar sadece basit birer tarih degil. Bunlar buyuk bir
camianin kéklerini ifade eden kilometre taslari. Biri Gul Baba ile baslayan egitim
ocaginin ilk tohumlari... Digeri Mekteb-i Sultani sonra da Galatasaray Lisesi'nin
dogusu... Sonrasi bir dunya markasina dénusen spor kulublunun kurulusu... Ve
sonuncusu Ulkenin belki ilk gercek anlamda sivil toplum kurulusunun yesermesi...

Galatasaray’'n ne denli buyuk bir camia oldugunu anlatmak kelimelerle ¢cok
mumkun degil. Bunu hissetmek ve yasamak, anlamini tasimak ve nesillere
aktarmak ¢ok kolay bir is degil. Bunun en kolay yolunun 13’Gncu sinif anlatilarindan
gectigini dusunuriz ¢cogunlukia.

Artik 2Tinci yuzyildayiz ve asirlik camianin yarinini konusmak en oénemilisi.
Galatasaray'in farkl kurumlarinda gérev almis Mektepli S5nemli isimleri bir yuvarlak
masada topladik ve onlara “Nasil bir Galatasaray?” sorusunu yonelttik.
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Betiil Giintiirkiin Pasinler 1976 yilinda Giilnur Sak ve Ahmet Kozikoglu ile...

Betiil Giintiirkiin Pasinler
(Galatasaray Yardimlagsma
Vakfi Bagkan1-GSL 108)
Sayin Pasinler Galatasarayh
onemli bir kurumun yillardir
basarili baskani olarak 6rnek
bir kisiliksiniz. Liseye adim
atarken nasil bir gelecek
diislityordunuz, bunlarin ne
kadar gerceklesti?

Dontip bakiyorum da oyle
kayda deger bir gelecek hedefim
yoktu. Herkes gibi basarili olmak
istiyordum. Zamanin degerli
mesleklerinden birinin egitimini
iyi bir tiniversitede alabilmek,
ekonomik bagimsizligimi
kazanmak hedefimdi. Bu manada
oldukca biling¢liydim. O kadar ki
Universiteyi calisarak okudum.
istanbul Teknik Universitesi’nden
Elektronik ve Haberlegme
Miithendisi olarak mezun oldum.
Giniin kosullar: i¢in oldukca

108 déneminden bir 12 'nci sinif hatirast
Betiil Giintiirkiin Pasinler, Giilnur Sak ve
Sanem Yektay...
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iyi bir sirkette calistim. O
donemlerde lisede ve tiniversitede
okuyan gencler gibi benim de

en bluytk gelecek hedefim;
Tirkiye’nin 6zgiirlesmesine katk:
saglamakti. Iste onu bagaramadim,
basaramadik.

Candan Ercetin
(Galatasarayhlar Dernegi
Eski Baskani-GSL 114)
Saymn Ercetin, Galatasaray
camiasinda neredeyse rahmetli
Duygun Yarsuvat Hoca kadar
farkli kurum ve kuruluslarda
gorev yaptimz. Tabii egitimci
kisiliginiz belki de bunun en
onemli kismi. Liseye adim
atarken nasil bir gelecek
diislityordunuz, bunlarin ne
kadar1 gerceklesti?

Lise sinavlarinda ailem
bana tek hedef koymustu;
Galatasaray Lisesi. Bagka

liselerin sinavlarina girmedim
bu nedenle. 11 yasinda yatili
okula girerken benim tek
hedefim ailemin arzusunu
yerine getirmekti. Mektebe
parasiz yatili olarak adim attim
ve kisa siirede benim icin

nasil bir gelecek tasarlandigini
kavradim. Ogrenim zordu ama
egitim miitkemmeldi, benim ise
tek gérevim bana sunulan bu
imkanlara layik olmak icin ¢cok
caligmakti. Bana bunu saglayan
aileme, okuluma, arkadaglarima
ve en Onemlisi asirlar: agan
egitim geleneginin bir parcasi
olmam icin emek veren herkese
bor¢luydum. Bu bor¢ 6demekle
bitecek bir bor¢ degil, bu
ytzden bana camiada hangi
alanda gorev verilirse ¢alismak
benim i¢in her zaman hem bir
minnet ifadesi hem de gurur
kaynagi oldu.

Candan Ergetin, 113 ve 114 devresi arkadaslariyla...
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Pinar Memis Kartal (sagdan tgtincii ¢izgili gomlekli), 126 dénemi arkadaglariyla

Pinar Memis Kartal
(Galatasaray Universitesi
Rektor Yardimceis: - GSL 126)
Saym Memis, degerli hocam,
Galatasaraylh hukukcu,
akademisyen ve Universite
Rektor Yardimcisi olarak
onemli bir noktadasimiz. Liseye
adim atarken nasil bir gelecek
diislityordunuz, bunlarin ne
kadar gerceklesti?

Liseye adim atarken bu sekilde
bir gelecek planim yoktu ama
her zaman tniversite kariyeri
diisindiim; ailede de egitimciler
ve akademisyenler oldugu
icin aklima bagka bir kariyer
gelmedi. Degerli biiyiiklerim
Prof. Dr. Duygun Yarsuvat,
Prof. Dr. Koksal Bayraktar,
Prof. Dr. Hamdi Yasaman ve
Prof. Dr. Umit Kocasakal da bu
idealimi pekistiren unsurlardir,

haklarini 6demem miimkiin degil.

idealim akademisyen olmakti,
bu gerceklesti; idareci olmay1
distinmemistim.

iskender Cayla (Galatasaray
Isbirligi Kurulu Eski Genel
Sekreteri - GSL 115)
Sayin Cayla, Galatasaray’da
isbirligi Kurulu Genel
Sekreterligi gérevi nedeniyle
tiim kurum ve kuruluslarla
yakin temas icinde oldunuz.
Ayrica farkli kurumlarda da
yonetim kurulu iiyesi olarak
gorev aldimiz. Ciddi bir camia
tecriibeniz var. Ge¢cmiste de
cok onemli Galatasaraylilarla
birlikte gorev yaptiniz. Liseye
adim atarken nasil bir gelecek
diislityordunuz, bunlarin ne
kadar1 gerceklesti?

Rahmetli annem Istanbul’da
dogmus, 1950-60 yillarinda
reklamcilik sektortinde calismais,
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1961 senesinde kendi reklam
ajansini kurmus, bu dénemlerde
bir¢ok Galatasarayliy1 tanimis
bir kisiydi. Bana cocuklugumdan
itibaren Galatasaray’in sadece
bir futbol takimi olmadigini,

asil olanin Galatasaray kiiltir
ve camiasi oldugunu soylerdi.
Zamanla hakl ¢iktigini gordtim
ve iyi ki bilin¢li bir annem varmis
dedim hep kendime.

Okula ilk girdigimde, diger
arkadaglarim gibi, bagarili bir
ilkokul ge¢misi gecirmistim,
kendine givenim vardi. 70°li
yillarin ¢ok zor déonemlerinde
bile gelecek kaygisi tagimadim,
nasil olsa basarili olurum diye
diisindtim. Bana asil 6zgiiveni bu
nitelikli arkadas cevresi; sanki
yliz senedir tanisiyormusuz
gibi sevdigimiz, saydigimiz
agabeylerimiz, ablalarimiz verdi.
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Tiirker Arslan’in genel sekreter oldugu dénemde cekilen Isbirligi Kurulu’nun klasik toplant: fotografinda Iskender Cayla,
donemin ¢ok sayida kurum bagkaniyla birlikte yer aliyor.

1976 senesinde rahmetli
Selahattin Beyazit’in bagkanlig:
déneminde GSK Junior futbol
takimina sinif arkadagim Kemal
Bayar ile secildik. Ayni sene
Selahattin Agabey’in sayesinde
Okul’a Galatasaray 6grencileri
icin bilet getirmeye ve dagitmaya
basladim. Hemen hemen her
maga gidiyorduk. GSK Genel
Kurulu’na ilk defa Tevfik
Fikret Salonu’nun balkonunda
izleyici olarak katildim.
Selahattin Agabey’in Riva
arazisini bagisladigini agikladigy
tarihi toplantiydi. 9. sinifa
geldigimizde Suriye Pasaji’ndaki
dernege gitmeye bagladik. Orada
benim hayatimda ¢ok énemi olan
agabeylerimizi tanidim: Kayihan
Uraz, Nejat Huirbas, Tturker
Arslan, Hayrettin Kozak, [smail
Burtingliz, Selahattin Saracoglu,
Anil Buytukeroglu...

Mezun olduktan sonra,
Bogazici’'nde 6grenciyken,
Cemiyet’in Levent’te yeni
insa edilen binasinda yapilan
ilk secimlerde Kayihan Uraz
Agabey’in bagkanligindaki
yonetime secildim. Galatasaray
Yardimlagma Vakfi’'nin Anil
Agabey bagkanligindaki Yonetim
Kurulu'nda calistim. Etiit
agabeyligi yapmam dolayisiyla
bir¢ok kardesimi yakindan
tanidim, farkli bir deneyim
kazandim. Bunun sayesinde
Yildizhan Yayla ve Erdogan Tezig
Agabeylerin miidurlik yaptig
donemlerde kendilerine destek
oldum. flerleyen senelerde,
Ahmet Yolalan Agabey’in
bagkanhigindaki Galatasaraylilar
Dernegi yonetiminde gorev
yaptim. 2014-2015 arasi, Tiirker
Agabey’in yaninda Galatasaray
Toplulugu Isbirligi Kurulu (GSTIK)
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Genel Sekreter Yardimcisi, 2015
-2023 seneleri arasinda da Genel
Sekreter olarak gorev tistlendim.
Tiirker Agabey Galatasaray’in her
konusuna vakif olan kisilerdendi.
Benim i¢in ¢ok ¢énemli bir yol
gosterici oldu. Kendisine her
zaman siikran bor¢luyum.

Bu dénemlerde Atif Serdengecti,
Fuat Diriker, Vural Giinal,
Miinir Hamamcioglu, inan Kirac,
Koksal Bayraktar Agabeylerimin
Galatasaray’a bagliliklar1 ve stirekli
hizmet etme cabalar1 benim i¢in
Galatasaray’a bor¢ 6demede yasin
veya konumun 6nemli olmadigini
Ogretti. Benzer gorevleri iistlenmis
olan tiim Galatasaraylhlar gibi
ocagimiza borcumu 6demeye
¢alistim. Annemin yillar 6nce bana
anlattig Galatasaray’i yagiyorum
ve sonugta cogumuz gibi, iyi ki
Galatasarayliyim diyenlerdenim.

—_—
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Galatasaray Spor Kuliibii'nde 2018-2021 yillarindaki yonetimde Kaan Kangal, Baskan Yardimcisi olarak gérev
aldi ve genel kurullarda, divanlarda mali tablolar1 tiyelere aktardi.

Kaan Kancal (Galatasaray
Spor Kuliibii Eski Bagkan
Yardimcis1-GSL 117)
Sayin Kancal, ¢cok sayida
mektepli yetistirmis koklii
bir ailenin ¢cocugusunuz,
Galatasaray Spor Kuliibii’nde
oldukc¢a tartigmali bir dénemde
gorev aldiniz, camianin cesitli
kuruluslar ile 6nemli iletigim
halindesiniz, Tiirkiye’nin 6nde
gelen is insanlarindansiniz.
Liseye adim atarken nasil
bir gelecek diislityordunuz,
bunlarin ne kadar: gerceklesti?
Kancal ailesinin Mektep
ile tanigsmasi ¢cok uzun yillara
dayaniyor. Ailemizin ilk
mensubu Mekteb-i Sultani’ye
Osmanli déneminde adim
atmig, Cumhuriyet kurulduktan
sonra mezun olmustur. Babam,
amcamlar, kardesim, neredeyse
tim aile fertleri Galatasaray
Liselidir. Sahsen ben de bu
gelenegi siirdiirebildigim i¢in

kendimi ¢ok talihli hissediyorum.

Acikcasi bizlere mireffeh
hayatlar sunabilen varlikli
bir ailem oldugu icin genclik

yillarimda gelecek ile ilgili kaygili
oldugumu hatirlamiyorum. Liseye
ilk adim attigimda yasim oldukca
kiiclik oldugu icin ilgi alanim
sadece futbol idi. Hedefim okul
futbol takiminda oynayabilmekti.
Bunu basardim. Ekonomi ve para
konularina olan ilgim lisenin son
yillarinda bagladi. Bu ilgim bir
tutkuya dontistii ve bu konuda
yitksek tahsilimi ABD’de finans
tizerine yaptim.

Gelecek hayallerimde her
zaman kendi ¢abamla bir seyler
yapmak, ailemin mali destegi
olmadan kendi isimi kurmak
ve blytitmek vardi. Kendimi
bildim bileli hep bunu istedim.
Bunda da muvaffak oldum.
Beyaz yakali yani profesyonel
olarak hi¢ calismadim. Her
zaman girisimciydim. Simdi
geriye dontip baktigimda azimli
ve risk almaktan hi¢bir gekilde
¢ekinmeyen biri oldugumu
goriyorum.

Acikca sdylemem gerekirse;

gerek aile hayatim gerekse
ig hayatim umdugum
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dogrultuda sekillendi. Su anda
sirketlerimle en ¢ok enerji
sektorii ve gayrimenkul alaninda
yatirimlarim bulunmakta. Ayrica
sermaye piyasalarini da ¢ok
yakindan takip ediyor, yatirimlar
yapiyorum.

Galatasaray Bagkan
Yardimciligi yaptigim
doénemde kulibtin bu alandaki
faaliyetlerinde bana sorumluluk
yikledi. Rahmetli Mustafa
Cengiz’in bagkanhig: déneminde
mali iglerden sorumlu bagkan
yardimcisi olarak gorev aldim.
Pek ¢ok agidan zorlu bir
doénemdi, dolayisiyla pek ¢ok
farkli sorumluluk istlendim. Bu
donemde gerg¢ekten kuliibiime
faydali oldugumu dastintityorum
ve geriye donlip baktigimda
fevkalade miisterihim. “Kegke
Oyle olmasaymis” diyecegim bir
adim atmadim. Aldigim her karar,
o dénem icin aksi yonde hareket
imkani vermeyen kosullara
dayaniyordu. Dolayisiyla gérev
stiremi bagariyla tamamladigim
inancindayim ve bu sebeple
vicdanen ¢ok rahat ve mutluyum.

Betiil Giintiirkiin Pasinler
(GSL 108)

Galatasaray’in gecmis
degerlerinin hayatlarinin son
baharim iyi yasamalar: i¢in
onlara hizmet ve imkan veren
bir kurum Galatasarayhlar
Yardimlasma Vakfi; diitnyada
yaslh niifus hizla artarken vakif
olarak gelecek planlariniz
neler?

Diinyada ve Ttrkiye’de yash
niifus hizla artiyor. Hatta yapilan
aragtirmalarda 2038 yilinda
Tirkiye, yagh tlkeler arasinda
yer alacak tespiti var. Bunu bir
kenara koyalim. Ulkemizin icinde
bulundugu kosullar nedeniyle
artik yaslilar kendi evlerinde
giinliik hayatlarim idame
ettirecek gelirlere sahip degiller.
Avyrica gencler arasinda ¢ok fazla
yurt disina gog var. Bu da daha
¢ok yalniz anne-baba demek.
Yine yapilan arastirmalarda;
saglikh bir yashlik icin, en
temel etkenlerin saglikl
beslenme ve sosyal hayat oldugu
belirlenmistir. Iste bu tespitlerin
1s1ginda biz de dayanigmaya
ve yardimlasmaya daha ¢ok
biit¢e ayirmamiz gerektiginin
bilincindeyiz. Gelecek planlarimiz
arasinda sunlari sayabilirim:Yeni
Galatasaraylilar Yurdu
yerleskeleri hayata gecirerek
yatak sayimizi artirmak, giindiz
yaslh bakim hizmeti vermek icin
gerekli organizasyonlar1 yapmak
ve diizenli gelir kaynaklarimizi
artirici tedbirler almak.

Candan Ercetin (GSL 114)
Emek verdiginiz belki binlerce
6grenci arasindan bir¢cogu
simdi camianin gurur duydugu
insanlar arasinda. Bunlar sizce
hangi ilkelerle yogruldular

ve giiniimiizde ne y6nde
gelistirilmeliler?

Galatasaray gelenegi bir
bayrak yarisi gibi elden ele teslim
edilerek zamani asar. Bunu her
Galatasarayl diistinmeden yapar.
Derslerimde; 6gretimin yani sira
bana 6gretilen temel degerleri
gelecek kusaklara aktarmak

tabii ki 6ncelikli hedefim oldu.
Aslina bakarsaniz dayanismayi
bilen, acik fikirli gengler
yetistirmek hepimizin ortak
gorevi. Bliytiklerimizi saymak,
kictiklerimizi korumak da bizim
olmazsa olmazimiz. Kusaklar
boyu genglere baktigim zaman,
temel degerlerimizi aktarmayi
basardigimizi goriityorum. Belki
basgka sekilde dile getiriyorlar
ama soylem degismiyor ve bence
degismeyecek.

Pinar Memis Kartal (GSL 126)
Galatasaray Universitesi
akademik basarilarinin
yaninda nasil Galatasaraylilar
yetistiriyor?

Galatasaray Universitesi; fikri
hiir, vicdan1 hiir Galatasarayhlar
yetistirme gayretini, Mektep’ten
aldig el ve destek ile devam
ettirmektedir. Burada en
biuiytik vazife Mektep’ten gelen
kardeslerimize ve Mektepli
hocalarimiza diigmektedir ki
herkesin bu konuda tizerine
dtsen vazifeyi yerine getirdigine
inancim tamdar.

iskender Cayla (GSL 115)
Gecmiste Galatasaraylilarin
meslek siralamasinda turizm
en Onlerde gelirdi. Siz de bu
konuda 6nemli tecriibelere
sahipsiniz. Bugiiniin ve yarimin
Galatasaraylilar icin yine
turizm oncelikli is kollarindan
olmali m1 ya da nasil bir yone
evrilmeli?

1981 senesinde babam
vefat edince, ekonomik sartlar
nedeniyle turizme basladim.
O yillarda benim yasimda bir
gencin para kazanabilmesi
i¢in en dogru is oydu. Turizm
sektortintin hemen hemen her
alaninda deneyim kazandim.
Rahmetli Armagan Sar1 Agabey’in
yeri benim icin ¢cok degerlidir.
Turizmde farkliligi, tasarimi
kullanmayi, girisimciligi, sinirsiz
vizyonu, nitelikli is yapmay1
ondan 6grendim. Rahmetli Kemal
Suman Agabey’le uzun yillar
birlikte calistik. Benim 6zellikle
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Gurkay Turizm doneminde
turizme baglamasina 6nayak
oldugum c¢ok kardesim oldu.
Serhat Cevher, Mehmet Dipc¢in,
Cemil Nacar, Mesut Karaslan,
Tolga Darcanlar ilk aklima
gelenler. 122 déoneminden
Ahmet Basgar kardesimin yeri ¢cok
farkhidir. 1994 senesinden beri
birlikte ¢alisiyoruz. Turizmde
farkli bir konumdaysam onun
emegi coktur. Gintimiizde

de 124 déneminden Levent
Kinir kardesim gibi degerli
Galatasaraylilarla calisiyorum.

Elbette yapay zeka ile her
sektorde biiyiik degisimler
oluyor. Turizm de bundan en
cok etkilenen sektorlerden
biri. Bununla beraber, turizm
stirekli biyliyen ve Tirkiye’nin
geleceginde vazgecilmez bir
alan olmaya devam edecek.
Galatasaraylilarin turizme
girmelerini isterim ve dneririm.
Her iste oldugu gibi bu konuda
da nitelikli, farkl is tireten
basarili olmaya devam edecektir.
Bizden daha kiicik donemlerdeki
turizmci kardeslerimizin bagarilar:
da bunun en biiytik kaniti.

Kaan Kancal (GSL 117)
Bu toplantida bulunanlar
arasinda en fazla Spor
Kuliibii deneyimine sahip
kisi olarak sizden Kuliib’iin
camia icerisindeki yerini
degerlendirmenizi rica
edecegim. Sizce Kuliip-Camia
sinerjisi ne yonde gelismeli?
Galatasaray camiasi
dendiginde evvela kokli egitim
kurumlarimiz, Cemiyetimiz,
tlke ve diinyanin dort tarafina
yayilmig derneklerimiz,
Egitim Vakfimiz, Yardimlasma
Vakfimiz, i@birligi Kurulumuz,
Kuliibiimiiz, Spor Okullarimiz
ve “Galatasarayliyim” demekten
gurur duyan taraftarlarimizi
anliyorum. Camia dedigimiz
Galatasaray’in ttim birimlerinin
bir arada oldugu, ayni ufka
baktigi, dayanigma icinde oldugu
topluluktur.

1
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Galatasaray Spor Kuliibii ise
bana gore 1905 yilindan beri bu
saygin camianin asli unsurudur
ve ayrica Tirk toplumunda
“Galatasaray” imgesinin ilk akla
gelen somutlagmig halidir. Ulus
ve toplum g6z 6niine alindiginda
spor kuliibiimiz en biiyiik ortak
payda konumundadir, duygu
yogunlugu en yiiksek ve en
popiiler parc¢asidir.

Galatasaray Lisesi tilkemizin
medar-1 iftihar1 olmakla kalmayip
kanimca diinyaya ilham verecek
bir mirasin temsilcidir. Mektep
siralarindan yetisen sanatkarlar,
siyasetciler, diplomatlar,
sporcular, bilim insanlari,
akademisyenler, profesyoneller
parmakla gosterilen bagarilara
imza atmiglardir. Bugiin de
Galatasaray Lisesi Tiirkiye’nin
en seckin ve yiiksek kapasiteli
genclerine kucak acan 1 numarali
egitim kurumudur. Nasil ki
Nobel 6dili alan bir Mektepli
kardesimiz bizi sagirtmiyorsa,
her alanda Kuliibumiiziin de
global basarilara aym dirayetle
aday olmasi temel hedefimiz
olmalidir. 2000 yilinda UEFA
ve Stiper Kupa sonrasi bir
stireligine de olsa diinyanin
zirvesine yerlesmistik ama gerek
kurumsal yapilanmamiz gerekse
profesyonel futbola bakigimiz
bu emsalsiz bagarinin devamina
imkan vermedi. Geride kalan
ceyrek asirda inisli cikisli grafik
¢izdik ama pek ¢ok acidan da
gelistik. Artik Galatasaray
camias1 Kuliiblimiizden
profesyonel futbolda ve/veya
olimpik bransglarda kalic1 ve
global bagarilar beklemektedir.
Bu hakli beklenti diger
kurumlarimizdaki yiiksek
standartlarin dogal bir uzantisidir
kanaatindeyim.

Sinerji konusuna gelince, her
kurum onu sevenlerin ve takip
edenlerin ilgi ve destegi kadar
buytr. Galatasaray Spor Kuliibii
milyonlarin ortak sevdasi ise
hi¢ kimseyi geride birakmadan

tiim camiayi biiyiik hedeflere
inandirmak ve herkesin maddi
veya manevi katkilarini alabilmek
cok onemli olacaktir.

Betiil Giintiirkiin Pasinler
(GSL 108)
Oniimiizde 21’inci yiizyilin
ii¢ ceyregi ve siirprizlerle
dolu bir dijital ¢cag var.
Diinya déniisiiyor, ekonomi
doniisiiyor, toplumsal hayat
doniisiiyor... Galatasaray
nereye evrilebilir sizce?
Kurumlarimiz bu biiyiik
doniisiime hazir m1? Gelecek
icin nasil bir Galatasaray
ve nasil bir Galatasaraylh
ongorityorsunuz?
Galatasaray’in ¢aga ayak
uydurmak gibi bir derdi hig
olmamistir. Hatta kurumlar
cagin oOtesini gormuslerdir ve
hedeflemislerdir. Bu konuda
da 6ncti bir gii¢ oldugumuzu
distintiyorum. Ama dilerim
ki gelecekte Galatasaray’in
degerleri erozyona ugramasin,
degerlerin ici bosalmasin.
Ashinda Ttrkiye ve diinyadaki
gelismeleri gordik¢e bundan
biraz endiseliyim.

Candan Ercetin (GSL 114)

Size de aynm1 sorular1 sormak
isterim. Bu cercevede 6zellikle
de bir dénem baskanhgim
yaptiginiz dernegimizi de ele
almamizi rica edecegim. Dernek
caga uygun bir sekilde calisiyor
mu?

Derneklerde esas olan iiyelerin
iradesi ve katilimidir. Dernegimiz
bizim en degerli sosyal dayanigsma
ve iletisim kurumumuz, bence
her yonetim kendi déoneminde
¢aga ayak uydurma konusunda
calismalar yapiyor. Mesela
artik iletisimimizin ¢énemli bir
boliimii sosyal medya tizerinden
yurttiuldagl igin cok daha
hizli haberlesiyoruz. Giincel
adres bankamiz, bizim hep en
zorlandigimiz alan oldu ¢iinki
Galatasaraylilar olarak maalesef
iletigim bilgilerimizi gincellemede
biraz tembeliz. Umarim bu
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durum geng devrelerin katilimi
ve cagin getirdigi kolayliklarla
her gecen yil gelisecek. Aidiyet
duygumuz c¢ok gii¢lt fakat

aidat 6demek istemiyoruz

bu da dernegin hep baska bir
meselesi olmustur. Ustelik
yillik aidatimiz ¢ok yiiksek bir
ticret de degil. Dijital bankacilik
kullaniminin yayginlagmasiyla
sanirim bu sorunun da
tistesinden gelinmekte. Dernek,
cagin getirdigi kolay ulagim,
hizli iletisim ve dijitallesme
imkanlarim kullamiyor fakat bizi
en gliclii kilan iletigim yolu hala
ylz ylize bulusmalarimiz; eski ve
yeni mezunlari bir araya getiren,
devreler arasi bilgi aktarimini ve
sosyal dayanigmayi saglayan en
degerli ortamimiz tabii ki dernek
lokalimiz.

Pinar Memis Kartal (GSL 126)

Bu konuda elbette sizlerin
soyleyecegi s6z benimkinden
fazla olacaktir. Galatasaray caga
ayak uydurma konusunda her
zaman Oncli ve 6rnek olmustur.
Mektepli gencgler hepimizin
ilerisindedir, Galatasaray’1
ileriye tasiyacak olan onlarin
motivasyonu, talepleri ve
istekleri olacaktir. Galatasaray’in
her zaman ileriye ve iyiye
evrilecegine inancim tamdir.
Galatasaray’in hicbir zaman
diistiigii goriilmemistir. Oncii bir
Galatasaray, ilerici, yol gosterici
ve yapici bir Galatasarayh
ongoriiyorum.

Iskender Cayla (GSL 115)
Galatasaray Glkemizdeki tiim
kurumlar arasinda degisime ve
dontigiime en hazir topluluktur.
Kokleri saglam, kendi icinde
yazili ve s6zli kurallar:
olan, iletisimi her dénemde
onceleyen, dontistirken 6ztinden
uzaklagmayan, ge¢gmisine sirt
¢evirmeyen, yiizlerce yildir
kimligini olusturmus degerlerini
diglamayan, sorgulayan, biat
kiillttriint kabul etmeyen,
kusaklar aras1 ortak noktalarim
unutmayan bir Galatasaray

Iskender Cayla ve dénem arkadaslari, Galatasaray Futbol Takimi’nin o donemki Ingiliz teknik direktrii Brian Birch’ii okulda agirlarken.

Toplumu’nun basarisiz olma
olasiligini géormuyorum.
Imparatorluktan Cumhuriyet’e
gecerken bile dogru yerde
durmus, degisime onciilitk
etmis olan Galatasaray her
zaman izlenecek en dogru yolu
bulmustur.

Geng¢ kardesglerimizin bizden
daha donanmiml ve daha rekabetci
olacaklarina eminim. Gelecekteki
Galatasaraylilarin daha evrensel
olacaklarim diistintiyorum.

Cok saglam bir koktimiiz var,
zamanin 6tesinde kurucu
degerlere sahibiz. Diinyaya daha
fazla acgilacak Galatasaraylilar
gorecegimizden eminim.
Beklentim uluslararasi buiytik
basarilar elde edilmesi.

Kaan Kancal (GSL 117)

Evet, dogru bu déntistim
¢ok hizli yasanmiyor. Dontistim
yalnizca teknoloji ve dijitallesme
ile de simirli degil, ayni zamanda
degerler ve insan iligkileri de
evriliyor. Ben 6zellikle toplumsal
degisimin hiz1 ve yont konusunda
bazi kisisel endigeler tasiyorum.
Insan iliskilerinde fedakarlik
ve ortak sorumluluk bilincinin
azalmasi, bireysellesmeden
¢ok yalnizlagsma ve izolasyon
getirecektir. Az evvel bahsettigim
camia ideali i¢in bu sosyolojik
dontisim baz riskler icerebilir.
Ote yandan Galatasaray’in
toplumsal dontisimlerde
oncti rol Gistlenmesi gibi de
bir tarihi sorumlulugu vardar.
Cumbhuriyetin kurulusunda
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ornegin Tevfik Fikret gibi fikir
onderi olan pek cok Galatasarayh
buytgimuizt hatirlamali, onlarin
imparatorluktan ulus devlete
gecerken kiillerinden dogan

bir millete ilham verdiklerini
unutmamaliyiz.

Kuliibiimiiz é6zelinde bakacak
olursak, diinyada spor ¢ok
hizl1 gelisiyor ve déniisiiyor.
Amatérliikten profesyonellige
gecis kademeli bir ilerleme
iken, endiistriyel spor bambaska
dinamikleri ile kendi giindemini
yaratti. Tirkiye’nin en kokli,
en gliclii spor kuliibii olma
iddiasini tasimak icin modern
bir kurumsallik anlayist ve
¢ok iyi tasarlanmis idari yap1
olmazsa olmaz konumdadir. Ben

—
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kuliibiimiizi; sportif basarilar ve
ulastigimiz ekonomik biiyiikliikle
orantili bir idari yapinin ¢ok
uzaginda goriiyorum. Bu idari

yapzt ile bu biiyiikliige gelmis bir
kuliibiin idari anlamda ytiriitiilmesi
kanimca artik miimkiin degildir.

Dolayisiyla bana gore
Kultibtimiiz; endistriyel
sporun tiim ihtiyaglarini
karsilayip Ttrkiye’de spora
yon verecek bir dontisim
gecirmeye mecburdur. Ben
sahsen “Doéniisiime hazir miy1z?”
sorusuna cevap vermekten énce
bunun bir zaruriyet oldugunu
ve bunu yalniz sari-kirmiz ile
gurur duyan Galatasaraylilara
degil tiim tilkeye bor¢lu
oldugumuzu diisiniiyorum.
Diger kurumlarimizin da zamanin
ruhuna uygun bir dontistim
gecirmesi, Ozellikle olctilebilir
performans ve topluma sunulan
deger tizerinden faaliyetlerini
yeniden yorumlamasi gerektigi
kanaatindeyim.

Mektebin insan kaynag sizce
bu tarihi kavsakta kuliibii
destekleyebilmek icin yeterli
mi?

Evet, ben fazlasiyla yeterli
buluyorum. Onemli olan
atil kapasiteyi harekete
gecirebilmek ve dogru
insanlara dogru sorumluluklar
vererek performans almayi
becerebilmektir. Aidiyet ve
liyakat esasina gore yapilacak
secimlerde gorev alacaklara
uygun ve giivenli calisma
kosullar1 saglarsak siirdiiriilebilir
basari ile aramizda engel
olmayacagini diissinliyorum.
Bizler en iyileriz, bunu asla
unutmayacagiz. Buradaki
zorluk kanimca lider karakterli
pek cok insandan ¢ikan 6zgiin
fikirleri adil sekilde karar
alma stire¢lerine katmak ve
esgiidiim yaratabilmektir.
Kuliibimtize sahip ¢ikarken de
herkesten fazla ¢alismaya, 6zgiin
¢ozlimler iretmeye mecburuz ve
inaniyorum ki basaririz.

Betiil Giintiirkiin Pasinler

(GSL 108)

Sizce Galatasaray’in kurumlari
arasindaki iligki saghikh

bir sekilde yiiriitiilebiliyor

mu? Ornegin baskanhgim
yiiriittiigiiniiz GYV ile bir

diger vakfimiz GEV arasinda
tath bir rekabet oldugunu
s6yleyebilir miyiz? icinden
ciktiginiz Galatasaraylilar
Dernegi’nden yeterli destegi
aldigimz diisiinityor musunuz?
Bu anlamda isbirligi Kurulu
etkin ve caga uygun bir sekilde
caligabiliyor mu? Ozetle,
Galatasaray’da kurumlar arasi
iletisim, dayanisma, sinerji ve
verim bugiin ne durumda, yarin
nasil olmali?

1990 yilindan beri
Galatasaray’in kurumlarinin
i¢indeyim. Galatasaraylhlar
Dernegi ve Galatasaraylilar
Yardimlasma Vakfi'nda cesitli
gorevlerim oldu. Hicbir dénemde
simdiki kadar kurumlar arasinda
uyum ve ortak is yapma istegi
olmadi. Ortak yaratilan projelerde
de olusan sinerji her kurumun
motivasyonunu artiriyor. Bu
donemde her kurumun birbirine
sevgi ve saygiyla yaklastigini
gozlemliyorum.

Bu dénemde ¢ok biiyiik sans ki
GEV Bagkam sevgili Muharrem
Yilmaz dénem arkadasim. Bizim
aramizda tatlh bir rekabet olamaz
ancak kuvvetli bir iletigim ve
dayanisma olabilir. flgilendigimiz
ve lizerinde calistigimiz alanlar o
kadar farkli ki biz bir oldugumuz
zaman beraberce Galatasaray’in
diintini ve yarinimi kapsiyoruz.
Konulara bu biittinliik icinde
bakarsak iste faydamiz o zaman
olusur. Bizim hedefimiz; beraber
olup, birlikte hareket edip,
kapsama alanimizi genigletmek
olmalidir.

Yardimlasma Vakfi,
Galatasaraylilar Dernegi’nin
icinden ¢ikmis. O giinkl
kosullarda dernegin vakfi
beslemesine, biiylitmesine ve
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gelistirmesine ¢ok ihtiyaci vardi.
Adeta vakif, dernegin yavrusu
gibiydi. Zaten Yardimlasma
Vakfr’'nin 50°nci yili i¢in yaptigim
arastirmalarda gordiim ki baz
donemlerde Dernek Bagkani ayni
zamanda Vakif Bagkani imis. Ama
sartlar cok degisti. Vakif butytidd,
gelisti ve yetigkin oldu. Kendi
kaynaklarinmi kendi yaratiyor.
Kendi projelerini kendi yapiyor.
Ama Galatasarayhlar Dernegi,
Kuliip’ten sonra en fazla Giyeye
sahip bir kurum oldugu i¢in, zaten
bizim miitevellilerin ylizde 98’1
ayni zamanda dernek {iyesi. Ayrica
en 6nemlisi Dernek bagkanimiz,

Vakfin dogal yonetim kurulu tiyesi.

Dolayisiyla vakfin politikalarinin
olusturulmasinda Galatasarayhlar
Dernegi'nin katkis1 yadsinamaz.
Ama bu organik bag olmasa da
nerdeyse 120 yillik bir dernegin
birikim, imkan ve insan giicti
destegini almak isterdim. Nitekim
Galatasaraylilar Dernegi’nin
gictint her zaman her yerde
sinirsizca yani bagimizda
hissettik.

1990 yilindan beri igbirligi
Kurulu’'nda dénem dénem yer
aldim. Son 7 yildir da kesintisiz
katiliyorum. Ttrkiye’nin ve
dinyanin ¢esitli yerlerindeki
Galatasarayl kurumlarla iletisim
icinde olmak ¢ok biiyiik ayricalik
ve bunun faydasini da her kurum
gérmiistiir. Ama son yillarda
kurumun biraz hantallagtigini
dtstiniyorum. Biraz glincellemek
lazam. Heyecani ve motivasyonu
artirmak lazim. Nasil kurumlar
donem dénem ihtiyaca yonelik
tiiziik veya senet degisikligi
yapiyorlarsa, Isbirligi
Kurulu'nun da aym sekilde
kendisini yenilemesi gerektigini
dtstiniyorum.

Oyle dénemler gordiim ki bu
camiada; kurumlar arasi iletigim,
dayanisma ve sinerjinin bu
seviyede devam etmesine (daha
da iyi olmasi harika olur tabii ki)
raziyim. Daha iyi olmasi i¢in de
elimden geleni yapmaya hazirim.

Candan Ercetin (GSL 114)
Dernek’te baskanlik yaptiniz,
kuliipte baskan yardimcisi
olarak gorev aldiniz, GEV’de
uzun yillardir yonetim
kurullarindasimz, bir donem
Yardimlasma Vakfi’nda da
denetime girmistiniz. Bu essiz
bir deneyim acikcasz... Sizce
Galatasaray’in kurumlari
arasindaki iliski saghikh bir
sekilde yiiriitiillebiliyor mu?
Isbirligi Kurulu etkin ve caga
uygun bir sekilde calisabiliyor
mu? Ozetle Galatasaray’da
kurumlar arasi iletisim,
dayanisma, sinerji ve verim
bugiin nasil, yarin nasil olmali?
Isbirligi Kurulumuz, diinyanin
her yerindeki Galatasarayl
kuruluglar birlestiren ve
bulusturan bir iletisim ag,
bir danigma heyetidir. 38 yil
once ¢ok kiymetli hedefler
konarak kurulmus ve bugiine
kadar aksamadan calismig bir
disiplindir. Toplantilarinda
Galatasaray’in en kokli, en
biiytik kuruluslariyla en kictk,
en geng kuruluslarini esitlik
ilkesiyle bir araya getirir.
Cesitli kuruluslarda aldigim
gorevler geregi katildigim
toplantilarda zaman zaman
bu esitligin danismadan
tavsiyeye dontistiigine
sahit oldum ve belki de oy
farkhilasmasi getirilmesi
gerektigini diisindigiim anlar
oldu agikcasi. Cunkl bu buytk
camia, Galatasaray’dan almak
isteyenlerle Galatasaray’a
vermek isteyenlerden olusur. Bu

nedenle Galatasaray’da kurumlar

arasi iletigimin glicli ve verimli
olmasi her zaman yoOneticilerin
yapisi, Galatasaray’a bakisi,
hayat goriisii ve niyetine bagh
olmustur. Isbirligi Kurulu ise bu

niyetleri dengede tutabilecek tek

ve en O6nemli mercimizdir.

Son dénemde her kurulusun
kendi 6lcegine uygun bigimde
saygl,sevgi cercevesinde
iletisim kurdugunu ve
dayanigsma i¢inde oldugunu

biliyorum. Ayrica isbirligi
Kurulumuz da tipki dernegimiz
gibi ¢aga ayak uyduruyor.
Ornegin bir siiredir yurt dis1
temsilcilerine uzaktan, dijital
erisim imkani saglandi. Bu
sayede toplantilar tam katilimla
yapiliyor. Ozetle kurumlar aras1
iligki sagliklh bicimde yiirtiyor.

Pinar Memis Kartal (GSL 126)
Universiteye yonelik
baslangictaki mesafe artik
ortadan kalkt1 diyebilir miyiz?
Galatasaray kurumlarindan
yeterli destegi alabiliyor
musunuz? Sizce Galatasaray’in
kurumlar: arasindaki
iliski saghkl bir sekilde
yiiriitiilebiliyor mu? isbirligi
Kurulu etkin ve caga uygun
bir sekilde calisabiliyor
mu? Ozetle, Galatasaray’da
kurumlar arasi iletisim,
dayanisma, sinerji ve verim
bugiin nasil, yarin nasil olmal1?
Universiteye mesafe var
miyd: bilmiyorum. Universiteyi
Galatasaray’in icinden yetismis,
bu kuruma hizmet etmeye

gontl verenler kurdugu icin

bu mesafeyi ben hissetmedim.
Bu sekilde bir mesafeyi
hissetmememin nedeni daha
once idareci olmayisimdan

da kaynaklaniyor olabilir

ama idareci olduktan sonra
herhalde sizin tespit ettiginiz
mesafe kalkmis olacak ki bu
duyguyu yasamadim. i@birligi
Kurulu’nun ge¢cmisini etraflica
degerlendirecek yetkinlikte
degilim. Son {i¢ senede daha
net olarak gordiagiim kadariyla
Galatasaray’in kurumlarini

bir araya getiren, birbirinden
haberdar olmalarini saglayan ve
kurumlar: dostluk, dayanisma
ve iyi niyetle bir arada tutmaya
yarayan bir yapi, kanaatimce
bu sekilde bir yapinin bu denli,
dengeli, saygili ve birlikte
durabilmesi Enderun yapis ile
alakali olabilir. Galatasaray’da
kurumlar arasi iletisim,
dayanisma, sinerji ve verimi
nasil degerlendirdigim sorusuna
verecegim cevap da bu diinya
kosullarinda olabilecek en iyi
sekilde oldugunu distiniiyorum.

Prof. Pinar Memis Kartal GSU'de son olarak Rektor Yardimciligi gérevini iistlendi.
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Isbirligi Kurulu Genel Sekreteri Tiirker
Arslan, gorevini halefi Iskender Cayla'ya
devrederken...

iskender Cayla (GSL 115)
Sizce Galatasaray’in kurumlar
arasindaki iligki saghkl bir
sekilde yiiriitiilebiliyor mu?
Uzun yillar isbirligi Kurulu
Genel Sekreterligi yaptiniz,
kurulun ge¢misten bugiine
gelisimine taniklik ettiniz.
Sizce kurul etkin ve caga
uygun bir sekilde calisabiliyor
mu, bir doniisiim ihtiyaci var
m? Ozetle, Galatasaray’da
kurumlar arasi iletisim,
dayanisma, sinerji ve verim
bugiin nasil, yarin nasil olmali?
Galatasaray’in toplam
basarisinin temelinde
iletisimdeki @istiinligimiiz
var. Buna en glizel 6rneklerden
bir tanesi Ali Sami Yen’in
1. Diinya Savas1 doneminde
degisik cephelerde savasan
Galatasaraylilarla yaptig1
iletisimdir. O zamana gore
hayranlik uyandiran bir kardeslik
iligkisi ornegidir. 1481-1868
sonrasinda Imparatorluktan

Cumhuriyete gecis dncesi,

simdi sahip oldugumuz kurucu
degerlerimizi olusturan;Tevfik
Fikret, Ali Sami Yen,
Abdurrahman Seref Efendi

ile baglayan dénemde atilan
iligkiler dengesi giiniimiize kadar
gelmistir. 1988 yilinda kurulan
yapinin (GSTIK) Tiirkiye’de
baska 6rnegi yoktur. Ayni
okuldan dogmus kurumlarin
duzenli olarak, bir masa etrafinda
Galatasaray’in konularini
konusmasi, varsa sorunlarina
¢Ozim tiretmesi, iletisim

icinde olmalar: olagantistii bir
durumdur. Kurulun tiyeleri
arasinda kamu adina katilan

Lise Miudiirimiiz, Universite
Rektortiimiiz, derneklerimizin,
vakiflarimizin ve kultibtumiiziin
secilmis yoneticileri vardir.
Birbirinden bagimsiz ve hepsinin
gorevleri, yetkileri cok acik

bir sekilde belirtilmis olan bu
kurumlarin temsilcileri her iki
ayda bir, énceden belirlenmis bir
giindemle toplanir. GSTIK bu
toplantilarin diizenli ve saghikh
yapilmasini saglar. Toplant1
olmayan iki ay boyunca kurumlar
arasinda iletisim konusunda
gerekirse calisir. Diinyanin
bir¢ok yerindeki, liseden
dogmus Galatasaray derneklerini
yasatmamiz gerekiyor.

Onlarin giincel konular: takip
edebilmesinin, Camia ve Ozellikle
Okul ile iligkisinin saglikli devam
edebilmesi i¢in GSTIK yasamsal
6nemdedir. Son zamanlar

bu konuda yeni diigtinceler,
Oneriler geliyor. Bence, var

olan yapinin bozulmadan, daha
da gii¢clendirilmesini saglamak
gerekiyor.

Kaan Kancal (GSL 117)

Sizce Galatasaray’in
kurumlar: arasindaki

iliski saghikli bir sekilde
yiiriitiilebiliyor mu? Kuliip-
Cemiyet, Kuliip-Mektep,
Kuliip-vakiflar arasindaki
iligkileri degerlendirebilir
misiniz? Sizce kurumlar arasi
iliskinin sorunlu kisimlari var
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mi1? Sizce kurumlar arasindaki
esgiidiim etkin ve caga uygun
bir sekilde saglanabiliyor
mu? Bir doniisiim ihtiyaci var
mi1? Ozetle, Galatasaray’da
kurumlar arasi iletisim,
dayanisma, sinerji ve verim
bugiin nasil, yarin nasil
olmali?

Oldukc¢a genis kapsamli
bir soru bu, pek ¢ok detaya
ayni anda vakif olmadan
keskin yorumlarda bulunmak
istemem. Ben Galatasaray
Lisesi’nden dogmus tim
kurumlarin her kosulda ¢ok
hizl1 koordine olup ortak
hedefler dogrultusunda yiksek
performansa ulagmalarini bir
hedef olarak goriiyorum. Zaman
zaman kurumlarimizdaki karar
alicilarin farkl tavir ve tercihleri
olmas1 gereken sinerjinin
sergilenememesine sebep
olmustur. Tium Galatasaraylilar
olarak kurumlarimiza hem sahip
¢ikmali hem de sorumluluk
tistlenen karar alicilari
paylasim, dayanigma ve sinerji
konusunda cesaretlendirmeliyiz.
Bu dogrultuda Galatasaray
Toplulugu isbirligi Kurulu’nun
(GTIK) ¢ok daha efektif rol
tistlenmesini 6nemsiyorum.
Ayni zamanda kurumlarimizin
daha sik birbirleriyle temas
etmesi, ortak etkinlikler
diizenlemesi, birbirlerinin
ihtiyag¢larinmi karsilama
yoniinde fikir ve eylem
birligi olusturmasini degerli
buluyorum.

Betiil Giintiirkiin Pasinler

(GSL 108)

Galatasarayh kadinlar

arasinda camiada aldigimiz
gorevlerle 6rnek bir kisisiniz.
Galatasaray ve kadin ve de
Galatasarayli kadin konusuna
nasil bakiyorsunuz? Galatasaray
kurumlarinda kadinlar ne
olciide etkin? Kadinlarin
temsilini artirabilmek icin neler
yapilabilir? Ornegin, kurullarda
kadin kotas1 koyulmasi bir
¢6ziim olabilir mi?

Tesekkiir ederim, yorumunuz
i¢in. Kadinin Galatasaray’daki
konumu elbette diinya
ve lilkemizdeki kadinin
konumundan bagimsiz degildir.
Cok klise ama bir o kadar da
gercek bir tespit oldugunu
dtstiniyorum. Ama Galatasarayli
kadin, genlerindeki bagimsiz,
Ozglr diisiince gelenekleri ve
zekasiyla bu durumun daha
kolay tistesinden gelebilecegini
dtistinen kadinlardanim. Daha
yaratici, daha Gretken ve daha
yapicl oldugunu diistindigim
hemcinslerimin kurumlarda
daha cok s6z sahibi olabilselerdi,
bambagka bir Galatasaray
gorurdintz.

iki nedeni var. Bircok sektor
zaten erkek egemen bir yapiya
sahip. Dolayisiyla onlarin yetkili
ve temsilcileri de dogal olarak
erkek. Tabii yonetim tercihleri de
onlarin arasindan oluyor.

ikincisi de kadinlarin
yeteri kadar istekli ve kararli
olmamalari. Genel kurullara
bakiyorum, Galatasaray’la ilgili
bilgileri ve fikirleri oldugunu
distindigiim kadinlar bile
¢ikip pozitif ve negatif hicbir
goriis bildirmiyorlar, sanki yok
gibiler. Daha cesur ve daha
talepkar olurlarsa sayilarinin
daha da artacagindan eminim.
Galatasarayli kadinin isterse
ve 1srar ederse kurumlarda soz
sahibi olacak nicelik ve nitelik
glicli vardir. Bu da geng nesillere
ilham olacaktir.

Tabii bir diger konu da
Camiada, kurumlarda gérev
almis kadinlarin da hemcinsleri
tarafindan yeterli destek
gordiiklerini distinmiityorum.
Bizim Vakifta yonetim kurulu
kadin ve erkek esit {iye sayisindan
olusuyor. Ayni sekilde denetleme
kurulu da kadin ve erkek esit
sayida gorev yapiyorlar. Camiada
kac kadin bunun farkinda onu
bilmiyorum. Kadinlardan 6zel bir
destek de gormityorum.

Coztumi kota konulmas:
olamaz. Zorlama bir yontemle
kadinlarin kurumlarda s6z sahibi
olmalar1 beklenmemeli.

Candan Ercetin (GSL 114)

Size de Galatasarayh kadinlar
arasinda camiada aldigimiz
gorevler ve kariyeriniz itibariyla
ornek bir kisisiniz. Size de

ayni sorular1 yoneltmek
isterim. Galatasaray
kurumlarinda kadinlar ne
olciide etkin? Kadinlarin
temsilini artirabilmek icin neler
yapilabilir? Kota getirilmesi bir
¢Oziim olabilir mi?

Asirlar1 agan egitim gelenegimiz
icinde Galatasaray’dan mezun
kizlarin varhig: yaklasik 50 yal
ile sinirhidir. Hatta kiz-erkek
bir arada egitim cok daha sonra
baglamistir. Bu nedenle kizlarin
yonetimlerde gorev almasi ya da
alamamasi aslinda sosyal bir alg:
meselesidir, ataerkil bir camianin
kizlar1 6nce kabul etmesi, sonra
tanimasi, glivenmesi en sonunda
da onlara ihtiya¢ duydugunu
Oziimsemesi gerekir.

O donemde liselerarast miizik
yarigmalari’nin yapildigi Spor ve Sergi
Sarayi’nda Iskender Cayla, Candan
Ercetin’i basarisindan dolay1 kutluyor.
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Baslangicta, mektebe kizlarin
alinmasina ¢ok karsi ¢ikanlar
olmasina ragmen bugiin kizlarin
basarilar: sinirsizdir. Bunu
hem son yillarda okuldaki ilk
ti¢ derecelerinden hem lise
sonrasi egitim hedeflerinden
hem de mesleki basarilarindan
biliyoruz. Sayet yonetimler,
kariyerinin zirvesindeki
Galatasarayli kadinlari
listelerine tipk: bir bros
gibi, c¢icek gibi oy hedefli
serpistirmeyi diistintirse ¢ok
yazik olur ¢iinkli camiay1 giiclia
bir gelecege tasimak ancak
Galatasaray mezunu kadin
ve erkeklerin farkli diistinme
bicimleriyle bilgi, deneyim ve
bakis agilarini ortaklastirmasi,
gorev ve yetkileri omuz omuza
stirdirmesi ile miimkandir.

Galatasaray’1 gelecege daha
dengeli, daha yaratici ve daha
cagdas bir yonetim anlayis ile
tasimak istiyorsak listelerdeki
kadin-erkek esitligini kota gibi
yaptirimlarla degil, buradaki
firsati fark ederek, bunun
gerekliligine inanarak yapmamiz
gerekiyor.

Pinar Memis Kartal (GSL 126)
Kadin erkek ayrimcilig: basta
olmak tizere ayrimciligin her
tliriine karsiyim. Sorunuz ¢ok
onemli, Galatasarayli kadinlar
elbette ¢cok kiymetli, tipk: diger
kadinlar, tipk: diger insanlar
gibi, onlara da firsat verilirse
¢ok daha basarili olacaklarina
inancim tam. Nitekim, cok
degerli ablalarimiz Nur Ger,
Prof. Dr. Nurperi Gazioglu, Prof.
Dr. Isil Karakas, Dr. Ayse Fidan
Baturalp, Yardimlagma Vakfi
Baskanimiz Betiil Pasinler,
Prof. Dr. Serap Helvaci, Candan
Ercetin, Prof. Dr. Serap Amasya,
Prof. Dr. ipek Mercil, Dog. Dr.
Feyza Ak... Prof. Dr. Fulurya
Yusufoglu ile Prof. Dr. Ash
Makaraci Bagak kardeslerim
ve daha niceleri... Isimlerini
burada sayamadiklarimdan
ozir diliyorum, isimleri

17



18

-

e

Donemin GSU Rektorii Rektorii rahmetli Profesor Yildizhan Yayla bir soruya kulak verirken Iskender Cayla dikkatle dinliyor...

gecmese de bizlerin bu durumda
olmalarinmi saglayan kisiler
olduklar1 konusunda hepimizin
hemfikir oldugu tiim degerli
ablalarimiz ve kardeslerimiz
distintildiginde, ayni kazandan
yemek yiyen kiz kardesglerimizin
Galatasaray’1 daha da ileriye
tasiyacagl konusunda tereddiit
duymuyorum.

iskender Cayla (GSL 115)
Galatasaray bu konuda da
oncidir. Kiz 6grencilerin
Galatasaray Lisesi’ne alinmasi
tarihimizdeki en 6énemli
agsamalardandir. Kiz ve erkek
Ogrencilerin ayni binada yatili
olarak okudugu cok 6zel bir
Ornektir. Zaman icerisinde olan
bazi sikintilar da agilmastir.
Galatasarayli kadinlarin ayricalik
istediklerini disinmiiyorum.
Zaten hepsi kendi alanlarinda
¢ok basarililar. Onlarin, erkekler
gibi miicadeleci, haklarini
arayan ve diisiincelerini 6zgtirce
soyleyen kisiler olduklarini

biliyoruz. Kota konulmasini

da dogru bulmuyorum.
Kadinlarimizin boyle bir
talepleri oldugunu da duymadim.
flgisi olan, zaman ayirabilen her
Galatasarayh gibi kadinlarimizin
da ¢ok basarili kurum
yoneticileri olduklarini gordik.

Kaan Kancal (GSL 117)
Galatasaray kurumlarinda
kadinlar ne 6lgiide etkin?
Ozellikle Kuliipte kurullarda
gostermelik sayida kadin
bulundugunu goriiyoruz.
Kadinlarin temsilini
artirabilmek icin neler
yapilabilir? Ornegin, kurullarda
kadin kotasi koyulmas bir
¢6ziim olabilir mi?

Galatasarayli kadinlarin ¢cok
donanimli, kararli ve cesur
oldugu inkar edilemez. Ote
yandan geleneksel toplumun
kodlarinda kadinin yiikii erkegin
sorumluluklarinin ¢ok 6tesinde
ve epey fazla. En basitinden
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aile kurumu kadinin cabasi ve
fedakarligi ile ayakta duruyor. Biz
erkekler sorumluluktan zaman
zaman kactigimizi ve agir yika
hayati paylastigimiz kadinlara
yiikledigimizi inkar edemeyiz.
Kurumlarimizda yeterli sayida
kadin géremeyisimizi dncelikle
buna bagliyorum. Ote yandan
gerek sporcu gerek tiye olarak
sayisal iistiinliik erkeklerde
ama katilim ve sorumluluk
tistlenme konusunda kadinlar
bu esitsizligin de bir adim
gerisinde gibi goriintiyor.

Bunu kabullenmemeliyiz.
Kadin kotasinin ise ¢6ziim
olduguna inanmiyorum, bilakis
ayrimcilik fikrini kortikledigini
hissediyorum. Aidiyeti yiiksek,
liyakat sahibi, sorumluluk
tistlenmeye hazir Galatasarayh
kadinlar1 yonetsel pozisyonlar
basta olmak tizere oyuna dahil
etmezsek hepimiz kaybederiz.
Bu tizerine ¢ok detayh
dtstintilmesi ve aksiyon alinmasi
gereken bir konudur. Tim

Galatasaray kurumlarinda her

an kadin bagkanlarimiz olabilir.
Sandigimizdan daha yakin vadede
olursa hi¢ sasirmayacagim gibi
¢ok da yakisacaklarina eminim.

Betiil Giintiirkiin Pasinler
(GSL 108)
Geng kardeslerimize yarinin
Galatasaray’in1 her anlamda
daha da yiiceltmek icin ne gibi
tavsiyeler vermek istersiniz?
Gengler beni her defasinda
¢ok sagirtiyorlar. Cok
nitelikliler ve cok zekiler.
Galatasaray geleneklerini dogru
yorumlamalarina yardimci
olmamiz lazim. Kendilerine
guvensinler, dinya ve Tturkiye’nin
icinde bulundugu yoz degerlerin
yerine Galatasaray degerlerine
sahip ciksinlar yeter. Zaten ilerici
ruhumuz onlara yon verecektir.

Candan Ercetin (GSL 114)

Tavsiye degil belki ama kuvvetle
inandigim goriistim su sekilde:
Galatasaray’ asirlardir ayakta
tutan sey yalnizca basar: degildir.
Galatasaray’in kokli degerlerinde
ve ruhunda; dayanigma kiltiira,
aidiyet duygusu, zarafet ve
cagdashik vardir. Her kusak
dtinyayi, teknolojiyi, yeni diisince
bigimlerini takip etmekle ve
degisime acik olmakla mitkelleftir
ama dayanismaya dayanan 6zimiiz
degismemeli.

Tipk yillar 6nce biiytiklerimin
bana yaptig gibi ben de bugiin
genc kardeglerimizin enerjisine,
hayallerine ve potansiyeline
inanmiyorum. Stiphesiz farkh
gortiglerimiz olacak, olmal
da ¢tinki ilerlemek ancak
tartigsarak ortak sonuca varmakla
gerceklesecek. Galatasaray’1 her
anlamda yliceltmemiz ise bilgi
ve deneyimi paylagsmamaizla
ve dayanigma kiltiriimtzden
vazge¢mememizle miimkiin.

Sonug olarak ihtiyac
duyduklar: her anda yanlarinda
olmaya hazir oldugumu
bilmelerini isterim.

Pinar Memis Kartal (GSL 126)
Kendileri olsunlar, ¢cok
caligsinlar, kendilerini
gelistirsinler, gerisi gelir. Fikri
hiir ve vicdani hiir olduklar:
konusunda zaten siiphem yok.

iskender Cayla (GSL 115)
Aileye katilan her geng

Galatasarayli hak ederek

gelmistir. Koklerine sahip

¢ikmasi onu daha giiclt kilacaktir.

Bu seviyedeki genclerin degisen,
dontisen teknolojilere uyum
sorunu olmayacaktir.

Daha fazla yabanci dil ve
kiilttir 6grenmelerini 6neririm.
Uretim/is hayatina atildiklarinda
rekabetin tiim diinya oldugunu,
Tirkiye’de bagarili olmanin
yeterli olmayacagini, gelismis
iilkelerdeki yasitlarinin

Galatasarayin sembol ismi, revir ve kapinin
hakimi Ramazan Bayram (namidiger Ay
Ramo) Iskender Cayla ile Briiksel'de

asil rakipleri oldugunu
unutmamalarinmi diistiniyorum.
Ne yaparlarsa yapsinlar, o isin en
iyisi olsunlar.

Kaan Kancal (GSL 117)
Genglere tavsiye verirken
¢ok dikkatli olmak gerektigi
kanaatindeyim ¢tinkii
zamanin ruhu bazi rotalan
degistirebiliyor. Benim
her seyden 6nce genc
Galatasaraylilara en bliytik
tavsiyem; dogru bilgiye sahip
olmak icin miicadele etmeleri.
Neden miicadele diyorum
¢iinki icinde bulundugumuz
dijital cagin ve yozlagmis sosyal
medyanin icerisinden yanlis1
ayiklayip dogru bilgiye ulasmak
bir miicadele gerektiriyor.
Giintimiizde en biiyiik giictin;
bireyler olarak en kaliteli
en dogru bilgiye en hizhi
sekilde ulasabilmek olduguna
inamiyorum. Dogru, reel,
giincel bilgiye ulagsmak bugiin
mukayeseli Gistanliiktir ve sizi
basariya gottrecek ana faktor
olabilir. Bu anlamda genclere
stirekli sorgulama yapmalarini,
tek bir kaynakla asla
yetinmemelerini, kitle psikolojisi
ile hareket etmeyip birey
olarak en dogru yolu bulmak
lzere gayret sarf etmelerini
onerebilirim. Bizi kusatan bilgi
kirliliginden siyrilmanin yegane
yolu budur ve onlara mutlaka
fayda saglayacaktir.

Genglerin Galatasaray
camiasinin yarinlarini
sekillendirecegi tarihsel bir
gercek. Kurumlarimiza sahip
¢itkmalarini, yol gosterici
olmalarini, yanhs gordikleri
hususlarda saygili bir tislupla
en ciddi elestirileri mutlaka
seslendirmelerini éneririm.
Katilim olmadan, ayr1
bir noktadan bakip kendi
kendimize soylenerek hicbir
kurumumuzdaki eksik ve
kusurlar1 diizeltemeyiz.
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“Nasil bir Galatasaray?” sorusunu ele aldigimiz bu sayida, Galatasaray
kurumlarinin isleyisini ve kurumlar arasindaki iliskileri konusurken, bu kurumlarin
zaman icinde nasil dénustugunu ve kritik déndsum anlarinda genc kusaklarin
nasil bir rol ustlendigini de tartismaya acmak istedik. Bu ¢ercevede, Galatasaray'in
farkll kurumlarinda gérev almis; Cemiyetin dénusumunde énemli rol oynamis
Celal Erkut’la konusmamak olmazdi. Celal Abi’'nin, kendi kusaginin geng yasta nasil
bir itici ve dénusturicu gug hdline geldiginden baslayarak, Galatasaray'da hafiza,
gelenek, kurumsal sureklilik ve bugunun genclerine dusen sorumluluklar Uzerine
onemli degerlendirmelerde bulundugu c¢ok keyifli ve égretici bir séylesi oldu.

CELAL ERKUT (110) iLE SOYLESI

“GECMIiSTEN BUGUNE
GALATASARAY’IN iTici GUcU
OLAN GENCLERDIR”

20

Soylesiyi yapanlar: Gulener Kirnah (139) - ilker Kocael (139)
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28 Nisan 2000, tiim sporcular ve GSK Yonetim Kurulu
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Celal Abi, siz ve sizin o donemki
ekibiniz Cemiyet lokalinin
Suriye Pasaji’ndan Levent’e
tasinmasinda 6nemli bir rol ald.
isterseniz bununla s6ylesimize
baslayalim.

Cemiyet, Suriye Pasaji'ndaydi
ve orasi adeta bir mezbelelikti.
Genel kurul yapamaz hale geldik en
sonunda. Biz de yeni tiye olmusuz,
daha liseyi yeni bitirmisiz o
doénemde. Ne yapalim, ne edelim,
bir hareket baslatalim dedik 78
kusag olarak. Vefa Hoca vards,
Vefa Semenderoglu. Avukatta,
bizim Yurttaghk Bilgisi dersine
gelirdi. Onunla gittik goristiik.
Bir de bizim kultibiin en 6nemli
bagkanlarindan Halil Burnaz’in
(Galatasaray Adasi'ni satin alan
efsane bagkanlardan biridir, Florya
arazisini satin alan da odur.) oglu
Cemal Burnaz’la gittik gortistiik.
Ve bir liste hazirlayip secime
girmeye karar verdik. Listeyi
verdik. O aksam da Ismail Hakk:
Blirtindtiz Abi’yle -Allah rahmet
eylesin-, Cemiyet’te sohbet
ediyoruz, tavla oynuyoruz. O
zaman da Cemiyet’te bir tane
ankesorlii telefon var. Telefon
calds, Ismail Abi’yi istiyorlar.
Ismail Abi geldi, “Ulan se¢ime mi
giriyorsunuz?” dedi. “Evet abi,
hazirhik yaptik,” dedim. “Benim
haberim yok, boyle kepazelik mi
olur, Kayihan Abi (Uraz) varken ne
secimi?” dedi. Hi¢ unutmuyorum,
ald: ankesorli telefonu, tek
tek hazirunu ariyor. Se¢ime de
ti¢ dort glin kalmisti. Neyse,
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secime girdik. Bir oyla kaybettik.
Bizim arkadaslarin bir kism1 yok
turdaydi, yok bilmem neredeydi,
gelemediler. Sonra biz de kistiik
bir oyla kaybedince.

Tabii bir de o se¢imde, bazilar
geng jenerasyonun secime
girecegini gortince igkillendiler.

O dénemde sag-sol kavgasi

var, Tiirkiye karisik. Oyle bir
propaganda yaptilar, “Komiinistler
Cemiyet’i ele gecirecek” gibi. Allah
rahmet eylesin, bir abimiz geldi
bastonla, biz de kravatla, ceketle
secimdeyiz. Biz de aksine olsak
olsak sag tandansh oluruz o dénem
kosullarinda. Geldi, “Oglum kim
su komiinistler, goster bana” dedi
(giilismeler).

Neyse sonra biz de kiistiik,
gitmiyoruz Cemiyet’e. Biz
gitmeyince oradaki isletmeci bile
kacti, kimse gitmemeye baslada.

O zaman da ben etiit abisiyim
lisede. Bir giin lise mudariimiiz
Osman Giiney beni ¢agirdi. Gittim
odasina, bir baktim Kayihan Abi
oturuyor. Osman Hoca geldi
kulagima dedi ki “Bak Cemiyet
Baskani geldi”. O zamanin Cemiyet
bagkaninin agirligi cok farkliydi.
“Cemiyet Bagkani burada, seninle
gortismek istiyor. Buradan
anlagsmadan ¢ikmak yok. Ben
simdi gidiyorum, geldigimde bu

is bitmis olsun.” dedi, “Tamam
hocam” dedim. Ne konusacagimizi
da bilmiyorum. Kayihan Abi

dedi ki “Oglum kotii bir se¢im

—_—
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28 Nisan 2000 UEFA Sampiyonu Futbol takimi ve GSK Yonetim Kurulu

gecirdik. Cok yanliglar oldu. Biz
bundan ¢ok rahatsiziz yonetim
kurulu olarak. Dolayisiyla ben
yarin istifa ediyorum. Yeniden
se¢im yapacagiz. Sen muhakkak
gireceksin. Bir arkadasin daha
girecek. Iki tane yedek girecek
ve boylelikle birligi saglayacagiz.
Ne yapilmasi gerekiyorsa da
yapacagiz.”

(Sdylesi esnasinda,
Galatasaraylilar Dernegi’nden
Galatasaray Spor Kuliibii’ne farklh
kurumlarda gorev almis olan Cagatay
Abi de (Cagatay Altinli, 110) bizimle
birlikteydi. O da ¢esitli anekdotlar ve
yorumlarla sdylesiye katk: verdi.)

iste Cagatay'in demin soyledigi
sey tam olarak bu: Genglerin
taleplerini kabul ettirdik. Ben
ve Kaya Kimyaci asil olarak
yonetime girdik. Bizim Ay1 Sinan
(Doktor Sinan Giiltekin) ve (simdi
Yardimlagma Vakfi’nin ikinci

bagkan olan) Giiltekin Koksal da
yedek olarak girdi.

flk secim bize ¢cok agir gelmisti
ama biz tabii sonra ¢ok kaynastik.
O yonetim kurulu kimlerden
olusuyor derseniz: Kayihan Abi
bagkan. Nejat Abi, Nejat Hurbas,
ikinci bagkan. Nejat Abi cok ¢cok
degerli bir adamdi, Allah rahmet
eylesin. Mali miigsavir Yiiksel
Stimer de muhasip tiyeydi, cok
degerli biriydi o da, Allah rahmet
eylesin. Duygun Yarsuvat, Koksal
Bayraktar, Hamdi Baristiran, ben
ve Kaya. Yani Galatasaray tarihinin
gordagi en agir Cemiyet yonetim
kurulu. Bizleri saymazsak diger bes
tiye ¢ok 6nemli insanlardi. Simdi
o yonetim kurulundan bir Koksal
Hoca hayatta. Onun disinda Kaya
ile ben kaldik.

Biz yonetim kurullarinda

bagladik tartigmaya. “Burasi bize
uygun degil. Buradan ¢ikalim, bir
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an o6nce ¢ikalim. Galatasaray'in
buna giicli yetmiyor mu? Yetmesi
lazim.” vesaire. Cok bityiik baski
yaptik. O dénemde de Kayihan Abi
“Tamam ¢ikalim ama Taksim’de
kalalim” dedi. O zaman da Vefa
Hoca'nmin bir vakfi (simdiki
Yardimlagma Vakfi) var, biz gidip
gortismistiik. Cok fazla bir seyleri
yoktu o zaman, birka¢ dikkanlar1
vardi. Bunlar paraya ¢evirip bir
seyler yapariz diye diistintiyorduk,
yani kaybettigimiz secimleri
kazansak oyle bir sey yapacaktik.

Sonra Kayihan Abi “Birakin
onlari, buradan taginalim ama
nasil yapalim” dedi. Biz “Bir yer
alalim” deyince “Oglum, yer
alacak paramiz mi var? Siz neyin
pesindesiniz, boyle bir blitcemiz
falan yok.” dedi. Biz de “Var”
dedik, “Galatasaray biiytikttir, biz
bir sekilde buluruz bu parayi.” O
donemde Galatasaray Pilavi bile
zararda. Millet cebinden para verip
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Haziran 2000 GS Spor Kuliibii YK.

de Pilav’1 finanse eder duruma
gelmis. Biz de tutturduk illa bir
yer alacagiz diyoruz, bagka bir sey
demiyoruz. Duygun Abi, Allah
rahmet eylesin, bize hak verdi,
“Cikalim piyasaya, ama 6nce yeri
bulalim” dedi.

Biz de dedik ki olmusken
miistakil bir yer olsun. Levent’te,
Etiler’de her hafta sonu yer
bakmaya basladik; Duygun abi,
Kaya Kimyaci, ben ti¢ctimiiz otoblis
duraginin orada bulusuyoruz,
sokak sokak dolasiyoruz. Bir iki
yer bulduk. Hatta bir tanesi Gonul
Yazar’in evinin yaniydi, o da
giinegleniyordu falan. (giiliismeler)

Neyse sonunda buray1 bulduk.
Sahibi de Galatasarayhiydi. “Ben
Amerika'ya yerlesiyorum. Size
buray: su kadar indirimle veririm.
Odemeyi nasil yapacaksiniz?”
dedi. Para yok ki. Mekinin sahibi
¢ok biiytik anlayis gosterdi. Dedik

ki “Biz buray: alacagiz. Ama

genel kurul karar1 olmasi lazaim”.
“Yonetim kurulu tiyeleri ¢ek
versin, benim icin gegerli” dedi.
Ben hukuk fakiiltesi 6grencisiyim.
Kaya, Bogazi¢i'nde okuyor. Bize
kim ¢ek verecek? Kayihan Abi gitti
bize bankadan cek ¢ikarttirdi. Biz
de imza attik birer buguk milyon
liraya o zamanin parasiyla. Cok
ciddi bir para. Neyse adama ¢ekleri
teslim ettik. Genel kurul onadi,
para 6denecek bir ay icinde.

Kayihan Abi uzun bir liste
¢ikartti. O listeyi dolasiyoruz.
O listeden ben Ozhan Abi'ye
(Ozhan Canaydin) gittim
Bursa’ya. Kayihan Abi randevu
almig. Ozhan Abi’nin ofisinde
kocaman bir bekleme alani var.
Sirada da 15-20 kisi var. “Ulan”
dedim, “kim bilir ben ne zaman
gorlisecegim de donecegim”. Sonra
birdenbire Ozhan Abi odasindan
¢ikt1, “Cemiyetten gelen kim?”
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dedi. “Benim” dedim. Ondan
sonra gittim iceri. “Nedir bu
hikaye bir anlat bakayim” dedi.
Ben hikayeyi anlattim. Sasirdi,
“Aferin size, gengler olarak btiytk
cesaret gostermissiniz” dedi.

“Ne kadara ihtiyacinmiz var?”

diye sordu. “Su kadar toplamaya
¢alisiyoruz abi” dedim ben.
“Tamam ben size tamamin ¢ek
yaziyorum” dedi. “Abi” dedim,
“Ben bu ¢eki yanmimda goétiiremem
otobliste”. “Tamam ben Kayihan’la
konusurum, aferin size, boyle
devam edin” dedi.

Ciktim, Kaya da Orhan Abi’ye
(Orhan Ytice) gitmis. Bizim devre
arkadasimiz Ahmet Yiice’nin
dayis1. Orhan Abi de aymi seyi
soylemis. Ulan dedik, bu nasil bir
sey? Kayihan Abi’ye gittik anlattik,
boyle boyle oldu diye. “Olmaz 6yle
sey” dedi Kayihan abi. “Tahakkiim
altina sokamayiz Cemiyet’i.
Herkese gidilecek, ¢ekler
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alinacak. Ceki Galatasaraylilar
Dernegi’ne yazacaklar, arkasini
cirolayacaklar.” Boylece birdenbire
para toplands, orasi alindi. Fakat su
andaki Cemiyet gibi dlisiinmeyin
orayl, cok ufakt: yani. Cesitli
sekillerde hukuka uydurarak oray:
bayag bir biiytttik. Cemiyet’e
insanlar kalabaliklar halinde
gelmeye basladi. Hem gengler,
hem Duygun Abi'nin dénemi,
Kayihan Abi’nin dénemi, ismail
Abiler, Hayri Abiler... Ve biz
orada gercekten ¢ok ciddi bir
egitim gordik. Ben o déonemde
liseden ti¢ donemin tamamin

Uiye yaptim. Gengler hem sahip
¢iksinlar hem de bir gii¢ olsunlar
diye. Fakat 6yle bir gii¢ olduk

ki bir anda, “pesmerge” lafin
duymussunuzdur, iste bas
pesmergeler burada (gtiliismeler).

Cemiyet’te o laf niye ¢ikt1?
Bir glic simgesi olarak. Ciinka
neticede bir gii¢ odag: haline
geldik gercekten. Ama bunu

R |

)
LA

1] gy

hi¢bir zaman koétitye kullanmadik.
Ornek vereyim. Duygun Abi’yle
Kayihan Abi’nin se¢imi. Kayihan
Abi’ye ¢ok biiyiik bir vefa
borcumuz vardi. Diislinsenize,
“Gengleri kiistirmeyelim” deyip
istifa etti, ortak bir yonetim
kurulu olusturuldu. O yénetim
kurulundaki ivme sayesinde oraya
gelindi. O dénemin yonetim
kurulu Gyelerinin tamami ¢cok
buiyiik cesaretle bu adimi att1

ve Galatasaray tarihi degisti.
Cemiyet Oyle biiyiik bir gii¢ oldu
ki her alanda hakim duruma geldi
o gli¢ sayesinde. Genglik oyle bir
seydir ki, genclere glivendiginiz
zaman ve onlarla beraber hareket
ettiginiz zaman cok buytik gii¢
olursunuz. Iste Cemiyet de

Oyle bir gii¢ hiline geldi. Bugiin
tabii o eski ivme kalmada.

Bunun nedeni de bu bilginin
aktarilamamasi. Geng kusaklara
bunlar1 aktaramadigimiz i¢in
geleneklerimizde geriye gidis var.
Biz hep o geleneklere bagh olarak

el

Mayis 2008 GSU Idare Hukuku Kiirsiisii Kurucu Rektér Prof. Dr. Yildizhan Yayla-
Prof. Dr. Celal Erkut
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hareket ettik. Bizden sonraki
kusak da yavas yavas o gelenekleri
benimsedi, devam ettirdi. Ama
sonra bir kopukluk oldu.

Bu kopuklugun da 2000’1
yillarin basinda oldugunu
sOylityorsunuz. Peki, neden ve
nasil oldu bu kopukluk?

Evet, 2000'li yillarin basindan
sonra bir kopukluk oldu. Nasil
oldugunu ¢ok iyi bilmiyorum,
clinkli o dénemde ¢ok fazla isin
icinde degildim. 1998 yilinda o
zaman Istanbul Universitesi'nden
Galatasaray Universitesi'ne
gecmistim. Docenttim. Faruk
Stren yonetimi var kultipte.
Faruk Stiren gelmis benim
hocamla, kurucu rektor Yildizhan
Yayla’yla gortismus. Kuliibiin ¢cok
ciddi hukuki problemleri var. O
giine kadar da hukukcu bir tiye
kultipte ¢ok aktif rol almamas.
Faruk Stiren boyle bir ihtiyacimiz
var, kimi Onerirsiniz diye sormus.
O da benim ismimi vermis.
Benim haberim bile yok, genel
kurul aidatinm bile yatirmamisim
o dénemde. Hatta Hong
Kong’daydim, yonetim kuruluna
girdigimi orada 6grendim. “Ulan”
dedim, “Nasil olur? Kimse
benimle konusmadi, etmedi.”

Geldigimde y6netim kurulu
tiyesi olarak ilk toplantiya
katildim. Kimseyi tanimiyordum.
Ustelik Cemiyet’te bizim aldigimiz
egitimle Kuliibiin tarz1 tamamen
farkli. Ama yavas yavas oraya da
adapte oldum. Yani abi-kardes
iliskisini orada ¢ok géremiyorsun.
Daha profesyonel, daha kat1 seyler
var. Yine de orada ti¢ yil boyunca
hukuki konularda elimden geleni
yaptim, ama sonrasinda o isin
bana uygun olmadigini diistindiim.
Ondan sonra da kuliiple ilgili
herhangi bir goérev kabul etmedim
hicbir zaman.

Sultani Dergi’nin bu
sayisiin ¢ati1 baghg: “Nasil
bir Galatasaray?” sorusu.
Bu soruyu Galatasaray’in
farkli kurumlarinda cesitli

gorevler almis abla ve
agabeylerimize soruyoruz.
Demin de degindiginiz iizere
Galatasaray’da bir degisim
oldugunu hepimiz gériiyoruz,
peki bu degisimi olumlu bir
yone dogru cekmek icin neler
yapilabilir? Ozellikle de meseleyi
Galatasaray kurumlari ve bu
kurumlar arasindaki iligkiler
acisindan ele alirsak neler
soylemek istersiniz?

Ben tabii, Galatasaray'da
hemen hemen her yerde gorev
aldim. Etiit abiligi yaptim,
Cemiyet yonetim kurulu tiyeligi
yaptim, Kuliip yonetim kurulu
tiyeligi yaptim, tiniversitede
calistim, Galatasaray Egitim Vakfi
mitevelli heyetindeyim. Fakat bu
kurumlarin isleyisinde birbirleriyle
baglant1 sorunu var. O baglant1 bir
sekilde hep kopuk kalmis. Ornegin
toparlayici rol oynamasi gereken
Galatasaray Isbirligi Kurulu gercek
anlamda bir fonksiyonu yerine
getiremez halde. Tiizel kisiligi
olmadig icin yalmzca tavsiye
niteliginde kararlar alir durumda.
Baglayiciligr yok. Diger taraftan
Galatasaray Isbirligi Kurulu'nda
alman bir karar, diger Galatasaray
kurumlar: tarafindan uygulanmak
zorunda. Ciinkil bu her seyi
etkileyecek bir sey.

Nitekim bir logo meselesi
var mesela. Galatasaray logosu
Lise’den dogdugu icin bu
logo Galatasaray Egitim Vakfi
biinyesindeydi. Kuliip tarafindan
kullaniliyor, formalarda
kullaniliyor, bagka yerlerde
kullaniliyor. O zaman inan Abi
(Inan Kirag) bu markay1 Vakif
biinyesinde korumak istiyordu
hakli olarak. Fakat halka da mal
olmus bir logo oldugu i¢in bu
logoyla ilgili bir ¢caligma yapmak
gerekti. Bu logodan kaynakl
gelirlerin bir sekilde egitime
de katk saglayabilmesi icin
Galatasaray Isbirligi Kurulu'nda
bir karar alindi ve o karar baglayici
oldu. Fakat tam anlamiyla da
uygulanmadi hi¢bir zaman
acikcasi.

Orada mesela yiizde 6,5’1ik bir
pay vardir, logodan kaynaklanan
gelirlerle ilgili olarak. Bunun yiizde
5'ini Galatasaray Egitim Vakfi'na
egitim amaciyla verilmesi, ytizde
1,5’inin Galatasarayhilar Dernegi’ne
bir gelir kalemi olarak aktarilmasi
ongoralmiistii. O zaman Kuliip’te
yonetim kurulundaydim, bunu o
doénemde kabul ettik, kuliip adina
benim imzam var orada. Sonra
biz yonetimden ayrildik, Mehmet
Cansun Abi gelmisti bagkanhga.
Mehmet Cansun da gayri kabil
riicu temlik verdi. Ve dolayisiyla
fsbirligi Kurulu'nda alinan
kararlarin uygulanmasi baglaminda
bir 6rnektir bu. Bu 6rneklerin
tabii ¢ok sik olmasi lazim, ¢cok
gelistirilmesi lazim.

Kurumlar arasi kopukluk
Galatasaray’1 zayiflatir. Bugiin
Vakif’la Cemiyet, Vakif’la Kuliip,
Cemiyet’le Kuliip arasinda ciddi
bir kopukluk var. Hafiza olarak
pek bir sey kalmads, bu hafizasizlik
bizim en biiyiik sorunumuz.
Cinki aslinda biz de Trkiye'deki
gelismelerden bagimsiz bir kurum
degiliz maalesef. Dolayisiyla
su andaki geng jenerasyon
geleneklere ilgisiz. Ama onlar1
geleneklerimize bagl hile getirmek
de bizim elimizde. Yani onlara
Galatasaray felsefesini yeterince
aktaramadigimizi distiniiyorum.

Abiler/ablalar da suclu,
kardesler de suclu diyorsunuz
yani?

Maalesef ikisi de suclu evet.

Peki, meselenin su mukayeseli
boyutunu biraz daha acalim:
1980’lerden bugiine baktiginizda
bu kurumlar arasindaki iligkileri
nasil gériiyorsunuz? Eskiden
durum daha mu iyiydi?

Tabii, her sey buiytik
platformlarda tartigilirds,
fikir ytrtittiliirdii. Nasil daha
ileriye gideriz? Biz futbolda
14 yil sampiyon olamadigimiz
zaman her ttrld kurum daha iyi
ylrtiyordu aslinda. Bu ivme bizi
UEFA sampiyonluguna tasidi.

SULTANI DERGI * HAZIRAN 2026

UEFA sampiyonlugundan sonra
da Galatasaray halka mal olmus
markalardan biri haline geldi.
Peki, Galatasaray’in bugiin diger
kuliiplerden farki nedir? Uye
profilidir. Ctinkii tiye profili o
kuliibtin biitlin gelecegini ve
vizyonunu olusturur. Ornegin
bir genel kurul sabahlara kadar
stirebiliyor, sabahlara kadar
tartisihyor. Bu durum, iiye yapisi
sayesindedir. Lise gelenegiyle
liseden olmayanlarin kaynagmasi.
Bugiin baktiginizda suni birtakim
ayristirmalar yapiliyor, bunlarin
higbiri gercek degil. Yok liseli,
yok lisesiz boyle bir sey yok bana
kalirsa. Kultibiin yapisi ayridir,
dernegin yapis1 ayridir. Bunlari
birbirine karigtirmamak lazim, bu
kurumlara destek vermek lazim.

Ornegin Cemiyet’i daha
6nemli bir konuma getirmek
lazam. Cemiyetteki o hareketliligi
tekrar saglayip insanlarin tim
Galatasaray camiasindaki
gelismeleri siki takip etmesini

—_—
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saglamak lazim. Simdi Dursun
Ozbek Abi déneminde kurumlar
arasi1 koordinasyon daha iyi
durumda. Ingsallah bundan sonra
da boyle devam eder. Dursun Abi
hemen hemen Istanbul'daki her
mactan sonra Cemiyet’e gelir,
sohbet eder. “Ne yapalim, ne
edelim?” diye bir fikir aligverisi
en azindan olabiliyor. Daha
onceleri bu yoktu. Ben Galatasaray
Kuliibi'nde yonetim kurulu
tyesiyken de yoktu. Orada Faruk
Siiren, Ozhan Canaydin, [nan
Kirag, birlikte karar verirlerdi, ama
tabii her biri Dernek’le, Lise’yle
ciddi baglar1 olan insanlardi.

Faruk Siiren liseli olmamasina
ragmen inanilmaz derecede liseli
gibidir. Nitekim liseye ve egitim
kurumlarina yiizde 6,5 gelir payini
veren de odur. Yani liseli olmak,
liseli olmamak, bunlar hep suni
tartigmalar. Nitekim yine liseli
olmayan Alp Abi (Alp Yalman)
bence Galatasaray tarihinin gelmis
gecmis en 6nemli bagkanidir. Bir o
kadar da miitevazi bir insandir.

O glnkii Galatasaray Spor
Kuliibti ile bugtinkii arasinda daglar
kadar fark var tabii. Mesela ben
yOnetim kurulundayken ne Sportif
A.S. vardy, ne Futbol A.S. vards,
ne Magazacilik A.S. vardi. Ama
Turkiye'deki gelisim siireciyle
bunlar bir ihtiyag haline geldi.

Elbette bunlarin getirdigi 6nemli
problemler de var, en 6nemlisi de
vergi meselesi. Bu sirketler kuruldu
ki ticari faaliyetler cercevesinde
elde edilen gelirlerin vergisi
verilebilsin. Bunlarin hepsi zaman
i¢inde olugmus seyler. Ben Kuliip
Yonetim Kurulu’nda yer aldigimda
da sporla ilgilenmedim, benim
isim hukuki islerdi. Faruk Stren
yonetiminde herkesin belirli bir
gorev tanimi varda. Tyi bir yap:
kurmustu.

Dernek yonetiminde de biz
bu sekilde calistik. Biz genctik,
ben Tiirker Abi’nin (Arslan)
yardimciligini yaptim. Yonetim
kurulunda ¢aligtigim igin g yil
Cemiyet’te neredeyse her giin
onlarla beraberdim. Onlardan ¢ok
sey ogrendim. 130-140 kisilik
kalabaliklar olurdu, herkes asag:
yukar1 kim hangi devreden bilirdi.
Simdi bunu ne kadar saglayabiliriz?
Nasil saglayabiliriz?

Peki, su soruyla bitirebiliriz
isterseniz: Bahsettiginiz
sekilde geleneklerin aktarima,
hafizanin aktarimi, baglarin
giiclenmesi ve genel anlamda
kurumlarin arasinda Cemiyet’in
roliiniin giiclendirilmesi nasil
saglanabilir?

Cemiyet’i cazip hile
getirmezseniz bunlarin hi¢biri

olmaz. Gengclerin gelebilecegi bir
ortam saglayacaksiniz Cemiyet’te.
Ornegin bizim zamanimizda
isletmeden para kazanilmazds,
isletmecinin uygulayacag: tarifeyi
biz belirlerdik. Genglere indirim
yapacaksimiz ki onlar da gidip
Starbucks'ta kahve icmeyecek.

O doénemde gencler geliyordu
Cemiyet’e. Tabii, disaris1 da
o kadar cazip degildi bizim
zamanimizda. Gengleri de
suglayamazsiniz. Daha glizel
mevyhaneler, daha giizel kafeler var
yani, o da dogru. Peki disariya gore
daha cazip hile nasil getirirsiniz?
Sponsorluklarla getirirsiniz baz
seyleri. Ya da ickiyi getir dersiniz,
yemegi ona gore uygun yaparsiniz.
Bunun i¢in de bu isleri kotaracak
genclerin yonetime alinmasi lazim.

Mesela biz Levent'teki yeri
satin aldik. Pilav zarar ediyor.
Kaya da dedi ki “Bagkan, miisaade
edersen Pilav’1 biz yapalim. Biz
kogtururuz.” Kaythan Abi de
“Tamam” dedi. Pilav’a on glin
kala her giin liseye gidecegiz
dedi Kaya. Her giin oradayiz.
Cavuslara sigara parasi, cay
parasi cebimizden veriyoruz.
Higbir seyimiz yok. Sonra Fatih
Altayli'ya dedik ki “Kap1 senin.
Makbuzlar burada, her gelenden
bagis alacaksin.” O zaman ¢ok
firlamaydi Fatih. Fatih kapida,
mesela Selahattin Beyazit geliyor,
“Bagis ne kadar topluyorsunuz?”
diye soruyor. Fatih de “Vallahi
iste Orhan Abi su kadar verdi”
diyor. Boyle yapa yapa, yahu
o Pilav’da bir bagis toplandj,
inanamazsiniz. Zarar eden Pilav
acayip kir etti. Kayithan Abi’nin
gozleri faltas1 gibi acildi. Fatih
Altayh on bes kisi falan koymus
kapiya, bedava giren yok. Normal
bagisin i¢ dort kat1 para toplamas.

O rakamlar1 biz de beklemiyorduk,

biz de sasirdik. Ve dedik ki bu

Mesela Kayihan Abi bizim
oniimiizi actigr icin basarih
oldu ve bize giivendi. Biz de
onun giivenini bosa ¢ikarmadik.
Sonra da “efsane bagkan” oldu.
Tdm bunlar bugiin de ¢ok

rahat bir gsekilde yapilabilir.
Hocalik hayatim da dahil olmak
tizere ben genclere her zaman
giivendim. Ogrencilerimden
¢ok sey 6grendim. 19 bin
Ogrenci yetistirdim bugline
kadar. Ornegin sinifta 20 yil
once anlattigim bir olayin

20 yil sonra farkh sekilde
¢ozulebildigini gordim. Cinka
cag degisiyor. Sen de “Acaba
biz mi fosil kaldik?” diye kendi
icinde tartigmaya baghyorsun.
“Ben de buna gore muhafazakar
kalmayayim, onlarin fikirlerine
yonelik bir tartisma ortami
yaratayim” diye kendi kendini
gelistiriyorsun. Genglerden ¢ok
sey 6grendim dedigim budur.

Ama soyledigimiz gibi Tiirkiye
degisiyor. Simdi ben gencleri
oraya nasil getiririm? Yelpazeyi
genigleterek: Yonetim Kurulu
komiteler kurar, komitelerde yer
alan gencler kendi arkadaslarim
getirecek cazibe merkezleri
yaratir bir sekilde. Bizim yaghlar
grubu, bizden biraz daha gencler
grubu gelir oraya. Kaynasirsin,
sohbetler baglar vesaire. Oray1
canl hile getirmek yine de
miimkin, Tarkiye'deki btittin bu
olumsuzluklara ragmen. Ama bu
is genclerde biter. Yani genclerin
elini tagin altina koymasiyla olacak
seyler bunlar.

Celal Abi, esasen sizlerin gencken
yarattigimz doniisiimii 6grenmek
icin yaptigimz bu giizel soylesiyi
yine genglere yonelik 6nemli
mesajla bitirdiniz.

Tabii, ¢tinkii Galatasaray’in
biitin dinamizmi burada yatiyor.
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Mesela Murat Develioglu
miidirken dedim ki lise
Ogrencilerini de Cemiyet’e liye
yapalim, simdiden baslasin o
organik bag. Son smifta hepsi tiye
oldu. O organik bagi kuracaksin
cocukla. O da diyecek ki “Vay be,
ben mezun oluyorum ama mezun
olduktan sonra da ben buradayim.”
Liseden mezun olur olmaz
Cemiyet’e geldiginde o bag devam
ediyor. Bu 6ncelikli sey bu bence.
Bunu muhakkak yapmak lazim.

Cok tesekkiir ederiz Celal Abi.
Sultani Dergi’nin bu sayisinda
ele aldigimiz meseleye gecmisten
bugiine ¢cok boyutlu yamtlar
verdiniz.

Asil ben tesekkiir ederim, bu
gltizel dergide boylesi 6nemli
konular1 ele aldiginiz ve bu
sebeple de benimle konustugunuz
icin. Sag olun.

Let’s make your

dream, Trip

a reality!

e

YOUR ADVENTURE
TODAY!

is demek ki oluyormus. Ondan
sonra Pilavlar gercekten farkl bir
boyuta geldi. Bunu 6rnek olarak
soyliyorum, yani yapilamayacak
bir sey yok.

) TAILOR-MADE TOURS

CULTURE

Feel the vibrant culture,
warm hospitality and
local traditions.

CUISINE

Delight in world-famous
Turkish cuisine full of
flavor and freshness.

HISTORY & PROFESSIONAL GUIDES

Walk through thousands
of years of rich history
and legendary sites.

NATURE

Breathtaking landscapes
from turquoise coasts
to majestic mountains.

Hukuk doktora sinavi sonrast.

~) COMFORTABLE TRAVEL
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‘“Nasil Bir Galatasaray?”
Sorusunun Dusundurdiikleri

Prof. Dr. M. Nurperi Gazioglu (109)

Son bir ay i¢cinde yasadigim
ti¢ hos aniyla yazima baglamak
isterim. Birincisi, istanbul
Universitesi Cerrahpasa Tip
Fakiiltesi’nde diizenlenen 19.
IMSRC Kongresi’'ne 19 Nisan’da
konusma i¢in beni davet eden
Ogrenci kuliibiniin bagkani Yigit
Camur’un ve plaketimi veren
Sude Naz Akincan’in Galatasaray
Lisesi mezunlar1 olmalariydi. Bana,

yillar 6nce, Sinir Sistemi Cerrahisi
Dernegi’nin bilimsel kongresini
diizenledigimde Galatasaray Lisesi
(GSL) mezunu rahmetli hocamiz
Prof. Dr. Erdem Tungbay’a “Hizmet
Odiilii’nii takdim etmemizi
hatirlatti.

fkincisi, yine bir konusma
icin davet edildigim Medipol
Universitesi’nin dizenledigi

i
GS/: firekar |
[
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Medkon Ogrenci Kongresi’nde,

3 Mayis’ta konusmanin sonunda
Ogrencilerden birinin beyin
cerrahisi gibi erkek egemen bir
alanda calismaya nasil cesaret
ettigimi sormasiydi. Kadin-erkek
esitligine inanmisg bir ailede
yetismis, bir zamanlar erkek
egemen olmasina ragmen kiz
ogrencilerin varhigina alismig
Galatasaray Lisesi gibi bir okulda

okumus olmanin verdigi dogal bir
Ozgtivenle istedigimi yapmakta
tereddiit etmedigimi soylemem
tizerine toplantinin sonunda
yamima iki kiz 6grenci gelerek
kendilerinin de Galatasaray
Lisesi mezunlar1 olduklarini
belirttiler. Kisaca sohbet edip
an fotografi cektirdik. Ezgi
Ozkan ve Nehir Stiriicii, GSL 154
doénemi mezunlariydilar. Bense
109 dénemindenim! Aradaki 45
donem farka ragmen hissedilen
bir yakinlik, ablalik, kardeslik
duygusu...

Uclincii anim da 8 Mayis’ta
bir egitim semineri icin davet
edildigim Fatih Sultan Mehmet
Egitim Arastirma Hastanesi’nde
beni takdim ederken Galatasaray
Liseli oldugumun séylenmesinden
sonra 150 devresi mezunu,
uzmanlk 6grencisi Dr. Ugur Berk
Akdag kardesimle yine benzer
duygularla, bu kez meslekteki bir
ablasi olarak konusmus olmam...

Okulun hepimize kazandirmis
oldugu kokla ve stirekli
bliytiyen, gelisen bir aile, bir
camia Galatasaray. Hangi yas ve
devreden olursa olsun ortak bir
gecmise sahip olmanin bilinciyle

karsimizdaki kisiyle dogal bir
sevgi-sayg iliskisi, dayanisma
icglidiisii icerisinde oluyoruz. Sekiz
yil okudugum okulun hayatimdaki
kalic1 etkisi ve hala en yakin
arkadaglarimin devre arkadaglarim
olmasinin yan sira yeni tanistigim
biyiiklerim ve kiictiklerimle de
kolayca anlasabilmem nasil bir aile
oldugumuzu gosteriyor.

Galatasaray Lisesi bilim, siyaset,
sanat, ticaret, sanayi dahil olmak
tizere hemen her alanda bircok
degerli mezunu ile Ttrkiye’nin
en kokli, en iyi ve en cok talep
goren egitim kurumlarindandr.
Devlet okulu olan Galatasaray’a
giris merkezi sinavla oldugundan
her sosyoekonomik siniftan, kiz
ve erkek 6grenci ayni potada
erimekte; Gilkesine ve toplumuna
yabancilagsmadan, Atattirk’iin
hedefledigi sekilde cagdas degerleri
benimsemis, bilimin 1s1g1nda,
elestirel diisiinebilen bireyler
olarak yetistirilmektedirler. Devlet
okulu olmasina ragmen sahip
oldugu ayricalikli statiistiniin,
Fransiz hocalarin ve 6zel
miifredatinin sayesinde Fransiz
dilini ve Avrupa kilttriini
Ogretmenin yani sira ezberciligi
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degil, analiz ve sentez yetenegini
kazandirmaya yonelik bir egitim
sistemine dayanmasindan ileri
geldigine inaniyorum.

Galatasaray Lisesi, cagdas
bilgi ve becerilerle donatilmis
Ogrenciler arasinda bityliklere
saygl, kiiciiklere sevgi ve kardes
kadar yakinligin agilandigi bir
yuvadir. Bu degerlerin kusaktan
kusaga aktarilabilmesini saglamak
lizere basta Galatasaraylhlar
Dernegi, Galatasaraylhlar Birligi
gibi mezun dernekleri, Galatasaray
Egitim Vakfi ve Galatasaraylilar
Yardimlagma Vakfi, Galatasaray
Toplulugu Isbirligi Kurulu,
Galatasaray Spor Kuliibti gibi
kurumsal yapilarin ¢abalari
cok degerlidir. Galatasaray
egitim kurumlar ilkégrenimden
Universiteye uzanmakta oldugu
icin biittin bu kurumlarin iletigim,
is birligi ve dayanigsma icinde
olmasi, Galatasaray’a tiniversite
siralarinda katilan 6grencilerin
de Galatasaray gelenegini, temel
degerlerini (¥*) benimsemeleri
icin caba gosterilmesinin 6nemli
oldugunu vurgulamak isterim.
Galatasaray Universitesi’nin
akademik kadrosundaki bircok

—_—
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degerli GSL mezunu kardesimizin
bu konuda c¢alistiklarina, en
azindan davraniglariyla 6rnek
olduklarina eminim. GSU
Mezunlar Dernegi de Galatasaray
Toplulugu Isbirligi tiyesi
kuruluslar arasinda olup onlarla
da iletisim ve dayanigma icinde
olmanin olduk¢a énemli oldugunu
vurgulamak isterim.

2024 ve 2025 yillarinda
Galatasaraylilar Dernegi’nin,
GSU Siirekli Egitim Merkezi’yle
(GSUSEM) is birligi yaparak
“Galatasaray Akademi” adi altinda,
mektepli GSU akademisyenleri
Prof. Dr. Ipek Mercil, Prof. Ali
Ergur ve Doc. Dr. Nazli Aytuna’nin
katkilariyla gerceklesen sertifika
programlarina katilan bir iye
olarak cok yararlandigimi ve
GSU sertifikasia sahip olma
ayricaligindan son derece
mutluluk duydugumu, kurslara
katilan diger iyelerin de benimle
benzer duygular paylastiklarim
soylemeliyim. Galatasaray
Akademi’nin kurslarinin yeni
dénemde de devam etmesini
umuyorum.

Gelistirmemiz gereken,
eksik gordagim iki énemli
hususu da ifade etmek isterim.
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Birincisi, tiniversite egitimleri
sirasinda da Galatasaray Lisesi
mezunu kardeslerimizin

yalniz birakilmayarak acilen
yurtici ve yurtdisi burslariin
yapilandirilmasy; ki bu gérev
oncelikle Galatasaray Egitim
Vakfr’'na dismektedir. Sirf

bu amagla ayr1 bir burs fonu
olusturulabilir. Ikincisi,
Galatasaray’in egitim tarihinde
onemli bir tip egitimi gecmisi
olmasina ragmen (¥¥), Galatasaray
Universitesi’'nde Tip Fakiiltesinin
olmamasin biiytik bir eksiklik
olarak gormekte, tip fakiiltesinin
de kurulmasi i¢in ¢aba gosterilmesi
dilegimi her firsatta dile
getirmekteyim (***). Hemen her
uzmanlik alaninda yetkin GSL
mezunu tip doktorlarimiz ve
akademisyenlerimiz ile aslinda
giiclii bir danigman agina sahibiz.
Tip Fakiiltesi olusturmak maliyetli
olsa da GSU bir devlet {iniversitesi
oldugu icin yillar énce Edirne

Tip Fakiiltesi 6grencilerinin
Cerrahpasa Tip Fakiiltesi’'nde
egitim gordiikleri gibi bir modelle;
bina, altyapi vs. olusturulana
kadar 6grencilerin bagka afiliye
fakiiltelerde egitim almasi da
saglanabilir. Fransiz Biiyiikelcisi
bir davetlerinde Tiirkiye’de bir tip
fakiiltesini destekleme fikrini dile
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getirmis ve hangi tiniversiteyle

is birligi yapmalar: gerektigini
sorduklarinda hi¢ diistinmeden
Galatasaray Universitesi ile olmasi
gerektigini ifade etmistim. Bu
temennimi GSU rektérii Prof.

Dr. A. Muhammed Uludag’a da

bir karsilagmamizda iletmistim.
Tip Fakiiltesi kurma iradesi
olustugunda Galatasaray camiasinin
bunu gerceklestirebileceginden hig
kugkum yok.

Mezunlar olarak okulumuza
bagliligimiz, bu kurumlarin
gerceklestirdigi toplantilar,
etkinlikler ile pekismektedir.
Senede birkag kez bu etkinlikler
kapsaminda okulumuzu ziyaret
ederek arkadaslarimizla bulusur,
cocuklagir, 6grencilik giinlerimize
doéneriz. Okulumuzun daha
iyi kosullara kavugmasi i¢in
de cesitli vesileler ve araclarla
maddi, manevi katk: saglamaya
calisirz. Ayrica mezun olarak 13.
smifa yazilmig olanlar arasinda
da mesleki dayanigma ve sosyal
yardimlasma gelenegini stirdiirtiriiz.
Bence ¢ok giizel bir sistem
kurularak gercek bir camia, bityiitk
bir aile yapis1 olugturulmustur.
Devrelerin iletisimleri modern
haberlesme uygulamalar1 sayesinde
kolaylagmis, sosyal medyada cesitli

mezun platformlar1 olusmustur.

Dilegim, her yeni mezun devreye

bu bilincin agilanarak gelenegin

strdtriilmesidir.

(*) Galatasaray Egitim Vakfi,

2017 — Fransa Galatasaraylilar
Dernegi'nin (Amicale de
Galatasaray) kaleme aldig1 bu
bildiri Eylill 2009’da Galatasaray
Toplulugu i@birligi Kurulu
tarafindan gozden gegirilerek,
kurulun katkilar ile basilmigtir.

(**) “Galatasaray Tibbiyesi: Tibbiyede
Modernlesmenin Baglangic1”,
Prof. Dr. Yesim Isil Ulman,
Istanbul Bilgi Universitesi
Yayinlari, 2017.

(*#*#*) “Galatasaray’in Tiirk Tibbina
Katkilar1”, Prof. Dr. Nurperi
Gazioglu, Cumhuriyetin Ytz
Galatasaray- Forum 2 Aralik
2023, Galatasaray Toplulugu
Isbirligi Kurulu yayin, s. 55-
61, 2023.

Davetlisiniz...
18-20 gy[ii[ 2026

Mekteb-i Sultani Denizcileri
Grubu tarafindan organize edilen
“GS Trofe 2026” tekneli, teknesiz
tiim Galatasaraylilara acik.
Katilmak isteyenler,
berk.kutengin@bnktextile.com
adresine ad, soyad, telefon ve
devre bilgilerini ileterek
Berk Kutengin (123) ile
temasa gegebilirler.

;

MEKTEB-i SULTANi DENIZCILERI 1908
KOCABAHGE—BOZUKKALE 18-20 EYLUL
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Egitimde Yeni Cag,
Galatasaray'da Yeni Sorumluluk
Prof. Dr. Emre Erdogan (122)

Galatasaray Lisesi’nin tarihi, yalnizca Turkiye’'nin en koklu egitim kurumlarindan
birinin tarihi degildir; ayni zamanda egitimin kamusal anlami, toplumsal
hareketlilik vaadi ve Cumhuriyet 6ncesinden bugune uzanan modernlesme
fikri Gzerine dusunmek icin de ayricalikli bir baslangi¢c noktasidir. Galatasaray,
kurulusundan bu yana yalnizca basarili 6grenciler yetistiren bir okul olmanin
otesinde, farkli toplumsal kesimlerden gelen genclere ortak bir entelektuel
ufuk, kamusal sorumluluk duygusu ve dunyaya acik bir formasyon kazandirma
iddiasiyla var oldu. Bu nedenle bugun egitimin karsi karsiya oldugu kuresel
krizleri, dijital dénlusumun yarattigi yeni esitsizlikleri ve giderek daha gorunur hale
gelen beyin gécu meselesini tartisirken, Galatasaray Lisesi'ni ve onun etrafinda
sekillenen camiayi bu tartismanin disinda dustinmek mumkun degil.
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Insanligin en bityiik
basarilarindan birinin egitimin
kitlesellesmesi oldugu kesin...
Herkese belirli bir diizeyde
egitim vermeyi amaclayan
egitim seferberliklerinden ilki
Prusya’da baslatildiginda Avrupa
kitasinda dahi temel egitime
sahip yetigkinlerin orani %20
’nin altindayken, 19. ylizyil sona
ermeden bu oran %70’e ulagmisgti.
Ikinci Diinya Savas1 sonrasinda,
“dekolonizasyon” ile yeni tilkelerin
ortaya ¢iktig1 donemde 15 yas tistli
niifusta temel egitime erisenlerin
orani %40-45 civarindayken,
bugiin bu oran 9%90’1n {izerinde.
Vatandasglarina egitim vererek
onlar1 ulus-devletlerin ihtiyaci olan
“ideal” vatandaslara ve sanayinin
ihtiyac duydugu disiplinli iscilere
dontistiirmek hemen her devletin
giristigi ilk caba olarak kayda gecti,
hilen de 6yle.

Egitimin insanlar i¢in 6nemi o
kadar kabul gormiis durumdaki
1948 yilinda ilan edilen insan
Haklar1 Evrensel Beyannamesi
(Madde 26), egitimi evrensel bir
insan hakki olarak ilan etmis.
Ulkemizde de 1876°dan beri
yapilan anayasalarda licretsiz
egitim bir anayasal hak olarak
taninmis durumda, hangi siyasal
gortisten olursa olsun, bu hakk:
geri almak hic¢bir siyaset¢inin
aklina gelmemis. Birlesmis
Milletler’in Stirdartlebilir
Kalkinma Amaglari’nin arasinda
“Nitelikli Egitim” doérdiincti sirada
yer alirken; bir Gilkenin ne derece
miureffeh oldugunu paradan
daha iyi 6l¢me iddiasinda olan
Insani Gelismislik Endeksi’nin
(Human Development Index) tig
bileseninden biri egitim, digerleri
saglik ve maddiyat.

Egitime bu kadar 6nem
verilmis olmasina ragmen
niceliksel hedeflerin tamamina
ulagilamadigim biliyoruz. Son
verilere gore diinyada 251
milyon cocuk ve genc okullarin
ve glincel egitim sistemlerinin
disinda, bu ¢ocuklarin az gelismis

cografyalarda, kirsal kesimde,
savag ve catisma bolgelerinde
yasadiklarim biliyoruz. Ustelik
kayda deger bir kismi da kiz
¢ocugu. Bazi fakir tilkelerde kiz
¢ocuklarimin sadece {igte biri temel
egitime erigebilirken, Bat1’da bu
oran %100’e yaklasiyor. Her ne
kadar niceliksel olarak egitime
erisim yayginlasmis olsa da bu
adaletsizlikler var olmaya devam
ediyor, insanlik her konuda oldugu
gibi egitim konusunda adaleti
saglama konusunda pek basarili
degil.

Egitimin Kars1 Karsiya
Oldugu Riskler

Ote yandan, egitimin kars
karsiya kaldig1 bir dizi kiiresel
kriz bu konuda iyimser olmamizi
engelliyor. Diinyanin icinde
bulundugu “goklu krizler” ¢agina
damga vuran i¢ savaslar, silahl1
catigmalar, goc hareketleri,
kiiresel iklim degisikligi ve benzeri
gelismeler egitime niceliksel
ve niteliksel zararlar veriyor.
Basta Gazze, fran ve Ukrayna’da
yasanan silahli catigmalar ve siddet
milyonlarca ¢ocugun okullarindan
uzak kalmasiyla sonuglanirken,
milyonlarca kisi yasadigr topraklari
terk edip bagka tlkelerde
yasamlarin kurmaya calisiyor.
Burada da en buiylik zarar ¢cocuklar
gortiyor. Catismalarda yasamini,
ebeveynlerini, okullarini ve
evlerini yitiren milyonlarca ¢cocuk
var. Bu siirecten 250 milyona yakin
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¢ocugun etkilendigi soyleniyor,
yarisi egitimden simdiden kopmus
durumda.

Artik etkilerini dogrudan
deneyimledigimiz iklim degisikligi
de egitimin kars: karsiya oldugu
riskler arasinda. Sicak dalgalari,
iklim degisiklikleri ve ekonomik
soklar cocuklarin egitimi tizerinde
olumsuz etkiler yaratiyor.
Gectigimiz donemde yasadigimiz
COVID-19 pandemisi déneminde
yasanan okul kapatmalari, 6grenim
kayiplar: ve artan esitsizliklerin
egitimin tizerindeki olumsuz etkisi
devam ediyor. Ozellikle gelismekte
olan tilkelerde ¢ocuklarin egitimi
acikca geriye gitmis durumda.
Benzer bir pandeminin daha
farkli sonuclar dogurmasin
beklemememiz gerekiyor.

Ayrica, llkelerin yasadig siyasal
krizler, artan milliyetcilik ve
otoriterlesme dalgasinin sonucu
olarak akademik 6zgurliiklerin
kisitlanmasi egitimin en 6nemli
kazanimlarindan biri olan
hoggorii ve demokratik degerlerin
benimsenmesini engelliyor. Siyasal
istikrarsizliklar hem tlkeler
arasinda hem de tilke i¢inde var
olan ucurumlar: derinlestiriyor.
Stirekli degisen iktidarlar ya
da iktidarlar icerisindeki gii¢
catismalar: bttiinlesik bir egitim
politikasinin izlenmesini ve
krizlere etkin bir yanit verilmesini
de engelliyor.
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Bir de yasanan ekonomik
krizler ve savaslar nedeniyle
hitkiimetlerin egitimi finanse etme
konusunda eskisi kadar hevesli
olmadiklarini goriiyoruz. Diinya
genelinde egitim harcamalarinin
dortte biri hane halklar: tarafindan
kargilaniyor. Ulkemizde 2011
yilinda %17 olan bu oran her sene
yikselerek %22 ’ye yiikselmis
durumda. Devletlerin esirgedigi
paranin hane halklarinin cebinden
¢ikmasi yoksul ailelerin egitime
erisiminin 6ntinde en bliyitk
engellerden biri haline gelmis
durumda. Ustelik bu konuda
gelismekte olan tilkelerde daha da
vahimken, uluslararas: 6rgiitlerin
cabalan yetersiz kaliyor, bu
tlkelerde egitimin niteligi objektif
olarak dustiyor.

Bir Firsat-Risk Alam olarak
YZ ve Dijital Doniisiim
Biitlin bunlara ek olarak,
yasadigimiz hizhi dijital dontisiim
de kiciik bir kesim i¢in firsat,
digerleri icinse tehdit olusturuyor
ve egitime yonelik bir risk
olarak ¢éntimiize ¢ikiyor. Bilgi
teknolojileri ve 6zellikle de Yapay
Zeka (YZ) alanindaki tstel artig
gosteren gelismeler firsatlar
yarattig kadar eszamanli olarak
var olan esitsizlikleri de artirma
riski olugturmakta. Bu yeni
donemde teknolojik gelismeler
hem bilginin tiretim bicimini
kokten degistirirken hem de
kiiresel is boliim tizerinde geri
dondiritilemez bir etkisi olacakmis
gibi gozikiiyor.

Once egitim alaninda sagladig
firsatlardan bahsedelim.
Ogretmenin tek bilen oldugu,
Ogrencinin sinifta pasif bir
izleyiciye indirgendigi, Sanayi
Devrimi'nin disiplin ihtiyaglarina
uygun tasarlanmig egitim ortami
yerine, kisisellestirilmis ve
“adaptif” 6grenme siireclerini
tasarlamak ¢ok daha kolaylasmis
durumda. Miifredat 6grencilerin
meraklari, 6grenme hiz1 ve
gereksinimleri dogrultusunda
neredeyse kisiye 6zel

bi¢imlendirilebiliyor, bu da daha
etkin bir 6grenme ortaminin
olugmasini saglayabiliyor.

Cevrimici ortamlar, akillh
Ogretme sistemleri ve dijital
Ogrenme ortamlar1 6grencilerin
bilgiye erisimini kolaylastiriyor; bu
tir 6grenme ortamlar1 6grencilerin
elestirel diisiince ve dijital
okuryazarlik gibi niteliklere sahip
olmalarini kolaylastirabiliyor.

Bu tlr egitim teknolojilerinin
Ogretmenler ve kurumlar icin

de sagladig1 yararlar var; ders
hazirhigindan notlamaya kadar
bir¢ok konuda okul yénetimlerinin
daha etkin hareket edebilmesi
miimkiin.

Ote yandan teknolojinin
sagladigi olanaklar herkes i¢in ayni
derecede erisilebilir degil. Ulkeler
arasinda simdiden bir “dijital
ucurum” bulundugu, baz tilkelerde
dijjital yasamin hayatin dogal
akisinin bir parcasi oldugu, buna
karsin bagka iilkelerde internete
erigsimin bir litks oldugu biliniyor.
Bu dijital ugurumlar tilke icinde
gozlemlenebilir durumda. Ornegin,
bizim tilkemizde cografi olarak bat1
ile dogu, erkek ile kadin, zengin ile
fakir, geng ile yagh arasinda dijital
olanaklar ve yetkinlikler agisindan
onemli farklar bulunmakta.
Zamanla bu farklar kapanmiyor,
aciliyor. Teknolojiye erisebilen
cocuklar ellerindeki bu olanaklar:
ders caligmaktan kisisel gelisime
kadar uzanan bir yelpazede kaldirag
olarak kullanabilirken; digerleriyse
ellerinden geldigince aradaki
ucurumu kapatmaya cahisiyorlar,
¢ogunlukla da basarisiz oluyorlar.

Egitimde teknoloji kullaniminin
ogretmenler acisindan da olumlu
oldugu kadar olumsuz etkileri
var. Halihazirda zaten asir
kalabalik siniflarda ders vermekte
ve ig yukiiyle basa ¢ikmakta
zorlanan 6gretmenler, teknoloji
kullaniminda kendilerinden ¢ok
daha becerikli 6grencilerle kars:
kargiya kaliyorlar; ¢cogunlukla da
teknoloji kullanimi onlara daha
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konforlu bir hayat saglamaktan
ziyade ek bir is yiikiine dontisiiyor.
Ayni sorun ebeveynler i¢in de
gecerli; yeni dijital dinya onlarin
hi¢ asina olmadiklar1 bir diinya,
kendilerini korumaya calismanin
yani sira bir de ¢ocuklari i¢in
kaygilaniyorlar.

Dijitallesmenin olusturdugu
riskler sadece boliisiim
meseleleriyle siirli degil.
Bugtinlerde tilkemizde de
tartisildig tizere, dijital yasamin ve
ozellikle de sosyal medyanin ¢ocuk
ve genglerin psikolojik durumlar:
ve aligkanliklar1 tizerindeki
olumsuz etkilerini gosteren ¢ok
sayida ¢alisma bulunuyor. Politika
yapicilar da bu konuda kisitlayic
tedbirler almaya bayagi hevesliler.
Dijital araclarla 6grenme
stireclerinin ne kadar etkin
oldugu da bir tartisma konusu,
ozellikle YZ kullaniminin yaratici
dustinceye ket vurdugu, bilgi
tiretimini fazla standartlastirdig
ve siradanlagtirdigi, YZ’ye
yaptirilan 6devlerin gercek bir
Ogrenme olmadigina dair de
iddialar var. YZ ile fazlasiyla
hemhal olmanin yarattig
psikolojik sorunlar ve bagimlhiliklar
da olumsuz etkiler arasinda.

Bu kadar hizh teknolojik
dontisim okul miifredatlar
tizerinde de 6nemli bir bask:
yaratiyor. Diinya Ekonomik
Forumu’nun bir calismasina gore
YZ ve dijitallesme nedeniyle
2030’a kadar kiiresel 6lgekte 92
milyon is ortadan kalkarken, 170
milyon yeni ig firsatinin ortaya
gikacag dngoriiliiyor. Bu olumlu
bir haber olarak goziikse de bu
yeni iglerin gerektirdigi beceriler
ile mevcut is gliciintin yetkinlikleri
arasindaki "beceri uyumsuzlugu"
en 6nemli risklerden biri. Su andaki
egitim sistemi bir 6nceki yiizyihn
fabrikalar1 ve ofislerine uygun
olarak tasarlanmis durumda, oysa
is piyasasinin beklentileri cok
daha farkli. Bu nedenle de bir¢ok
geng egitimini tamamladiginda
igsizlik riskiyle kars: karsiya

kaliyor, okulda 6grendiklerinin

ise yaramadigin hissediyor. Boyle
bir durum s6z konusuyken, YZ

ve dijitallesme okulda ogretilen
bircok bilginin islevsiz kalmasina
yol acacak, bunun da 6énemli

bir tezahiirtinii cogalan issizlik,
egitimden kopmalar ve dogal olarak
artan egitsizlikler olarak gorecegiz.

Bize Ozgii Bir Risk:
Beyin Gogii

Bathn bu kiiresel ve yerel
risklere ek olarak bir de bizim
kars1 karsiya oldugumuz bir
riske de deginmek zorundayiz;
“beyin gocii”. Lisemiz ve Istanbul
Erkek Lisesi’nin dahil oldugu bir
dizi elit okul mezunlar1 arasinda
egitimine yurtdisinda devam etme
orani her gecen giin artmakta.
Bu sorun Galatasaray Lisesi
Ozelinde cok biytik bir sorun gibi
gozitkmeyebilir. En son rakamlar,
egitimine yurtdisinda devam eden
mezun sayisinin %30’un altinda
kaldiginmi gosteriyor ki bundan bes
y1l 6nce bu oran %3 imis. Bu oran
Istanbul Erkek Lisesi'nde %90"1
gec¢mis durumda. Durum 6zel
okullarda daha da ¢arpici: Alman
Lisesi'nden gecen yil mezun olan
124 6grenciden 122 'si, Avusturya
Lisesi'nin 75 mezunundan 74 't
tiniversite tercihini yurt disindan
yana kullanmus; diger okullarda
durumun daha farkli olmadigini da
biliyoruz. Genel olarak genglerle
yapilan biitlin anket calismalar:
genclerin en az beste birinin
egitimine yurtdisinda devam etme
istegi tasidiginm gosteriyor.

Beyin gogii sadece ortadgretim
dizeyinde kalmiyor, tiniversite
mezunlar1 arasinda da yurtdigina
goc etme egilimi artmis durumda:
TUIK'in 2024 yih Yitksekdgretim
Beyin Gocii Istatistikleri de bu
egilimi dogruluyor; 6zellikle
molekiler biyoloji ve genetik
(%17,9), biyomiihendislik
(9%10,2) ve igletme mithendisligi
(9%9,8) gibi gelecegin teknoloji ve
inovasyon alanlarinda Tiirkiye'nin
en nitelikli insan kaynagini hizla
kaybettigini gosteriyor.

Genglerin yasamlarini bagka bir
tilkede, daha iyi istihdam ve yagam
kosullar1 icerisinde siirdiirme
arzularinmi yargilamak bize dismez.
Ote yandan, ilkenin akademik
acidan en nitelikli cocuklarini
son derece sert bir eleme sistemi
icerisinden gegirerek segen bu
okullarin 6grencilerine nasil bir
olanak sagladiklarim sorgulamalari
gerekmekte. Ozellikle de
bu ¢ocuklarin egitimlerini
kamunun sinirhi kaynaklar: ya
da mezunlariin katkilariyla
karsilayan devlet okullarinin bu
konudaki sorumluluklarinin daha
fazla oldugu asikar.

Pekiyi, Ne Yapilabilir?
Egitimin karsiya kaldig1
sorunlarin 6nemli bir kismi kiiresel
ve makro dlizeyde, bizim kiiresel
1s1nma, savaslar ya da ekonomik
krizler kargisinda yapabilecegimiz
pek fazla bir sey yok. Keza,
tlkelerin kalkinma ya da egitim
politikalarim yok sayarak da planlar
gelistirmek gercekg¢i olmaz, eninde
sonunda bu politikalarin etkisi
her zaman bireysel ¢cabalardan
daha fazla olur. Ancak ¢cagimizin
onemli diistintirlerinden Nicholas
Nassim Taleb’in de soyledigi izere
ongoremesek de hazir olabiliriz.

Egitimin kitlesellesmesi
tarihsel olarak 6nemli bir kazanim
olmakla birlikte, bu genislemenin
esitlik Giretme kapasitesinin
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siirh kaldigr acik. Egitime
erisimin niceliksel olarak artmasi,
egitim sistemlerinin toplumsal
esitsizlikleri azaltma islevini
otomatik olarak yerine getirdigi
anlamina gelmedigini goériyoruz.
Aksine, egitim siire¢lerinin

erken yaglardan itibaren farkh
toplumsal kesimler arasinda bir
ayrisma mekanizmasi olarak
isledigi ve bu ayrismanin zaman
icinde derinlestigi ortada. Bu
durum, egitimin yalnizca bir hak
degil, aynm1 zamanda esitsizliklerin
yeniden firetildigi bir kurumsal
alan oldugunu gosteriyor.

Bu tablo, kiiresel krizlerin
—silahl ¢atigmalar, zorunlu
goc¢, iklim degisikligi ve
ekonomik dalgalanmalar—
egitim sistemleri tizerindeki
baskisiyla daha da agirlagiyor. Bu
krizler yalnizca egitime erisimi
smirlamamakta, ayn1 zamanda
Ogrenme streclerinin niteligini
de asindiriyor. Yakin ge¢miste
yasanan deneyimler, bu tiir
soklarin 6zellikle dezavantajh
gruplar i¢in kalic1 kayiplar
urettigini gosteriyor. Dolayisiyla
mesele, yalnizca erigimi artirmak
degil, ayn1 zamanda egitim
sistemlerini bu tur krizlere kars:
daha dayanikli hale getirmek.

Dijital déntisiim ve yapay
zeka alanindaki gelismeler ise
bu kirilgan yapiy1 daha karmasgik

—_—
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hale getiriyor. Bu teknolojiler
bir yandan 6grenme stireclerini
kisisellestirme ve bilgiye

erisimi genigletme potansiyeli
sunarken, diger yandan dijital
ucurumlari derinlestirme riski
tasiyor. Ozellikle tilke icindeki
sosyoekonomik ve cografi
esitsizlikler dikkate alindiginda,
teknolojiye erisimin ve kullanim
becerilerinin esitsiz dagilim,
egitimde yeni bir katmanlilik
tretiyor. Bu nedenle teknolojinin
egitime entegrasyonu, kendi
basina bir ¢oztim degil; dikkatle
tasarlanmasi gereken bir politika
alani olarak 6n plana ¢ikiyor.

Buna ek olarak, beyin gocti
gibi yerel dinamikler egitim
sistemlerinin ¢iktilar: tizerine
yeniden diisiinmeyi zorunlu
kiliyor. Nitelikli insan kaynaginin
sistematik bicimde yurtdisina
yOnelmesi, egitim sisteminin
bireysel basar1 tiretmekle
kalmayip, bu basariy1 tilke icinde
tutacak kosullar1 saglayamadigim
gosteriyor. Bu durum, egitimin
toplumsal geri doniisti meselesini
daha gortintir hale getiriyor.

Bu cercevede temel soru
su: Egitim sistemleri mevcut
esitsizlikleri yeniden tireten bir
eleme mekanizmasi olarak mi1
kalacak, yoksa bu esitsizlikleri

azaltmay1 hedefleyen dontistarticti
bir ara¢ olarak m1 yeniden
yapilandirilacak? Bu soruya
verilecek yanit yalnizca kamu
politikalarinin degil, ayn1 zamanda
bu sistemin etrafinda sekillenen
kurumsal ve toplumsal aktorlerin
yonelimlerine de bagl, bu da bize
bir rol diistiigiinti gosteriyor.

Bu noktada, Galatasaray
Lisesi mezunlarinin olusturdugu
camia, sahip oldugu sosyal
sermaye, kurumsal hafiza ve
maddi imkanlar itibariyla 6zel bir
konumda durmakta. Ancak bu
konumun ¢ogu zaman bireysel
basari hikayeleri tizerinden
tanimlandigini, kolektif miidahale
kapasitesinin ise sinirli kaldigim
da not etmek gerekir. Oysa mevcut
esitsizliklerin 6lcegi, parcal ve
bireysel katkilarin 6tesine gecen,
daha sistematik ve kurumsallagsmig
miidahalelere ihtiya¢ duyuruyor.

Bu baglamda ilk olarak,
camia icinde yeniden dagitim
mekanizmalarinin giiglendirilmesi
gerekiyor. Dezavantajli 6grenciler
i¢in burs, mentorluk ve akademik
destek programlarinin daha
sistematik, stirdurulebilir ve
oOlctlebilir etki yaratacak bicimde
kurgulanmasi énem tastyor. Ikinci
olarak, egitim politikalarina iligkin
kamusal tartigmalara daha orguitlii
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ve somut Onerilerle mtidahil
olunmasi gerekiyor. Mezunlarin
sahip oldugu uzmanlik birikimi,
miifredat, 6gretmen egitimi ve
dijitallesme gibi alanlarda pilot
uygulamalara ve 6lceklenebilir
modellere dontistiiriilebilir.

Uctlincti olarak, dijital
doéniistimiin yarattig: esitsizlikler
karsisinda camianin aracilik rolit
tistlenmesi mimkiin. Teknolojiye
erisim, dijital beceri egitimi
ve igerik tiretimi alanlarinda
gelistirilecek kolektif girigsimler,
ozellikle dezavantajh gruplar
i¢in kaldirac islevi gorebilir.
Ancak burada da kritik nokta,
teknolojinin yalnizca ara¢sal bir
¢6zlim olarak degil, pedagojik ve
toplumsal boyutlariyla birlikte ele
alinmasa gerekliligi.

Son olarak, beyin gocli meselesi
baglaminda camianin kendi roliinii
yeniden diistinmesi gerekiyor. Yurt
disina yonelen mezunlarin bilgi
ve deneyimlerinin tilke ile bagim
koparmayacak bi¢imde yeniden
dolagima sokulmasi, bu stirecin
olumsuz etkilerini siirlayabilir.
Bu da ancak giiclii aglar, ortak
projeler ve stirdiiriilebilir isbirligi
mekanizmalariyla mtimkiin
olabilir.

Sonug itibariyla mesele,
egitimin kars1 karsiya oldugu
sorunlarin farkinda olmakla sinirh
kalmiyor; bu sorunlara kimlerin,
hangi araglarla ve ne 6l¢iide
miudahale edebilecegi sorusu daha
fazla 6nem tasiyor. Eger mevcut
egilimler degismeden devam
ederse, egitim sistemlerinin
esitsizlik tiretme kapasitesi de
devam edecek, bu kesin. Ancak
belirli kurumsal aktoérlerin —bu
ornekte camianin— kolektif ve
stratejik bir yonelim gelistirmesi
halinde, bu egilimin en azindan
kismen tersine ¢evrilmesi
mimkiin. Bu da, bireysel
basarilar1 anlatilarinin 6tesine
gecen bir sorumluluk anlayigini
gerektiriyor.

"Insanhigin mutlulugundan

daha yuce bir amac¢ yoktur.”
FiIRUZ KANATLI
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Galatasaraylilik Uzerine

Kisi

sel Notlar

PROF. DR. N. Aylin Ataay Saybasil (121)

Mektepli olmaktan her
zaman gurur duydum. Hatta
Galatasarayliligin, beni tanimlayan
en 6nemli kimliklerden biri
oldugunu soyleyebilirim.
Aym sekilde, Galatasaray
Universitesi’nde Galatasarayh
bir kadin akademisyen olmaktan
da aym gururu duydum. Benim
i¢cin akademi, yalnizca bilginin
tretildigi degil, aynm1 zamanda
hangi bilginin 6énemli kabul
edildiginin de belirlendigi bir alan
oldugu i¢in her zaman 6zel bir
anlam tasidi. Bu kimlikler benim
icin sonradan edinilmis degil;
hayatin erken dénemlerinden
itibaren sekillenmis, beni de
sekillendirmis yonelimler ve
bilingli tercihlerdir.

Akademisyen bir babanin kizi
olarak buytidiim; diistinmenin,
sorgulamanin ve bilgi tiretmenin
degerli ve ayricalikli bir gsey
oldugunu ondan 6grendim.
Galatasarayli olan kadin kuzenlerim
ve ablam ise bana bagka bir ufuk
actilar; Galatasaray aidiyetinin
yalnizca bir gelenek degil, aym
zamanda yeni imkanlar ve
aydinlik ufuklar da sunabilecegini
gosterdiler. Galatasarayliligin
¢ogu zaman babadan ogula
aktarilan bir siireklilik icinde
tanimlandigi bilinir. Oysa benim
hikdyemde bu aktarim farkl bir
yol izledi: kadinlardan kadinlara
gecen, daha sessiz ama en az
onun kadar giigli bir siireklilik.
Ayni aile icinde Galatasarayliligi
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siirdiiren dordincii kadin
olmak, Galatasarayliligin tek
bir sekilde degil, farkl iligkiler
ve ilham bi¢imleri tizerinden de
kurulabilecegini bana gosterdi.

Belki de bu nedenle,
Galatasaray’in yarattig: fark
ile yalmzca ayricalikh bir
sekilde yasamayi degil, o farkin
guntimiizde de strdiriilebilmesi
i¢in katk: sunmay1 bir sorumluluk
olarak gordiim. Cok degerli abimiz,
midiirimiiz ve rektortimiiz
Prof. Dr. Erdogan Tezi¢’in her
zaman ve herkese soyledigi
gibi, camiaya olan borcumu,
kurulusundan itibaren Galatasaray
Universitesi’nde otuz yih agkin
stire gorev yaparak bir nebze
de olsa 6demeye calistim.
Galatasaray camiasinda kendime
kurucu rektorlerimizin liseden
Uiniversiteye tasidiklar1 misyon
sayesinde bir yer bulabildim.
Belki de bu nedenle, uzun yillar
boyunca Galatasaray icinde
kendime cinsiyetsiz bir ¢alisma
alani acabildigimi hissettim; daha
cok trettigim bilgi, yaptigim
calisma ve akademik emegimle
var oldum. Bu durumun ne kadar
istisnai oldugunu ise akademik
hayatimin ilk yillarinda, 2000°1i
yillarin baslarinda yurt disinda
katildigim prestijli uluslararasi
bir konferansta daha iyi fark
ettim. Sunumumun ardindan
odil alirken, bir meslektasim
tarafindan “Miusliman, Ttrk
ve kadin aragtirmaci” olarak 6n
plana cikarildigimda kisa stireli bir
saskinlik yagsadim.

Cinki o ana kadar, kendimi
hi¢bir zaman bu kimliklerin
toplami tizerinden tanimlamaya
gerek duymadan yoluma devam
edebilmis oldugumu fark ettim.
Daha da 6nemlisi, akademik
tiretimimin 6niine gegen bu
tanimlama bi¢iminin, érttik bir
indirgeme tasidigin ilk kez o
kadar agik hissettim. Bu deneyim
beni 6nce kirdi (Bati’ya agilan
pencere olarak tanimlanan bir
ktltiirde yetismis, Fransa’da
doktora yapmistim); ardindan
daha da motive etti. Ayni1 zamanda
bu deneyim, Galatasaray’in bana
kimliklerin 6tesinde bir akademik
Ozne olarak var olabilme alam
actigini daha glcli bigimde
fark ettirdi. Belki de o anda,
kurumuma neden bu kadar derin
bir baghilik ve minnet duydugumu
daha iyi anladim.

Universitede gecirdigim yillar
bana, Galatasaray’in yalnizca
gec¢misten devralinan bir miras
degil; stirekli yeniden tiretilmesi
gereken bir diistinsel alan
oldugunu da fark ettirdi. Zaten
Galatasaray, kendisini daima
bir “mektep” olarak tanimlar.

Bu tanim, yalnizca bir egitim
kurumunu degil; bir disiinme
bi¢imini, bir dili ve bir tavr ifade
eder. Galatasaraylilik ¢ogu zaman
gliclii bir aidiyet duygusuyla
tamimlanir. Ancak bu aidiyet,
yalnizca ge¢gmige baglilikla degil;
bugiine dair alinan sorumluluklarla
da anlam kazanmalidir. Ctinkti
her mektep gibi, Galatasaray da
stirekliligini ancak tiim kurumlar1
ve paydaslariyla dayanigma
icinde dontiserek koruyabilir.
Gelenek, degisen kosullarda
kendini koruyabildigi ve yeniden
tiretilebildigi ol¢tide canh kalar.

Turkiye ise son yillarda yalnizca
ekonomik sorunlarla degil, buiyiik
Olctide kendi yarattig siyasi ve
kurumsal dalgalanmalarla da
miicadele ediyor. Yargidan dig
politikaya, kamu yonetiminden
i¢ siyasete kadar farkl alanlarda
pes pese ortaya ¢ikan kirilmalar,

tlkede kalici bir belirsizlik ortami
yaratiyor. Bu durum yalnizca
ekonomiyi ve toplumsal hayati
degil, devletin ve kurumlarinin
ongorilebilirligine duyulan giiveni
de zayiflatiyor.

Bugtin Ttrkiye’nin ihtiyaci
olan sey; her zamankinden
daha fazla, kokleri saglam ama
ufku acik, gelenege bagl ama
vizyoner ve aydinlanmac gii¢lii
ve kenetlenmis yapilardir.
Galatasaray’in sahip oldugu
birikim, bu ihtiyaca cevap
verebilecek niteliktedir. Bu
mektep, tarih boyunca yiiztini
akla, ilerlemeye ve 6zglir
dtstinceye cevirebilmis; degisen
kosullar karsisinda kendisini
yeniden liretebilme iradesi
gosterebilmis cokca da miicadele
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etmis bir kurum olmustur.

Ancak bugiin bu miicadele
yalnizca Galatasaray Lisesi’nin
omuzlarinda degildir. Galatasaray
Egitim Kurumlari’nin biitiiniiniin
— ilkokulundan tiniversitesine
kadar — kendi i¢indeki siirekliligi
yeniden ve bilingli bicimde
diistinmesi gerekmektedir.

Uzun yillar boyunca Galatasaray
biiytik olgtde lise tizerinden
tamimlanan bir yapiydi. Ne yalan
soyleyeyim bircoklarimiz i¢in
oldugu gibi bir “mektepli” olarak
benim i¢in de hala 6yle. Oysa
bugiin artik Gniversitesiyle birlikte
daha genis bir kurumsal biitin
s6z konusudur. Bu déntisimiin
yarattig1 zihinsel ve kurumsal
uyum siirecinin her zaman
kolay ilerlemedigi agiktir. Bazi

—_—
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Galatasarayli liselilerin tiniversiteyi
hala mesafeli bir yap1 olarak
gormesi anlagilabilir bir refleks
olabilir. Ancak bugiin gelinen
noktada, iki kurum arasindaki bag:
gormezden gelmek artik gercekci
degildir. Aralarinda yalnizca
tarihsel degil, ayn1 zamanda

idari ve kurumsal bir iligki de
bulunmaktadir. Ornegin tiniversite
rektorlerinin artik se¢ilmedigi

bir ortamda, kurumlarimizin
yOnetim ve egitim kadrolarini
belirleme konusundaki “6zerkligi”
giderek daha kirilgan hale
gelmektedir. Bu durum, mevcut
kurumsal yapinin smirlarimi

daha gorintr kilmaktadir. Bu
nedenle mesele, tiniversitenin
liseye yaklagmasi ya da lise
kiiltiiriiniin aynen stirdriilmesi
degildir. Asil mesele, lisenin
urettigi degerlerin iniversite
diizeyinde nasil genisletilecegi,
nasil derinlestirilecegi ve nasil
cogullagtirilarak kurumsal direncin
ve gliclin artirilacagidar.

Ortak bir yonetim yapisinin
varhigi, bu iki kurum arasinda
yalnizca idari bir bag degil, aym
zamanda daha gii¢lii bir diistinsel
ve kiltiirel streklilik kurma imkani

da sunmaktadir. Bu imkanin ne
ol¢tide kullanilabildigi ise tizerinde
ciddiyetle durulmasi gereken bir
sorudur. Ciinkii bugiin korunmasi
gereken sey yalnizca bir kurum
gelenegi degil; aym zamanda bu
gelenegin temsil ettigi diistinsel
bagimsizlik, dayanigsma kiiltiiri ve
kamusal sorumluluk anlayisidir. Bu
nedenle Galatasaray kurumlarinin
ve paydasglarinin sorumluluklarini
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yeniden tanimlamasi artik bir
tercih degil, bir ihtiyactir. Bence
Galatasaray’in temsil ettigi tist
degerler ge¢gmisten devralinmis
sadece bir miras olarak degil,
kendisini Galatasaraylh olarak
tanimlayanlarin stirekli korunmasi
ve daha da gelistirmesi gereken
ortak bir sorumluluktur.
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12. SINIFIN MEKTUBU

Galatasaray bizim icin her seyden énce bir aidiyet hissi. Hentz alti yasindayken
sari-kirmizi gémleklerimizi giyip gun aydinlanmadan yola ¢cikmakla baslayan
bir hikdye bu. Kucuk bir binada, devre basina 50 kisilik siniflarda kurulan
dostluklarin aslinda nasil buyuk bir ailenin parcasi oldugunu o zamanlar
bilmiyorduk. Zamanla bu bag yalnizca sinifla ya da yatakhane ile sinirli
kalmadi;, Spor Kulubu’'nun basarisiyla heyecanlanan, Cemiyet ve Vakif'in
varligiyla kendini daha buyuk bir butunun parcasi hisseden bir kimlige
déndustu. Galatasaray, bizim icin bir okuldan ¢ok daha fazlasi; mezuniyetle
sona ermeyen, aksine asil o noktada derinlesen bir aidiyet bicimi.
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Bu yiizden “Nasil bir
Galatasaray?” sorusu bizim i¢in
yalnizca bir temenni degil, aym
zamanda bir sorumluluk.

Galatasaray bize ¢ok erken
yasta hayati 6gretti; diisinmeyi,
turetmeyi, sorgulamayi ve
kendimizi stirekli agsmamiz
gerektigini. Ancak tam da bu
yiizden, bu buiytk yapinin
kendi potansiyelini biitiintiyle
gerceklestirdigini soylemek
zor. Ozellikle egitim alaninda,
Galatasaray’in Fransizca 6greten
bir okul olmanin 6tesine
gecmesi gerektigine inaniyoruz.
Bir dili konusabilmek degil;

o dilde dlisinebilmek,
tartisabilmek ve o kilttrt
i¢sellestirerek diinyaya daha
yiiksek bir entelektiiel diizeyden
bakabilmek asil fark: yaratir.
Galatasaray, 6grencilerine

yalnizca bir dil kazandiran
degil, onlara yeni bir distinme
bi¢imi sunan bir kurum haline
gelmelidir.

Aksi halde potansiyelin bir
kismi kaginilmaz olarak atil
kaliyor. Hayranlik duydugumuz
Galatasarayli yazarlarin,
sanatcilarin ve sporcularin
ortak noktasi, kendilerine simir
koymamais olmalari. Oysa bizler
¢ogu zaman hayallerimizi bile
sinirli kuruyor, kendimize
gortinmez bariyerler ciziyoruz.
Galatasaray, 6grencilerine
yalnizca bilgi degil, bu sinirlar:
asma cesareti de vermelidir.
Gercek donlisiim tam olarak
burada baslar.

Galatasaray kokli bir agac

gibidir. Yiizyillarin birikimini
tasiyan, her dalinda ayri bir
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hikaye barindiran bir yapi. Ancak
bu agacin sundugu imkéinlardan
yeterince faydalanabildigimizi
soylemek zor. Mezunlarla
kurulan bag giiclii olsa da cogu
zaman ylizeyde kaliyor. Bu
kadar buytik bir mirasin yalnizca
sembolik diizeyde aktarilmasi,
Galatasaray’in kendi glictinii
eksik kullanmasi1 anlamina
geliyor.

Oysa mezunlarla 6grenciler
arasinda kurulan iliskinin daha
derin, daha siireklilik tasiyan ve
daha cesitli olmas1 miimkiindiir.
Heniiz 14 yasinda, gelecekle
nasil basg edecegini bilmeyen bir
Ogrenci icin dogru rol modeliyle
karsilagsmak bir istisna degil,
bir norm olmalidir. Bu bagin
yalnizca tek bir figtirle simirh
kalmasi ise rehberlik anlayisim
daraltir. Farkli deneyimlere,

—
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farkli bakis acilarina ve 6zellikle
kadin mezunlarin daha gortntr,
daha etkin rol almasina duyulan
ihtiyac agiktir. Rol modeller
cesitlenmedikge, zihinsel
dontistim de eksik kalacaktar.

Bu noktada, Galatasaray’in
gelecegini konugurken
esitlik meselesini gérmezden
gelmek miimkiin degildir.
Kurumlarimizin tarihinde ve
yonetim yapilarinda kadinlarin
temsili hala sinirlidir; bu
yalnizca bir eksiklik degil,
ayni zamanda bir potansiyel
kaybidir. Galatasaray’in “6ncii”
kimligi, ancak tiim Gyelerinin
esit sekilde sz sahibi oldugu
bir yapiyla anlam kazanir.
Bu durum yalnizca yonetim
kademeleriyle sinirl degil;
okul icindeki kiltiirden spora,
temsilden giindelik yasama

Wi

kadar her alanda gecerlidir.
Galatasarayhlik, herkesin
kendini ayn1 derecede ait
hissedebildigi bir kimlik
olmalidur.

Bizim tasavvur ettigimiz
Galatasaray, koklerinden aldig:
glicli yalnizca koruyan degil,
onu slirekli yeniden tireten
bir yapidir. Ogrencisinin
potansiyelini aciga ¢ikaran,
mezunuyla gercek ve derin baglar
kuran, esitligi bir ilke degil,
dogal bir zemin haline getiren ve
diinyaya agik bir vizyonla hareket
eden bir Galatasaray...

Eger bir giin bu kurumlarin
icinde aktif rol alirsak,
Galatasaray’1 yalnizca Turkiye
icinde degil, uluslararas:
dtizeyde de gticli bicimde temsil
edilen bir yapiya dontistiirmek
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isteriz. Galatasaraylilik;
farklh cografyalarda, farkh
alanlarda ayni1 degerleri
tasiyan, aym kaliteyi yansitan
bir kimlige evrilmelidir. Bu,
yalnizca bir prestij meselesi
degil, Galatasaray’in kendi
potansiyelini ger¢eklestirme
bi¢imidir.

Bizim i¢in “Nasil bir
Galatasaray?” sorusunun cevabi
nettir:

Koklerinden aldig1 gticti
bireylerin potansiyelini agiga
¢ikarmak ic¢in kullanan, onlar
kendi sinirlarinin 6tesine tasiyan
ve bu etkiyi yalnizca kendi
icinde degil, diinyaya yayan; ayni
zamanda kadinlarin her alanda
goriindr, etkin ve 6éncti oldugu bir
Galatasaray.

5 e e
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Galatasarayh bir kadin
olmak uzerine diusunceler

Bu yaziy1 gec¢tigimiz Kasim
ayinda, 6ylesine bir kararla
katildigim, sonrasinda da beni
kim oldugum ve nasil bir ortamda
yetistigim hakkinda aylardir
distindiiren “Galatasaray ve Kadin
Calistayr” hakkinda yaziyorum.
Calistayin duyurusunu, mensubu
oldugum 139 devresi WhatsApp
grubunda, yillardir gérmedigim,
ama yalniz ve nostaljik hissettigim
birkac sefer YouTube’daki
videolarini izledigimde 6zledigimi
fark ettigim dostlarim Giilener
ve Ilker paylasmislardi. Duyuru
dikkatimi ¢ekti, katilmay:
diustindtim.

Uzun siiredir Istanbul disinda
yasiyordum, yaklagik iki sene 6nce
Istanbul’a dondiigiimden beri,
gorev yerlerimden aligik oldugum
yalniz, hafif igkolik yagsami
strdirtiyordum. Erkek arkadasima
da yalnizliktan yakiniyordum.

O da bana bir keresinde cevap
olarak “Ya sen neden hic lise
arkadaglarini aramiyorsun, ne
glizel bir camiamz var, sizde abilik,
kardeslik gibi seyler yok mu,
neden gitmiyorsun Cemiyet’e,
Pilav’a mesela?” demisti. Devre
grubumuzda etkinlik paylasilinca,
konu tizerine soyleyecek ¢cok

bir seyim oldugundan degil ama
sosyallesmek adina, etkinlige
gittim. Calistaydan ¢iktigimda
kendimi canl hissediyordum ve
kafamda bir siirti diistince varda.
Normalde pek de aktif olmadigim
WhatsApp grubumuza art arda
mesajlar yazdim. Bunlar1 yollar
yollamaz biraz pisman olmustum

EZGi SiRIN (139)

1988’de Istanbul’da dogdu. 2002
yilinda Galatasaray Lisesi'nden
mezun oldu. 2012 senesinde
Galatasaray Universitesi Hukuk
Fakultesi'nden lisans, 2014’te
Strazburg Universitesi’nden

Insan Haklar: alaninda yiiksek
lisans derecesi aldi. 2015’te
Istanbul Barosunda resmi stajini
tamamlayarak avukatlik ruhsatini
aldi. 2015-2024 seneleri arasinda
Birlesmis Milletler Miilteciler
Yiiksek Komiserligi (BMMYK)
biinyesinde Tiirkiye ve Ruanda'da
koruma, toplumsal cinsiyete
dayali siddet ve gontilli geri doniis
gibi alanlarda gorev aldi. Halen
istanbul'da Uluslararas1 Go¢
Politikalar1 Gelistirme Merkezi'nde
(ICMPD) Yardimci Proje Gorevlisi
olarak go¢ yonetimi alaninda is
birligi ve idari gozetime alternatifler
konularinda calismaktadir.

SULTANI DERGI * HAZIRAN 2026

ki bir siirii kisi, i¢cimi rahatlatan,
konuyu actigima memnun
olduklarini belli eden cevaplar
verdi.

Giilener daha sonra benden
Sultani Dergi i¢in Calistay
hakkinda bir yaz1 istedi. “Sadece
kendi deneyimini anlat.” dedi.
Bu yaz kisisel bir deneyimi
anlattigina gore, galiba 6nce biraz
kendimi tanitmam, sonra da
feminizm ve Galatasaraylhilik ile
iligkimi sizlere bastan, diiriistce
aciklamam gerekir.

fsmim Ezgi Sirin, 38
yasindayim. 2007°de liseden
mezun olduktan sonra 2012°de
Galatasaray Universitesi Hukuk
Fakiiltesini, ardindan avukatlik
stajimi bitirdim. Strazburg
Universitesi’nde insan haklar1
yiiksek lisansi yaptim. Yarim
biraktigim bir Avrupa Birligi
Hukuku doktora programinin
ardindan, ticti Ankara, ti¢ii
Ruanda, Kirehe ve ti¢c buguk
senesi de Gaziantep’te olmak
tizere yaklasik 10 sene Birlesmis
Milletler Miilteciler Yiiksek
Komiserligi’'nde ¢aligtim. 2024
senesinde Birlesmis Milletler’den
istifa ederek Istanbul’a dondiim.
Bugiin Istanbul’da uluslararasi
bir kurulusta, goc alaninda bir
projede caligiyorum.

Feminizmle de Galatasaray’la
da bagim cok gti¢lii sayilmaz.
Kendimi feminist olarak
gorityorum ve “kesisimsel
feminizm” dedikleri kavrama

yakin hissediyorum. Ruanda’da

is olarak, miilteci kampinda
toplumsal cinsiyete dayali
siddetten hayatta kalanlara destek
programlari ile ilgileniyordum,
bunlar siddet goéren kadin ve

kiz ¢ocuklarina yonelik saglik,
hukuki, psikososyal destekleri,
okullarda ve hastanelerde siddet
taramalarini, kampta hizmetlerde
bir degisiklik yapmadan 6nce
kadin gruplarina danigmay1 vb.
isleri kapsiyordu. Yetigkinlik
hayatim boyunca, erkek siddetinin
kadinlarin hayatinin her alanini
istila etmesi, neden kadinlarin

da “normal insanlar” oldugunun
hala 1srarla anlagilmamasi gibi
konular zihnimde ¢ok yer kapladi.
Yine de feminizm ile bagim biraz
gevsek clinkit bu konuda o kadar
da kitap okumadim, gruplara
girmedim, yuriiytislere katilmaya
da genellikle tisenirim.

Galatasarayliliga gelince,
az sonra anlatacagim {izere,
feci derecede siirsel, neseli ve
mutlu bir lise yatililik hayatim
oldu. Yine de belki biraz yabani
yapimdan, belki bu sefer bagka
bir kimlikle; sahip olanlarin
siki sikiya tutundugu Birlesmis
Milletler ¢aliganm kimligiyle
(kimligini kaybetmis insanlar
i¢in calisan bir kurum i¢in bu
biraz ironik tabii) yillardir uzakta
yagsadigimdan, Galatasaray,
hayatimin pek de aklima gelen bir
tarafi degildi. Cogu arkadasimi
da yillardir gérmiiyorum. Ne
Galatasaray Spor Kuliibii’ne
ne de Dernek’e tiyeyim. Yeni
tanigtigim insanlar benim
de Galatasarayli oldugumu
Ogrenince genelde sasirir; ben
de bundan zaman zaman garip
bir kivan¢ duyarim. Sanki
kurumlari, kimlikleri, aidiyetleri
“istemem, yan cebime koy” gibi
bir tavirla reddetmek soylu bir
davranismis gibi distntrim.
Oysaki o yillarda, Galatasaray
bende samimi olarak derin bir
aidiyet duygusu uyandirirdi. Bu
aidiyetin hissedilme seklinin,

belki de mezun sayis1 kadar
varyasyonu vardir. Kadin
mezunlar i¢in bu gériintimler,
erkek mezunlarinkinden daha
farklh olmali.

“Galatasaray ve Kadin
Calistay1”nin konusu da iste
buydu.

Iceri girerken pek fazla kisiyi
tamimadigimi fark ettim, cok
yabani ve utangag hissediyordum.
Katildigim tartisma grubunun
moderatorleri arasinda, benim
ismen tanidigim ama kim
oldugunu 6grenince karsisinda
tutuk davrandigim icin
sonradan kendime
kizacagim, gog
alaninda
o6nemli bir
akademisyen
olan Didem
Dans (124)
vardu.

Aslinda

her

yastan, her

meslekten

bir stirii

kadin varda.

Ozellikle,

hayatlarinda yasca

ve deneyimce ilerlemis

ablalarin, neden orada olduklarini
diistindiim. Belki de bunu,
yillardir diistindiikleri seyleri s6ze
dokmek, kayda ge¢irmek firsati
olarak goriiyorlardi. Toplumsal
kosullar: iyilestirmek icin bir
pazar gini giyinip siislenip

bir panele gelmek ¢ok hosg bir
davranis, diye distindtigimii
hatirliyorum.

Ablalar ve kiz kardegler
gercekten konusmak icin gelmisti.
Sorular1 tam hatirlamiyorum ama
tartismanin bir yerinden sonra
¢ok agir deneyimler anlatilda.

Kiz 6grencilerin yasadiklar
arasinda sistematik diglanma,
insan muamelesi gbrmeme, taciz,
baski gibi seyler de vardi. Bu
beni sagirtmad: aslinda ¢tinki
Galatasaray erkek bir okuldu,
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sahibi abilerdi, bunu ben de
biliyordum. Genel hatlariyla

bu, benim de o zamanlar icinde
yasadigim okuldu ama yillar
icinde degistigini zannediyordum.
Geleneklerin bazilarinin, sonradan
uydurulan seyler oldugunu ve
baz1 “kokla geleneklerin” stirekli
degistigini de biliyordum. Yillar
icinde degisim hem iyi hem

de kotli yonde olmustu. Geng

bir kardesimiz, “etek giyme

izni” diye yeni bir gelenekten
bahsetti, ablalar ilk duyusta bunu
anlamadilar, “Nasil yani?” dediler.

Sira bana gelince, hafizami
yokladim. Tuhaf bir
tereddiit icindeydim.
Bazi ablalarin
anlatilarindaki
Galatasaray fikri
-zarif, yumusak
ve feminen
seyleri sertce
alaya alan ve
bazen anlamsiz
kurallara
dayanan
“Abilerin
Galatasaray’1”-
bana yabanci bir fikir
degildi. Galatasaray’da
gecirdigim ilk yillardan
itibaren okulun bu versiyonunu
O0grenmis ve bazen onun i¢inde
yasamistim. Kafiirlii loyloylara
eslik etmis, saatler stiren devre
toplantilarinda kural digina
¢ikan arkadaglarima ne olacagini
tartismis, bazen kabul gérmek
i¢cin biraz erkek gibi davranmaus,
sadece Galatasaray’da degil,
Tirkiye’nin her yerinde yasanan,
kadinliga ve cinsel yonelime
dayanan birkag zorbaliga sahit
olmustum. Yine de o yillara
iligkin anilarimla sekillenen
duygularim orantisiz derecede
olumluydu. Hafizam beni
yaniltiyor muydu, nostaljik mi
olmustum bilmiyorum ama ne
kadar diistinsem de 2002-2007
arasi icine ¢ekildigim cogkulu
aidiyet ve sevgi tiim bu anilara
baskindi.




Devremiz 139, devrecilik
ruhuna aykir: davranan
¢ocuklar: biraz daha gonilsiiz
“soyutladigi”, dayakl yatakhane
eglencelerine biraz daha
mesafeli durdugu icin, st
devreler tarafindan “htimanist”
diye cagiriliyordu. Bu isim
tabii ki bizimle dalga gecmek
i¢in takilmisti ancak biz de
biraz sakayla karisik bu ismi
benimsemis, biraz komik bir
gururla sahiplenmistik. 14
yasinda liseye bagladigimda
patolojik derecede utangag,
kaygili, duygusal ve herkesin
beni sevmesine umutsuzca
ihtiya¢ duyan bir ¢cocuktum.
Birkac ay i¢inde arkadaslarimi
sevdim ve onlarla biraz
kaynastim. Tiyatro, plastik
sanatlar ve edebiyat kuliiplerine
yazildim, ailemi ikna edip yatili
kalmaya bagladim.

Tarihi bir bina, bir stirti ¢ocuk
ve ¢ok fazla bog zaman. Akill
telefonlar hentiz citkmamasti,
Aktiialite Merkezi'ndeki
bilgisayarlar ¢cok azimiza
yetiyordu. Yatakhanede,
bahcede, siniflarda, koridorlarda,
neseli, her seyle dalga gecen,
kaygisiz bir ruh hali hakimdi.
Biz de etiitlerde kendimize
sadece eglenmeyi is edinmistik.
Tuhaf tuhaf sarkilar soyleyip,
pivesler sahneye koyuyorduk.
Guntn moda sarkilarinin abuk
Tirkce versiyonlarina klipler
cekiyorduk. Azicik kar yaginca,
meteoroloji mudurlagunt arayip
biktirana kadar “Yarin okul tatil
olur mu?” diye soruyorduk. icat
edilen en ufak eglence, bir anda
pitrak gibi hepimiz arasinda
yayilir, birkac hafta tiim devre
o eglenceyle mesgul olurdu. Ben
de tium ergenlik bunalimlarima
karsin, bu muzip havaya
kapilmigtim sanirim. Bitmek
tiikkenmek bilmeyen bir merak,
tatli bir istah icindeydim. Bir
aksam, glines batarken, birileri
bizi AKM’de bir tiyatro oyununa
gotiiriyordu. Geg kalmistik ve
kosuyorduk. “Gencim ve cok

mutluyum, belki de bunlar
hayatimin en giizel giinleri,
belki de hi¢bir zaman bir daha
boyle mutlu olamayacagim” diye
distindigiimi hatirhiyorum.

Tum eglencelerimiz ilk
bakista masum degildi ama igsel
niyetlerimiz goéz 6ntine alinirsa,
bir¢ogu tehlikesizdi. Haylazlik
ve kiifiir had safhadayd.
Ornegin, biraz sert biri olan
ve bizi ugrastiran matematik
hocamizin arkasindan agza
alinmayacak kiiftirlerle hakaret
ettigimiz bir sarkiyla dans
ediyorduk. Yiize yakin 6grenci,
basindan itibaren birbirini
kardesce sevmesi gerektigine
inandiginda, bu birlik duygusunu
biraz daha kolaylastirmak adina,
ancak sifirci hocalari, muadir
yardimcilarinmi ortak diigman
olarak belleyebilir. Devrece
yvazdigimiz loyloylarda, rahmetli
Ay1 Necati’yi (Aktag) nasil
madara edecegimizi de konu
ederdik. Lise mudirumiuz, bu
kiifiirla loyloylara tahammiil
edemiyordu, bunlarin
Galatasaraylilikla degil, ancak
limpenlikle alakas1 oldugunu
savunuyordu. Biz de zaman
zaman, kendi aramizda, midiriin
aslinda biraz hakli oldugunu
konusurduk.

O zamana kadar pek arkadasim
yoktu, erkek arkadasim ise hig
yoktu. Okulda erkeklerle de
arkadas olmaya baglamigtim.
Cogu seker ¢ocuklardi. Erkek
¢ocuklarinin da tziilebilecegini
O0grenmistim ¢iinkl arkadaslarim
bazen bana dertlerini acarda.
Erkek ¢ocuklar1 da dedikoduyu
seviyordu, bir keresinde etiitte
sikilirken bir arkadasim bana
erkekler yatakhanesinin bir
krokisini ¢izmis, kim kiminle
neden kavga etti, kim kimi
sevmiyor, kimler gruplagmais,
tiim bunlar1 ayrintisiyla
anlatmisti. Bagka bir erkek
arkadasim, bir giin Botanik’te
otururken, bana tarihin seyrini
degistirmis insanlardan so6z
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etmis, bunlar1 kiskandigimi ifade

edince tizilmememi, benim de
bir sanat¢1 oldugumu ve bunun
¢ok degerli oldugunu soéylemisti.

Kiz ¢ocuklarina gelince,
bizim yatakhanede birkag saat
gecirseydiniz, filmler i¢in getirilen
“Bechdel testi”nin ne kadar tiziicii
bir test oldugunu anlardiniz.
Cinkd filmler deltizyonel olmay:
bir anligina birakip sadece gercegi
cekselerdi, Bechdel’den gecerlerdi.
Her geng kiz gibi, biz de tabii
erkeklerden de konusurduk
ama kendimizce ¢ok daha ytice,
¢ok daha 6nemli konulardan da
bahsederdik. Yatakhanemizi en iyi
anlatan iki kelime; pis ve daginik
olabilir. Mizaclar1 geregi asir1 titiz
ve caligkan birkag¢ arkadagimiz
disinda, ¢ogu kiz, bu daginikhig:
estetik bir tercih gibi yasardi.
Aslihan Pasaji’ndan alinan, elden
ele gezen kitaplar, Walkman ve
discman’ler, camasirlar, kuru
yemisgler yataklarin icinden
¢ikardi. Ben bazi ablalara ve baz
devre arkadaslarima hayrandim.
Kadin Calistayi’nda bu konu da
soruldu. Birkag kisi ablalar: silik
bulduklarini, rol modellerinin
abilerden oldugunu, abiler
gibi olmak, onlar gibi yagsamak
istediklerini soyledi, benim i¢in
boyle degildi. Benim ¢ok “cool”
buldugum insanlar arasinda,
erkekler kadar kiz cocuklar1 da
vardi. Kendim biraz ¢ocuksu bir
yapidaydim. Kizlarin sevimli
bulduklar: bir tarafim vardi ama
hicbir olayda 6ne ¢ikmiyordum.
Kiz arkadaglarim ise atilgan,
bagkalar i¢in ilkelerinden 6diin
vermeyen, inat¢ tiplerdi. Bu da
onlar1 benim goziimde “cool”
yapiyordu. Yatakhanede yiizeysel
baz1 gruplagmalar, hatta yer yer
akran zorbalig1 sayilabilecek
olaylar da olurdu. Yine de birinin
bir derdi oldugunda, digsaridan
bir diigsmana kars1 veya gece
yarisi eglencelerinde, tam bir
birlik i¢indeydik. Geceleri 1s1klar
kapaninca birbirimizin yatagina
gider, saatlerce sohbet ederdik,
gliniin en sevdigim anlar1 bunlardi.

A

-

Grubu ilgilendiren konularda
sessiz olsam da -belki yukarida,
arkadasimin sanatc¢ilik konusunda
yaptig1 yorumdan anlamigsinizdir-
bir konuda 6ne ¢ikan biriydim
aslinda, o da muzikti. Devremizde
miizik, 6nemli bir yer tutuyordu.
En gézde miizik tiri, 2000’lerin
basinda yiikselen savas karsit1
Tiirkce ve yabanci alternatif rock
ve rapti. Ben de biraz gitar calip
sarki yaziyordum. Kimseye bunlar1
soylemezdim. Lise hazirlikta, bir
bahar giint, “Gise Memuru” diye
bir sarki yazdim ve “cok cool”
buldugum kiz arkadaslarimdan
biri olan Ezgi Trak’a (139) sarkiy1
caldim.

Sarki giselerin oradan
otomobille gecen bir stiriictiniin,
bir gise memurunu goériince
hissettikleri tizerineydi ve
nakarat1 soyleydi:

Ac¢ misin, tok musun?
Hayatindan memnun musun,
saymn Gise Memuru?

Sen de benim gibi, hala
bekliyor musun, kis ortasinda
yaz yagmuru?

Ezgi Trak bir 1slik ¢alds,
sonra “Kiz hayvan gibi glizel
sarki yazmis” diyerek bir grup
O6grenciye haber verdi. Hepsi
etrafimda toplandilar, sarkimi
dinlediler ve ciddiyetle, 6vgi
dolu yorumlar yaptilar.

O giin ve onu izleyen bes
sene boyunca, yeni yazdigim
sarkilari, eskileriyle birlikte
haftada en az bir kere, devre
kardeslerime ¢aldim. Her
seferinde ilgiyle dinlediler.
Sarkilarin ¢ogu, karsiliksiz
bir sekilde asik oldugum
yakigikli bir sinif arkadagim
ile ilgiliydi. Galiba agkimi pek
saklayamadigimdan, herkes bu
durumu biliyordu, yakigikl
arkadasim dahil. Ve her hafta,
asik oldugum cocugun da i¢inde
bulundugu biiyiik bir gruba
konser veriyordum. Agkimin
nesnesi olan arkadasim bile
sarkilarimi severdi ve ¢ocukga
bir ciddiyet igerisinde, aramizda
asla bir sey olamayacagini ama
benim ¢ok yetenekli oldugumu,
devam etmemi soylerdi bana.
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Ben o senelerde,
Galatasaray’da, Marcel Proust’un
kullandigindan bence biraz daha
derin anlamiyla “¢icek acan bir
geng kiz” olarak, kendimle ilgili
bir sey 6grendim: Biri oldugumu;
bir sarkici, bir sanat¢i, bir 6zne,
bir insan, sevilen ve dinlenen
bir insan oldugumu 6grendim.
Sonra yasadigim hi¢bir hayal
kirici gelisme bunu etkilemedi.
Liseden sonra bir daha kimse
bana sanat¢i oldugumu o kadar
sik soylemedi. Sark: degil, rapor
yaziyordum ve bu raporlari
kimse okumuyordu. Ben de her
konuda oldugu gibi, sanatin da
ustiline yeteri kadar diismedim.
Kendimi pek gelistirmedim.
Yine de sark:i yazmaya devam
ettim, hobi olarak degil, bazen
soylemeye utansam da bir kimlik
olarak.

Bir giin Ruanda’nin bagkenti
Kigali’de, daha ¢ok beyazlarin
ve zengin Afrikahilarin gittigi
Casa Keza isimli restoranda,
Ruandali gitar hocamin
tesvikiyle sahne aldim. Bu




sefer 28 yasinda yazdigim, I
am so glad I didn’t marry you
(Iyi ki seninle evlenmemigim)
isimli sarkimi caldim.

Sahneden indigimde, $ilili bir
adam bana yaklasti, “Sen bir
sairsin” dedi. Bir anda gelen

bu iltifat beni utandirsa da
sasirtmamigti ¢tinkd ben bunu
zaten biliyordum. 14 yasimdan
beri ben bir sairdim ctinki

O0yle olmama izin veren bir
Galatasaray’da yetismigtim. 18
yasimda, Botanik’te bir bankta
otururken devre arkadasim bana
zaten bunu demisgti.

Bir bagka deyisle,
Galatasaray’daki arkadaslarim,
bana bazi agilardan cok
saglam bir 6zgtiven asiladi.
Calistayda bu konudan
bahsetmistik. Sorulardan
biri, yanlis hatirlamiyorsam,

Galatasaray Lisesi’nin, bir
kadin olarak, 6zglivenimiz
tizerindeki etkisiydi. “Tabii

ki 6zgiivenliyim, cltinkii ben
Galatasarayliyim” demisti bir
kardesimiz. Buna katilmiyorum.
Bence bir aidiyet insana tek
basina 6zgiiven kazandirmaz.
Aklima ntifuzlu, kokla ailelerin,
hi¢bir zaman tam olarak
sahiplenmedigi ¢ocuklarinin,
sadece icten ice zayif
hissettikleri i¢in, sapitmalari,
gazetelerde kendilerini

rezil etmeleri geliyor. Fakat
kadinlarin 6zgtavenli olmasi,
icinde yetistikleri ortamla
dogrudan ilgilidir. Yazimdan

da anlayabileceginiz tizere,

ilk bakista 6zglivensiz, ancak
ylzeyi kazdiginizda tek bir siiri
yayinlanmamis olsa da sair
olduguna filan inanan biriyim ve
bunu da lisemize bor¢luyum.
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Gelenekler ve aidiyet, yillardir
oradan oraya savrulan ve bir
yuva, bir kimlik arayan benim
gibi bircok insanin ihtiyaci.
Ancak yukarida da yazdigim gibi,
gelenekler de aslinda stirekli
degisir, dnemli olan gelenekleri
sekillendiren arka plandaki
degerlere karar vermektir. Biz,
Galatasaraylilar olarak, kendi
degerlerimizi diistiniirken, bu
degerleri yeniden ve yeniden
sekillendirebiliriz. Biz nasil bir
Galatasaray istiyoruz? Birkag
yasli zengin erkegin, hep ayni
masada oturup yeni gelen
kadinlara kendilerini biraz tuhaf
hissettirdikleri bir Galatasaray
mi1? Yoksa tiim genc¢ kadinlarin
ve erkeklerin ait hissettikleri
bir gelenek i¢inde giivenle ¢icek
acabildikleri bir Galatasaray m1?




Galatasaray ve Kadin:
Calistayin Dustndirdiikleri

Galatasaray’la alt1 yaginda
tamgtim. flkokul birinci simiftan
baslayarak, tiniversite dahil olmak
tizere 17 yillik egitim hayatimin
tamamini Galatasaray ¢atisi altinda
gecirdim. Bu nedenle Galatasaray
benim i¢in yalmizca bir okul degil,
ayni zamanda ikinci bir ev oldu.
Ancak insan, nasil ki zaman zaman
kendi evine kirilirsa, benim de
Galatasaray’a kirnldigim, hatta
kiismek istedigim dénemler oldu.

Liseye bagladigimiz yillarda, ne
yazik ki 6zellikle kiz 6grenciler
acisindan son derece rahatsiz edici,
tiziicli ve korkutucu pek ¢ok olaya
tanmiklik ettim. Bu olaylar karsisinda
verilen tepkiler, sergilenen tutumlar
ve ¢ogu zaman tercih edilen
sessizlik, Galatasaray’a kars1 icimde
goériinmez bir duvar 6rmeme neden
oldu. Bir stire bu kirginligin icinde
kaldim. Fakat bunun ne benim
icin ne de Galatasaray i¢in dogru
bir tutum oldugunu zamanla fark
ettim. Ctinkii kirilmis olsam da
Galatasaray’in tizerimde buyiik bir
emegi, buiytik bir hakk: vardi ve
bugtin de var olmaya devam ediyor.
Buna karsilik benim de sorumluluk
almam gerektigini diigindiim. Bu
sebeple de benden sonra gelen
kiz kardeslerimin benzer hayal
kirikliklarim yasamamasi igin
atilacak adimlarin bir parcasi olmay1
sectim.

Gectigimiz yil sonunda
Galatasaraylilar Dernegi biinyesinde
dtizenlenen Kadin Calistay: da
tam bu nedenle benim i¢in son
derece kiymetliydi. Bu vesileyle,

Isil Sayici (153)

2008 yilinda bagladig1 Galatasaray
egitim kurumlarindaki 6grenim
hayatini 2025 yilinda Galatasaray
Universitesi Iletisim Boliimiinde
tamamlamistir. Ayni zamanda
Bordeaux Montaigne Universitesi
fletisim Bolimii’nden de cift
diplomayla mezun olmustur.
Yemeksepeti’nde Kurumsal
fletisim Uzman Yardimcisi olarak
calismaktadir. Kiltiir-sanat ve spor
organizasyonlarinda da goniilli

olarak caligmaya devam etmektedir.

Galatasarayhlar Dernegi,
Galatasaray Spor Kuliibii ve
Galatasaray Universitesi Mezunlar
Dernegi tiyesidir.

SULTANI DERGI * HAZIRAN 2026

bu Calistay’in organize edilmesini
saglayan Sayim Dernek Bagkanimiz
Metin Sinan Aslan Abi’ye burada
ayrica tesekkiir etmek isterim.
Cunki gerek Turkiye’de gerek
Galatasaray camiasi i¢inde “kadim
konusmak” her zaman kolay,
konforlu ya da olumlu kargilanan
bir ig degil. Buna ragmen boyle bir
alan acilmis olmasi bagh basina
onemliydi, bu 6nemin altin1
cizmek isterim. Ve bu Calistay’in
hem organizasyon stirecinin her
etabinda yer aldim hem de tartisma
bolimiine aktif olarak katildim.

Calistayda en cok dikkatimi
¢eken konulardan biri dayanigma
bicimleriydi. Erkeklerin kendi
aralarinda gii¢lii bir koruma ve
kollama refleksi gelistirdigini;
yillara dayanan iligkilerini
“atsam atilmaz, satsam satilmaz”
anlayisiyla korurlarken, kimi
zaman gerceklerin {izerinin
de ortiilebildigini bircok vaka
tizerinden konustuk. Buna
karsilik biz kadinlarin ¢ogu zaman
birbirimizin yasadiklarindan
habersiz kaldigini fark ettim. Bu
durum, kendi icimizdeki iletigimi
ve dayanigsmay1 giiclendirmemiz
gerektigini ¢ok acik bir sekilde
ortaya koyuyor.

Saniyorum bunu pek cok kisi de
gozlemliyordur; gerek Dernek’te
gerek Ada’da gerekse Kalamis’ta,
¢ogunlugun abilerimizin agirlikta
oldugu uzun raki masalari ve
onlarin yaninda sayica ¢ok
daha az bulunan ablalarimiz...
Cogu zaman bu masalarda geng

kadinlar kendilerine yer edinmekte
zorlamyor. Ctinkii konusulan

bazi konular karsisinda itiraz
ettigimizde, tasvip etmedigimiz

ya da cinsiyetci buldugumuz
sOylemlere ses ¢ikardigimizda, ya
“asir1 feminist” olmakla suglaniyor
ya da “Abi, hi¢ konugma. Bu kizlar
kafa darliyorlar, bizi cinsiyet¢i

ilan ediyorlar” tiirtinden dislayan
ve kiicimseyen bir tutumla
karsilagiyoruz.

Bugiin Galatasaray Lisesi

mezunlari olarak; aldigimiz egitimle,

“Bat1’ya a¢ilan pencere” olmakla
oviinedururken, kadinlara yonelik
cinsiyetci dili normallestiren
tavirlarla karsilagsmak, sahsen
camiaya yakistirabildigim bir sey
degil. Uziictidiir ki 21. yiizyilda,
boylesine kokli, boylesine
cagdashgiyla 6viinen bir kurumda
hala bu meseleleri konusmak
zorunda kaliyoruz. Oysa kadinlarin
kendilerini agiklamak zorunda
hissetmedigi, esitligin tartisma
konusu degil, dogal bir gercek
oldugu bir ortamin ¢oktan insa
edilmis olmasi gerekirdi.

Kadin Calistayr’'ndaki bir diger
carpici tartismaysa “abi” ve “abla”
kavramlar tizerineydi. Biz gencler,
buyiiklerimize gercekten samimi
ve icten duygularla bu sekilde
hitap ediyoruz. Ancak cogu zaman
bu “abilik-ablalik” miiessesesinin
i¢inin yeterince doldurulmadigini
gormek distindiiriictiydd.

Ustelik, bu kavramlarin yalnizca
bir hitap bi¢imi olarak kalmayip
zaman zaman bazi davraniglari
mesrulastiran ve gercekleri
gormeyi zorlagtiran bir perdeye
dontigebildigini de fark ettik. Oysa
“abi” ve “abla” olmak yalnizca bir
hitap degil, ayni zamanda ciddi bir
sorumluluk alani olmali.

Herkes Galatasaray’a hizmet
ediyor, gorev cagirdiginda
orada bulunuyor olabilir;
ancak benim diistinceme gore
Galatasaray’a hizmet etmek,
tek bagina iyi bir Galatasarayh
olmak anlamina gelmiyor. Bugiin

hem kardeglerimden hem de
ablalarimdan sikca “Biz bu
yasadiklarimizi anlattik ama destek
goremedik” ctimlesini duyuyorum
ve bu beni ger¢ekten derinden
tztiyor. Nitekim ben de bu duyguyu
yasamis kisilerden biriyim.

Biz kadinlar olarak birbirimize
anlattigimizda o destegi cogu
zaman gorebiliyoruz; ancak
“abi” dedigimiz biiytiklerimize
ya da erkek kardeslerimize
anlattigimizda, dostluk iligkilerinin
¢ogu zaman adalet duygusunun
oniine gectigini ve kadinlarin
psikolojik olarak yalmz birakildigini
distintiyorum. Sahsen tanmidigim
bir¢ok abla ve kardesimden de
yasadiklar1 olaylar karsisinda
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yalniz birakildiklarini ya da yeterli
destegi goremediklerini dinledim.
Bu nedenle kurumlarimizda diken
usttinde oturuyor olmak, hepimizin
durup diisiinmesi gereken cok ciddi
bir mesele.

Unutmamaliyiz ki kadinlarin tek
basina miicadele etmek zorunda
birakildigr bu tiir meseleler, bazen
hi¢ beklemedigimiz kadar agir
sonuglar dogurabiliyor. Kiminin
aile baskisi, kiminin kariyer
kaygisi, kiminin sosyal cevresini
kaybetme korkusu; cogu zaman
yasananlar dile getirmeyi daha da
zorlastiriyor. Béyle durumlarda
kadinlarin kendilerini rahatca ifade
edebilecegi, yalnizca dinlenmekle
kalmayip anlattiklarinda somut
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bir karsilik ve gercek bir destek
gorebilecegi giivenli alanlar
yaratmak, camia olarak hepimizin
en buytik sorumluluklarindan biri
olmali. Cinkii as1l mesele yalnizca
sorunlar1 duymak degil, o sorunlarin
kargisinda gergekten yaninda
durabilmektir.

Kimi zaman sesimizi
¢ikaramayacagimiza inanmalari,
kimi zaman da “nasil olsa bir
sey olmaz” 6zgliveniyle hareket
edilmesi sebebiyle psikolojik
siddete maruz kaldigimiz anlar ya
da tek kaldigimizda arkadaslarimiz
arayip “Tek kalmaya cekiniyorum”
dedigimiz anlar ne yazik ki siklikla
yasaniyor.

Ote yandan, bu siirecten
¢ikardigim 6nemli bir diger
sonucun; “cuvaldizi kendimize
batirmamiz” gerektigi oldugunu da
soylemeliyim. “Mektepli kizlar”
olarak sikayet ettigimiz bir dizi
konu var ve bunlari zaman zaman
sosyal medyada da dile getiriyoruz.

Ancak bu meseleleri gercek bir
tartisma ortamina tagiyamamig
olmak 6nemli bir eksiklik.
Konusuyoruz, paylasiyoruz; fakat
“Gelin, birlikte surada konusalim”
denildiginde ayni katilimi
gosteremiyoruz.

Opysa bu alanlarda yalnizca kendi
yasadiklarimiz icin degil, bizden
sonra gelen kardeslerimizin ve
bizden 6nce bu yollar yiirimiis
ablalarimizin yagadiklarina ¢éztim
tiretebilmek icin de daha fazla
bulunmamiz gerekiyor. Bu ¢cagrinin;
dernek, kultip ve vakif gibi yapilarin
i¢cindeki kadin yoneticilerin daha
aktif katihmlariyla ¢ok daha giiglia
bir karsilik bulacagina inantyorum.
Cinki bu pozisyonlar yalnizca
dinlemek icin degil, ayn1 zamanda
aksiyon almak ve gercek bir
doéntistim yaratmak icin de gtiglii bir
zemin sunuyor.

Tim bunlara ragmen, bu

calistayin son derece degerli bir
baslangic oldugunu distinityorum.
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Belki bircok kisi “Bu calistay
yapiliyor ama ne degisecek?” diye
soruyor olabilir. Ancak benim i¢in
onemli olan, bu siirecin baglatilmig
olmasi. Ciinkii bazen en bityitk
degisim, ilk adimi atabilmektir. Bir,
sifirdan her zaman blytiktir.

O giin orada, Galatasarayh bir¢ok
gliclii ablamla tanistim. Onlarin
varligini hissetmek, yasadigimiz
zorluklarla tek bagimiza miicadele
etmek zorunda olmadigimizi bana
gosterdi. Galatasaray’da bir olay
yasandiginda, konu dogrudan
kadinlar1 ilgilendirse bile stirece
¢ogu zaman yalnizca “abiler” dahil
oluyor. Oysa bizim de Galatasaray’i
sahiplenen, ilgilenen, koruyan
ve destek olabilecek ablalarimiz
var. Bu ¢alistay sayesinde, ihtiyag
duydugumuzda bagvurabilecegimiz
gercek bir dayanigsma ag1 oldugunu
gormek benim icin ¢ok kiymetliydi.

Bu stirecin hayata ge¢gmesinde
emegi olan herkese ayrica tesekkiir
etmek isterim. Ozellikle de Ozen
(Ulgen) Abla’ya; bu organizasyona
hem maddi hem manevi anlamda
verdigi destek i¢in minnettarim.
Onun sakinlestirici, kapsayici ve
destekleyici yaklasim sayesinde
bircok kisi kendini daha agik
ve daha rahat ifade edebildi.

Aymi sekilde moderator olan
tlim ablalarima da tegsekkiir
ederim; bizleri tarafsiz bir sekilde
dinledikleri, gdzyaglarimizda da
kahkahalarimizda da yanimizda
olduklari i¢in.

Galatasaray benim i¢in yalnizca
gecmisim degil; ayn1 zamanda
gelecege kars: hissettigim
sorumlulugun da adi. Bu nedenle
kirginliklarimi bir kenara birakip
daha adil, daha destekleyici ve
daha kapsayici bir Galatasaray
i¢in konugmaya, liretmeye ve
miicadele etmeye devam etmeyi
bir gorev olarak gortiyorum.
Cinki gercek aidiyet, yalnizca
sevmekle degil; gerektiginde
degistirmek icin cesaret
gostermekle de olc¢iilir.

Odemek

lyzico demek

Glvenle 6demek, aligveris sonrasi 7/24 destek ve
kampanyalarla harcadikca kazanmak o demek.

Kampanyalar, iade siiregleri ve hizmet kapsami is yerine ve kampanya kosullarina gére degisiklik gsterebilir.
Detayl bilgi ve kullanim kosullari icin iyzico uygulamasini veya www.iyzico.com'u ziyaret edebilirsiniz.

Uygulamayi indir!
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Galatasaray Uzerine

Tutukluluk Tefekkurleri

REMZi SANVER (120)
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1980 yili sonbaharinda
babam beni Mekteb-i Sultani’ye
eliyle teslim ettiginde, o anin
hayatimda birakacag izlerin
derinligini idrak edebilecek
yasta degildim. Bir okula
kaydedilmenin ¢ok 6tesinde,
benzersiz bir gelenege emanet
edildigimi yillar gectikge
anladim. Galatasaray’in kardeslik
kiillttriintin saglamligina
dair sahit oldugumuz, hatta
hayatimiza akseden sayisiz
anekdot vardir. Babamin 2015
yilindaki vefatini miiteakip devre
arkadaglarinin annemi hala bir
an yalniz birakmamig olmalarini
hayranlikla takip ediyorum.
Galatasaray kardesligine dair
en yakin ve gl tecritbeyi
ise 2025 yili Ekim ayinda
baslayan ve bu satirlar1 yazarken
stirmekte olan tutuklulugum
vesilesiyle yasadim. Camianin
her kesiminden ve kusagindan
destek yagdi. Bu destek
maneviyatimi ylikseltmekle
kalmadi, Galatasaray'a dair
yeni tefekkirlere de yol agti.
Bu makale bu tefekkiirlerin
bir yansimasi. Stiphesiz
bilinmedik ya da yeni bir s6z
soylemeyecegim ama bazen
malumun ilaminda fayda vardir.
Umarim burada yazdiklarim,
bilhassa genc kardeslerime,
mensubu oldugumuz gelenege
dair ktciik de olsa bir ilham verir.

Mektebe kaydedilmemi
"benzersiz bir gelenege emanet
edilmek" olarak niteledim.
Bunun gii¢lii bir ifade oldugunun
farkindayim, kelime se¢cimim
bilin¢liydi, ama gayem
retorik degildi. Bu makalede,

non

"benzersiz", "gelenek" ve
"emanet edilme" kavramlarinin
i¢ini doldurmay: amacgliyorum,
artik ne kadar basarabilirsem.

Bir egitim kurumunun bir
spor kuliibti dogurmasinin
yerylzindeki tek 6rnegi
Galatasaray degil elbette. Onemli
bir egitim kurumunun 6nemli
bir spor kuliibii dogurmasina ise

biraz daha seyrek rastlansa gerek.

Bir tilkenin aydinlanma tarihinde
derin izler birakacak énemde
bir egitim kurumu tarafindan
bu aydinlanma misyonunun
bir parcasi olarak var edilen
spor kuliibiiniin, milyonlarca
insam kendisine asik eden bir
kimlik kazanmasinin ise 6rnegi
olmayabilir. Su anda aklima
gelmeyen bir 6rnek bulunsa
dahi, "Galatasaray" kavrami

zemininde yiikselen egitim-
spor ekosisteminin benzerinin
olmadigindan eminim.

Bir asr1 hayli asan bir zaman
diliminden bahsediyoruz.
Elbette yillarin akisi boyunca
inigler ¢ikiglar oldu, ama gerek
yeni kurumlarla gerek mevcut
kurumlarin giiclenmesiyle
Galatasaray egitim alaninda
hep yiikseldi. Bugiin lise,
universite, ilkokul, egitim vakfi
ve yardimlagma vakfiyla diinya
standartlarinda seckin bir egitim
ekoltiytiz. Spor kuliibii ise bir
diinya markasi haline geldi.
Futbol endiistrisinin geldigi
noktada, bir diinya markasinin
bir lisenin sinirlarina sigmasi
imkansizdir. Bu imkansizlik
aradaki baglar1 kopartabilirdi
ama oyle olmady, iliski kendisine
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has bir modelle ve gitgide daha
girift hile gelerek stirdi. Bazen
Galatasaray kurumsal catis1
altindaki farkhh kurumlarin
birbirleriyle iliskilerindeki
iletisim ve eggiidiim
sorunlarindan sikayet ediyoruz,
stiphesiz buralarda iyilestirilmeye
muhtag¢ hususlar var ama bunun
tizerine diiginlirken kendimize
haksizlik etmeyelim ve uzun
yillar icerisinde ilmek ilmek
kurdugumuz ekosistemle aslinda
ne kadar zor bir isi bagsardigimiz:
da hatirimizdan ¢ikartmayalim.

Galatasaray ekosisteminin
urettigi kulttr zengin ve
renklidir. Her Galatasaray
kurumu kendine 6zgi kimligiyle
bu kiltiire katk: yaparken
ilhamini Galatasaray Lisesi'nin
tarihsel misyonundan alir.
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Galatasaray kiiltiiriniin ¢elik
¢ekirdegi olan bu misyon, en
belig ifadesini Tevfik Fikret'in
"fikri hiir, vicdan: hir, irfani hir"
ticlemesinde bulur. Bu tiglemenin
siiflardaki 6grencilerden
tribtinlerdeki taraftarlara uzanan
bir yelpazede karsilik bulmasi
kayda deger bir sosyolojik
olgudur. Bu vesileyle, sporun ve
bilhassa futbolun kitleselliginin
Galatasaray ktlttriintin toplumla
temasinda oynadig1 merkezi
roltin, Galatasaray Spor Kuliibti
yoOneticilerine 6zel bir sorumluluk
yikledigine dair kanaatimi
paylasmak isterim.

Galatasaray kaltiiriintin
belirgin bir 6zelligi, bu kaltaran
yeni nesillere aktarilmasina
gosterilen 6zendir. Bu aktarim
i¢cin bireysel ¢abalarin dtesine
gecen mekanizmalar, rittieller
vardir. Sistematik olarak
aktarilan bu kiltar boylece
gelenege dontistir. Bu gelenek
dinamiktir, zaman icerisinde
evrilmeye aciktir; bu gelenek
kucaklayicidir, Galatasaray
kurumlarindan birine mensup ve
kendini bu gelenege ait hisseden
herkes Galatasaraylidir.

Kokenini mektebin yatililik
ktlttirinde bulan kardeslik ruhu
Galatasaray kilturiintin temel bir
unsuru, Galatasaraylilar: birbirine
baglayan 6zel bagdir. Bu bag
Galatasaraylilar1 birbirine emanet
eder. Ezcumle, 1980 sonbaharinda
babam beni benzersiz bir gelenege
emanet etmisti.

Makalemin eksiklerle dolu
oldugunun farkindayim. Bu
durum kismen yetenegimin
sinirlarindan kismen de yazma
sartlarimdan kaynaklaniyor.
Okuma yapmadan, kaynakcasiz ve
kullanmay1 yeniden 6grendigim
el yazisiyla, bazi basit tutukluluk
notlarini paylagsmanin 6tesine
gidemedim. Yine de degindigim
hususlarin yeni sorulara ve
tahlillere ilham vermesini
umuyorum.

Son ama en 6nemli ve en

zor olarak gtikranimi ifade
edecegim. Her biri ayr1 kiymette
olan ziyaretlerinize ve destek
mesajlariniza buradan tek

tek tesekkiir etmenin uygun
olmayacagini takdir edersiniz.
2025 yili Aralik pilavinda ve 2026
yili biitce genel kurulunda ifade
edilen desteklerse yasadikca
muhafaza edecegim bir hazine
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olacak. Aldig: 6zel izinle 1

Ocak 2026 gunii yeni yilimi
kutlamaya gelen bagkanim
Dursun Ozbek agabeyimin ve bu
stire¢ boyunca stirekli yanimda
olan, bu makaleyi yazmaya beni
tesvik eden bagkanim Metin
Sinan Aslan kardesimin sahsinda
Galatasaray ailesine en kalbi
stikranimi sunarim.
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REHA BILGE (104) iLE SOYLESI

RESSAM VE SAIR TEVFIK FiKRET

Soylesiyi yapanlar: Gulener Kirnah (139) - ilker Kocael (139)

Tevfik Fikret, Mekteb-i
Sultani tarihine hem
parmakla gosterilen
basarili ve karakterli
bir 6grenci hem
ogrencileri Uzerinde
derin izler birakan bir
edebiyat 6gretmeni
hem de Turk egitim
tarihinin en reformcu
girisimleriyle Mekteb-i
Sultani’nin “efsane
muddurd” olarak gecti.
Buyuk Galatasarayll,
buyuk sair ve gérece
az bilinen yonuyle
buyuk ressam

Tevfik Fikret'in
portresini yeni ¢cikan
kitabinda titizlikle
kaleme alan Reha
Bilge'yle Fikret'in
Mekteb-i Sultani'deki
izini, egitimciligini,
sanatini ve
Galatasaray
hafizasindaki yerini
konustuk.
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Reha Abi, 6ncelikle bize vakit
aywrdigimiz icin ¢ok tesekkiir
ederiz. Kitabimz diin aksam
bitirdim; ¢ok sey 6grendigim,
malzemesi bol, okumasi keyifli
harika bir kitap olmus. Haddim
olmayarak sizi tebrik etmek
isterim. Kitabin icerigine
birazdan deginecegiz ama
oncelikle hazirlik siirecinden
bahsedelim. Kitabin fikri nasil
ortaya cikt1? Ne kadar zamandir
bu kitap iizerine ¢alistyordunuz?
Ben de sizlere tesekkiir ederim.
Kitap fikrinin bir siirec halinde
ortaya ciktigin soyleyebiliriz. Tabii
Tevfik Fikret, Ttirk edebiyatinin en
onemli isimlerinden biri. Okumus,
yazmisg her insan hayatinin bir
noktasinda Tevfik Fikret'le
mutlaka bulusuyor. Bu yalnizca
Galatasaraylilara 6zgii bir sey
de degil. Tkincisi, ben hayatimda
kamu 6ntinde ilk konusmami 17
yasindaki bir 11. siuf 6grencisi
olarak Tevfik Fikret Salonu'nda
yaptim. Dolayisiyla demin
soyledigim etmenlere bunu da
ekleyebiliriz. Zaman igerisinde
Fikret’in siirlerini okudum. Ayrica
Galatasaraylilar Dernegi Bagkan
oldugum dénemde ¢ok beyefendi
bir dostumuz olan Asiyan Miizesi
miidiiriinden izin alarak Tevfik
Fikret’in tablolarim, resimlerini
bir fotografci kardesimizle
fotograflamistik. Fikret’in tablolar
Turk sanat tarihi diinyasina o eser
ile girdi. Fikret’in bu eserleri bir
kaynakta toplaninca tizerine bir¢ok
sey yazild1 daha sonra.

C1kis noktasina donersek;
sevdigim bir kardegim Ali Ergur
(117), bir derginin 6zel bir sayisinin
editorliigini Gistlenmis, bana da
“Abi siz de yazmak ister misiniz?”
diye sormus, ben de memnuniyetle
kabul etmistim. O siralarda benim
kafamda soyle bir soru olugmaya
baglamigsti: Tevfik Fikret'in modern
Tirk siirine yaptig: etki zaten
tartisilmaz. Kitabimda da yer
verdigim tizere Ziya Gokalp'ten
Nazim Hikmet'e, Halide Edip
Adivar'dan Yusuf Akc¢ura’ya kadar
bircok yazar Tevfik Fikret'in siir

alanindaki 6nciiligiinii anlatiyorlar.
Peki, bu noktaya nasil ulagildi?

Bunun basit bir cevabi yok.
Tevfik Fikret’in siirlerinde
sembolizm var, bazilarina géreyse
Fikret’in sembolizmi onun
Fransiz sairlerinden etkilendigini
gosteriyor. Bu yaklagim bana pek
dogru gelmedi. Fransizlardan
etkilenmeyi kot buldugum icin
degil; Tahir Alangu ve benzer
hocalardan ders almusg iyi bir
edebiyat 6grencisi oldugum icin.
Sembolizm ag¢isindan diinyadaki en
zengin edebiyatlardan biridir Trk
edebiyati. Divan edebiyati, halk
edebiyati bagtan asag: simgeler,
semboller tizerine kuruludur.

Bu kadar yogun bir sembolist
gelenekten gelen bir Tiirk sairinin
kalkip da Fransiz sembolizminden
etkilenmesi bana tutarh bir
yaklagim gibi gelmedi.

Sonra okumaya, aragtirmaya
bagladim. Baktim ki Galata
Mevlevihanesi'nin dedesi Seyh
Galip, Fikret’ten bir ytizyil 6énce
siirde miithis eserler vermis. Insan
evrenin merkezine yerlestiren bir
yaklagimi var, burada ilk ipucunu
yakaladim. Ayrica Tevfik Fikret,
Sultani’den 6grencileri olan ve
daha sonra Tirk edebiyatinda
da 6nemli isimler haline gelecek
Halit Fahri Ozansoy’dan Rusen
Esref’e kadar cok ciddi bir divan
edebiyati kiiltirii vermis. Burada
sunu da not etmek isterim; Tevfik
Fikret, Robert Kolej’de de edebiyat
Ogretmenligi yapmis, ancak oradan
bize kalan hi¢bir yorum, hi¢bir
anlati, hicbir am yok.

Ogrencilerine; Fuzuli, Nedim,
Nefi ve Seyh Galip anlatan
bir Tevfik Fikret’i gériince is
¢oztldu. Siire merakh biri olarak
Fikret mutlaka Fransiz sairlerini
okumustur, ancak bu onun bu
sairleri 6rnek aldiginy, taklit ettigini
gostermez. Ciinkd kendi egitimi
ve verdigi egitim zaten bunun
tizerine kurulu. Buradan iki seyi
yakaliyoruz: Birincisi, 6zellikle
Istanbul ve Tiirk imparatorluk
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kaltiirinde merkezi bir kiltiirel
miras olarak bir ¢esit “insancillik”
kaltiirt. Kronolojik olarak Tevfik
Fikret’in hemen bir adim gerisinde
bulunan bir miras bu. Diger taraftan
Fikret’in siirlerini okurken gérdiim
ki Fikret; Fuzuli i¢in, Nedim i¢in
siirler yazmus, kitabimda da var
bunlar. Nedim’i, Fuzuli’yi anlatigina
bakiyorsunuz, onlara yonelik
inanilmaz bir sevgisi, saygisi,
duygusal anlamda ic ice gecmisligi
var.

Tevfik Fikret'in siir diinyasinda,
teorik agidan “olmasi gereken” bir
modernlesme var. Modernlesme
ve yenilesmeyi sanatla yapabilmek
nedir? Klasik resmi bilmeden,
modern resme gegebilen bir ressami
ben tamimiyorum. Miizikte de
oyle. Klasik miizik egitimini almig
muzisyenler muzik kiilttrleriyle her
zaman modernlige daha hizh gecis
yaparlar ve daha dolu dolu gecerler.
Bu benim goézlemim. Demek ki
Fikret de klasik siir ktltiirinii cok
iyi almis, sindirmis, i¢sellestirmis,
ondan sonra yeni bir sey yapmis:
Formla icerigi i¢ ice gecirerek yeni
diinyanin yeni kavramlarim Tirk
siirine getirmis. Buyukligi de
burada yatiyor. i@te bu konuyu
ele alan bir makaleyi bahsettigim
derginin 6zel sayis1 icin yazdim.

Tevfik Fikret’le ilgili anilar
okurken -burada Rusen Esref’in
anilar1 ¢cok biiytik 6nem tasiyor-
bir sey daha karsima cikti:

Fikret, 6yle laf olsun diye resim
yapmamis. Onun sanat¢i kisiliginin
ilk tezahtiri veya disa agilmasi
ashinda resimle gergeklesiyor. Daha
kiictictik bir cocukken evlerinin
bahgesine kiiciik bir kultibe gibi

bir sey yapmuslar, bu kuliibenin
kapisina “Ressam Tevfik” diye bir
levha asmis. Diisiintin yani ktigik
bir cocuk. Demek ki kendisini ilk
kez siirde degil, resimde buluyor.

Ote yandan Fikret’in “Balhkcilar”
siiri ile kargilastigim zaman goyle
bir sey dikkatimi cekti; miithis
bir sinematografi var. Dalgalarin
yiikselmesi, inmesi. Sanki o
cocuk, ailesi icin kendisini feda
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Firtina tablosu

ediyor. Anne baba da onun geri
donmeyebilecegini biliyorlar, herkes
perisan. Ama cocuk gidiyor. O denizi
anlatisi ile tablosundaki firtmaya
bakin. Orada bir sinematografi var,
bir gorsellik var.

Tevfik Fikret'in adim cikartin,
“Balik¢ilar” siirini suradan gegen
birine okutun ve “Bu siirin sairi
kimdir?” diye sorun: “Nazim
Hikmet” diyebilir, “Sosyalist biri
yazmig” diyebilir. O ¢ok melankolik,
romantik vesaire denilen sair;
icinden geldigi zamanlarda,
ilham dedigimiz seyi yakaladig
zamanlarda miithis bir toplumsal
gercekciligi de yakalayabiliyor.

Iste bu ti¢ unsur bir araya
geldi ve ben 2025’te bitirmeyi
hedefledigim kitabi ¢ok az
bir gecikmeyle nihayetinde
tamamlayabildim.

Kitabinizin bir béliimiinii

Tevfik Fikret’in Galatasaray’la,
Mekteb-i Sultani’yle iligkilerine
ayirtyorsunuz. Tabii cok boyutlu
bir iligkisi var; orada 6grenci

olarak bulunuyor, 6gretmenlik
yapiyor, efsane miidiir olarak
geri doniiyor vesaire. Soyle
sOylityorsunuz kitapta: “Tevfik
Fikret icin Galatasaray’a hizmet
etmek memlekete hizmet etmek
gibiydi.” Bu iliski hakkinda neler
soylemek istersiniz?

Tevfik Fikret, Galatasaray'i
kendisinin olusumundaki en 6nemli
unsurlardan biri olarak gortiyor.
Orada bir kiilttir, bir diinyaya bakis,
diinyay1 gérme bicimi -ideoloji
demiyorum, ideoloji bagka bir
sey- ediniyor. Orada hem klasik
edebiyat1 6grenecegi bir hocasi
var; Muallim Naci hem de modern
edebiyaty, yenilesme cabasindaki
Tiirk edebiyatim 6grenebilecegi bir
Ogretmeni var; Recaizade Mahmut
Ekrem. Bu ¢ok 6nemli bir seydir. Biz
de okurken bir yanda Tahir Alangu
vards, bir yanda bagka ekollerden
Ogretmenlerimiz vardi. Bunlar
bazen zit kutuplar gibiydi, ama biz
ikisinden de beslendik. Bu beslenme
bize hayatimizda geri dondi. Tevfik
Fikret de o zamanin iki 6nemli
edebiyatcisiyla 6grenci-6gretmen
iliskisi i¢ine giriyor.
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fkincisi, bu okulun tilkeye
-yani o dénemki imparatorluga-
katkis1 oldugunu diistintiyor ve
bunu biliyor. Sadece “Akgsam
sOyle samata yaptik, okuldan
kactik, eglendik” degil, onun
Galatasaray'a sevgisi ve yaklagimi.
1481'den gelen, 1868'de
yenilenmis bir tarihsel stirecin
bilincinde olan biri Fikret.

Ayrica sunu da unutmamak
lazim; Tevfik Fikret kiictik
yaslarinda 6ksiiz kaliyor. Annesi
olmayinca, babasi da tist diizey
bir gorevle farkl: sehirlere tayin
olunca Galatasaray onun duygu
dtinyasini sekillendiriyor; ona
bir aile, bir siginak oluyor.
Arkadaglariyla birlikte oradan
oraya giderken, spor yaparken, siir
okurken yalnizligini gidermeye
calisiyor.

Ve Tevfik Fikret normalde
idari gorevlere mesafeli duran,
kariyer hesaplarindan uzak duran
bir kisilik. Ama lise miidarligini
kabul ediyor. Tabii burada kilit
isim Abdurrahman $eref Efendi.

Abdurrahman Seref Efendi, Tevfik
Fikret'i diistinmeseydi, “Sen gel,
buraya mudir ol” demeseydi
Tevfik Fikret yine iyi bir sair
olacakt1 ama tarihsel boyutu bu
denli olmayacakti. Bizler onu
okulumuzun mudirt, Turk egitim
tarihinin 6énemli bir agamasini
temsil eden bir isim olarak
disinmeyecektik. Anilarda da yer
almayacakti. Ogrenciler anilarinda
belki bu derecede Fikret’ten
bahsetmeyecekti, biz onu sadece
edebiyat tarihindeki bir sair olarak
okuyacaktik.

Fikret’in Galatasaray'a mudur
olarak gelisi iki seyi sagliyor:
Birincisi, Galatasaray'in saglam
bir modern egitime gecisinde
kilit bir rol oynuyor. Ornegin
bugiin Tevfik Fikret Salonu
dedigimiz salon. O salonda
kag nesil tiyatrocu yetisiyor,
kac nesil miizisyen yetisiyor...
Bircok 6grenci o salonda
konugmalar yapiyor. Bu acidan
baktiginizda, Galatasaray’dan
bir dizi politikacinin yetismesi
de bosuna degil. Ctinktt Tevfik
Fikret Salonu'nda konusmay
Ogreniyorlar.

Tevfik Fikret de salonu bu saikle
yapiyor, 6grencilerin belagatleri
gelissin, bu salonda sanatsal
ve kiiltiirel faaliyetler yaparak
kendilerini ve 6zgiivenlerini
gelistirsinler diye degil mi?
Tabii, bilerek yapiyor. Ayrica
bilginin yani sira bir yasam
tarzini da vermeye calisiyor
ogrencilere. Yemege kosarak
gitmemek, yemekhanede
masalarin Gizerine beyaz bir 6rt
sermek, cam siirahiyle servis
yapmak vesaire... Biitiin bunlar
egitimin 6nemli unsurlarindandir.
Bir yasam kalttiriinti de oraya
yerlestirmeye ¢alisiyor.

Ugtinciisii ise su, bunu
o6nsozde de yazdim: Tevfik
Fikret'i sadece Galatasaraylilarin
sevecegi biri olarak diisiinmemek

gerekir. Bu ¢ok bitytik bir yanlig
olur. Fikret, Galatasaray Spor
Kuliibt’'ntin kurulusunun ilk
asamalarinda kuruculara biytik
destek veriyor, onlara hamilik
yapiyor. Ogrencilerin kuliibe
tye olmalarina izin veriyor.
Ama Tevfik Fikret bugiin
futbolun geldigi noktay: gorse,
tim bu siddete sahit olsa acaba
ne derdi? Tabii o donemlerde
durum farkliydi, farkli takimlar:
destekleyen insanlar maci
izledikten sonra ayni faytonla
evlerine geri dontiyorlarda.

flging olan su; Tevfik Fikret'in
mudirlagi s6z konusu olunca
“Bir sairden okul midtri
mi olur?” diyorlar. Ama 6yle
bir madar oluyor ki hem
Galatasaray'in hem Turk egitim
sisteminin pek cok ilkini Tevfik
Fikret gerceklestiriyor.

Sizin kitapta one siirdiigiiniiz
yeni bir tez var, son derece
ilging¢ ve okuyucuyu diisiinmeye
sevk eden bir tez. Fikret’in
evrenselligine ve cagim
asan bir sair olmasina vurgu
yaparken; ayni zamanda 21.
yuizyil perspektifinden bakarak
kiiresellesme ve teknolojik
gelismeler baglaminda basta
robotlar veya yapay zeki olmak
tizere su anda insanligin kars:
karsiya oldugu 6nemli sorunlara
151k tutabilecek, insanligin
bu sorunlar1 agsmasina yol
gosterebilecek kadar bugiine
temas eden bir fikriyat1
oldugunu savunuyorsunuz.
Bunu biraz agmanizi rica
ediyorum.

Bir edebiyatci, bir kiltiir
yaraticisi, bir romanci, bir
sair, bir ressam iki tiirli
degerlendirilebilir. Yasadig:
dénemde ¢ok etkili olabilir,
ancak sonraki kusaklara sesini
ulagtiramayabilir. Bazisi da kalic
olur, sesi ytizlerce yil duyulmaya
devam eder. Tevfik Fikret'te
ise zamanini, cagin asan iki
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onemli seyden bahsedebilirim.
Bunlardan bir tanesi “Hemgirem”
yani glintimiiz Ttrkgesiyle “Kiz
kardesim” baghkl: siiri. Kadin
haklar1 tizerine yazilacak ciltlerce
yaziy1 “Elbet sefil olursa kadin,
alcalir beser” dizesiyle 6zetliyor.
Bu eskiyebilecek bir sey degil.
Sadece iki dizeyle bize 6zgii
olmayan, evrensel bir meselenin
Oztine parmak basiyor.

Palantir’in CEO’su gectigimiz
giinlerde bir agiklama yapti.
Herkes yapay zekd aman ne glizel
derken “Yapay zeka bir savas
teknolojisidir” dedi. Bir stire
sonra robotlar savas teknolojisi
olarak hayatimiza girecek.
Uzaktan kullanilan silahlar
giindeme gelecek ve yayilacak.
iste bu durumda da vicdan
gerekecek. Siyasi bir bilincin
Otesinde bireysel vicdandan
bahsediyorum; Tevfik Fikret’te
bu da var. insanlik durumunu
vicdaniyla sorguluyor. Dolayisiyla
kadin meselesi ve vicdan meselesi
Tevfik Fikret'i bugline tasiyan,
bence 100-150 yil sonrasina da
tasiyabilecek iki temel unsur.

Tevfik Fikret’in gérece daha
az ele alinms, golgede kalmis
bir tarafi var, o da ressamhgi.
Siz Fikret’in bu y6niinii epey
malzemeyle derinlemesine ele
aliyorsunuz. Tam da bu sebeple
saniyorum, kitabin baghgim
“Ressam ve Sair Tevfik Fikret”
olarak koymussunuz. Yani
sairliginden 6nce ressamligim
soyliiyorsunuz. isterseniz bunu
biraz daha acalim.

Biraz 6nce anlattigim
gibi, Fikret’in kendisini ilk
Ozdeslestirdigi sanat dali resim.
Oncelik orada. Galatasaray'a
verilmeseydi, bagka bir
okulda okusaydi belki siire
bulasmayacakt1 ama resim
onun ¢ocuklugundan itibaren
var. Abdurrahman Seref
Efendi’nin anilarinda soyle bir
sey var: Ortaokul yillarinda
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Istanbul Kabadayzst tablosu

bir cografya 6gretmeni var,
Ogrencilere haritalar c¢izdiriyor.
Bir bakiyorlar neredeyse

matbu bir harita kadar titizlikle
¢izilmis ve renklendirilmis
haritalar ortaya ¢ikmaya
bashiyor. Bunlar1 yapan kim?
Tevfik Fikret. Daha ¢ocukken
bir harita mecmuasi ¢ikarmaya
baghiyor; renk renk, cesit ¢esit
haritalar. Ayrica su bilgiyi de

bu kitabi yazarken 6grendim: O
donemde Galatasaray’da bitirme
sinavlarinda resim sinavi da var.
Kitapta Tevfik Fikret’in sinav
icin yaptig1 resim de var, adini

Latin harfleriyle yazmis. Oylesine
bir resim degil. Gozler velfecri
okuyor, bir kabaday1 portresi gibi.
Harika karakalem caligmalari var
bu dénemden. Ustelik su ilging
notu da vurgulamak isterim:
Kabaday: resminde iki imza

var; bir altta, bir iistte. Ustte

eski yaziyla “Mehmet Tevfik”,
alttakinde ise Latin harfleriyle
“Tevfik Fikret” yaziyor.

Fikret’in cevresinde ¢ok
o6nemli {i¢ isim var. Bunlardan
biri Seker Ahmet Pasa. Onunla
bir 6gretmen-ogrenci iligkisi var.

SULTANI DERGI * HAZIRAN 2026

Seker Ahmet Paga, Osman Hamdi
Bey ile birlikte modern Turk
resminin kurucu isimlerinden
biridir. Onunla ¢ok yakin, yani
ogrencilik 6tesinde dostluk iligkisi
var. ikincisi Feyhaman Duran, o
da bir Galatasarayli. Onunla da
miithis bir dostluk iliskisi var.
Duran stirekli onun birtakim
portrelerini yapiyor. Uciinciisii de
Sevket Dag. Klasik modern Ttrk
resminin, i¢ bitylik ismi de Tevfik
Fikret'in yakini. Resim tizerine
birlikte uzun sohbetler yapiyorlar.
Tum bunlara ragmen uzun siire
Tevfik Fikret sadece sair olarak
gortlda. Niye boyle oldu, onun
ayrintisina girmeyelim.

Belirli etkilenmeler var
Fikret’te elbette ama Firtina
resmine baktiginizda orada sunun
bunun etkisinin 6tesinde ressam
Tevfik Fikret’i goriiyorsunuz.
Baktiginiz anda Fikret’e has
tislubu sezebiliyorsunuz.
Babasinin portrelerine
baktigimizda da babasiyla
iligkisini yansitan bir duyguyu
hissedebiliyoruz.

Mesela Namik Kemal’in
mezarinin bir yari-anit haline
getirilmesi ve tizerindeki
kabartmalar... Bunu kim yapiyor
biliyor musunuz? Tevfik Fikret.
Namik Kemal’in oglu Ali Ekrem
Bolayir anilarinda anlatiyor bunu.
Kendi resim yetenegini Namik
Kemal’in hizmetine sunuyor.
Bu da ondaki edebiyat ve tarih
bilincini gosteriyor. Fikret’in
kadirsinas yontint gérityoruz
burada, kiiltiir mirasimiza
saygisiyla birlikte.

Reha Abi c¢ok tesekkiirler.
Oncelikle diliyoruz ki bu degerli
kitabimizin okuru bol olsun.
Bize vakit ayirdiginiz, ayrica bu
kitap sayesinde Tevfik Fikret’e
dair bircok sey 6grenmemize
vesile oldugunuz icin ¢cok
tesekkiir ederiz.

Ben tesekkiir ederim.

birinci olmanin
gururunu iyi biliriz...

Tarkiye'nin bir numarah taksi uygulamasi

bitaksi




“Ressam ve Sair Tevfik Fikret” kitabi
Galatasaray Miizesi'nde diizenlenen
bir etkinlikle tanitildi

Dernegimizin eski
bagkanlarindan ve eski Divan
bagkanimiz Reha Bilge'nin yazdig
kitap, “Ressam ve Sair Tevfik
Fikret”, Tevfik Fikret’in ressam ve
sair kisiligi ile birlikte Galatasaray
Sultanisi’ndeki mudiirliginii ve
Galatasaray Spor Kuliibii’'niin
kurulus yillarinda oynadig:
rolii ele almakta. Reha Bilge, bu
degerli caligmanin tiim gelirini
Galatasarayhlar Yardimlasma

Vakfi’'na bagigladi. Kitabin tanitim,

Beyoglu'ndaki Galatasaray
Miizesi’nde 30 Nisan 2026

Persembe giinti diizenlenen toplanti

ve sunum ile yapild.
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Galatasaray Yardimlagma
Vakfi’nin ev sahipliginde
yapilan bu tanitim etkinligine
Galatasaray Universitesi
Rektori Prof. Dr. A. Muhammed
Uludag, Galatasaray Lisesi
Midirt Prof. Dr. Resat Dabak,
Galatasaraylilar Dernegi Bagkani
Metin Sinan Aslan, Galatasaray
isbirligi Kurulu Genel Sekreteri
Reha Yolalan, Galatasaraylilar
Dernegi Divan Bagkani Esat
Tansev, Dernegimizin eski
baskanlarindan Volkan Karsan
ve Tevfik Bilge katildilar. Cok
sayidaki katilimcinin izledigi
tanitim toplantisinin agilig

ISTAN
KABAL
BITIRMx _
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konusmalarimi Galatasaraylilar
Yardimlasma Vakfi Bagkani
Betiil Pasinler ve GSU Rektérii
Prof. Dr. A. Muhammed Uludag
yapti. A¢ilis konusmalarindan
sonra soz alan Reha Bilge

de, Tevfik Fikret hakkindaki
dtstincelerini anlatarak kitabini
tanitti.

Arvana Yayinlari tarafindan
yayimlanan kitap, Nisan ay1
itibariyla okurlarla bulustu.
Eser, Trk edebiyatinin 6ncii
isimlerinden Tevfik Fikret’i
yalnizca sair yonuyle degil;
egitimci ve ressam kimlikleriyle

de ele aliyor. Sanat¢inin ¢ok
katmanlh kisiligi, bu kitapta
biitincil bir yaklagimla
incelenerek hem yasadig:
donemin kogullar1 iginde hem de
21. ylizyil diilnyasinda yeniden
anlamlandiriliyor.

Reha Bilge, kitabinda Tevfik
Fikret’in bugiine kadar genellikle
pek bilinmeyen ressam yoniine
ozel bir boliim ayirmis. Tung
Bilge’nin gerceklestirdigi zengin
bir gorsel icerikle desteklenen
bu béliim, sairin estetik
anlayigimi farkl bir perspektiften
degerlendirerek onun cizgi ve renk
dtnyasim okurla bulusturuyor. Bu
inceleme, ayrica Tevfik Fikret’in
Turk ve dinya edebiyatindaki
yerini, yasadigi dénemin taniklar
kadar, ondan daha sonra gelen
yazarlarin gortisleriyle de ele
aliyor. Kitapta, Galatasaray tarihi
bakimindan ¢ok énem tasiyan
Abdurrahman Seref Efendi ve
Rusen Esref Unaydin gibi isimler
de sik sik karsimiza cikiyor.

Reha Bilge’nin uzun yillara
dayanan aragtirmalari, Tunc
Bilge’nin gorsel calismalar ile
butiinlesmis ve ortaya ¢ok renkli,
sanat degeri ytiksek bir eser
ortaya ¢ikmis. Tarih, edebiyat ve
sanat alanlarina ilgi duyanlar i¢in
kapsaml bir kaynak niteligi tagiyor
“Ressam ve Sair Tevfik Fikret”.
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1982 Samata Gecesi ekibi
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BiR ESKILER SAMATASI MARKASI;

" UNE SEULE

“"ESKILER SAMATA"
K

KOR FUAT (115) |ZO (115-116)
ZEZE (116) TARKAN (19)

CANDAN ERCETIN

[

b

2002 Abbas afisi

Eskiler Samatasi, Ferhan
Sensoy’un Kalemimin Sapini
Gille Donattim adh kitabinda
sOzind ettigi bir anidan
kivilcimlanip ilk kez 2002 yilinda
gerceklestirilen bir etkinlikti.
Kitabin 90. sayfasinda se¢meli
2. dil derslerinden bahsederken
ikinci dil olarak Almancay1
secmis ama Ingilizceyi secenler
daha sanshiymig ¢tinkit sinifi
gecmek icin Blind Boy adli sarkiy:
ezberlemek yetmekteymis.

O siralarda okul orkestrasi
Uskiidar Amerikan Kiz Koleji'ne
konser vermeye gitmis. Konser
sonunda ¢ilgin alkiglar arasinda
gruptan bis yapmasi istenince
tiim sarkilarim ttiketen grup,
Blind Boy'u soylemis. Bu okul
sarkis1 da ¢ok tutunca tim

konserlerde soylenmeye baslamis.

Ferhan Sensoy’un kitabini
okuyanlar da sarkinin sozlerini
hatirlayabilmek i¢in internetin
altini Gistline getirdi, orkestray:
toplayip yeniden soylemeye
karar verdiler ve ig buytdi.
Yanilmiyorsam Eskiler Samatasi,
2014’e kadar beg kez diizenlendi.
Erol Giinaydin ve Acar Bagkut’un
1950’lerde Galatasaray Lisesi’nde
okurken “Hardalli Gece” adiyla
basglattiklari, 1960 'ta Kemal

PERFORMANCE SPECIALE POUR i

AVEC LA PARTICIPATION VOYELLE DE

2002 Candan Ergetin ve Kenan Vural, Fuat Domanig'in stiidyosunda

Suman’in girisimiyle “Samata
Gecesi” ad1 altinda hortlatip
mektep kiiltirtintn énemli bir
parc¢asina doniisen etkinliginin
Bora Akad'in mezunlara yonelik
diizenlenmesi fikriyle dogmustu.

Geleneksellegen “Samata
Gecesi” talebelere amator ruhla,
sahne kosul ve kurallarina uyarak,
mizah araciligiyla kurumsal
disipline sinirsiz sanatsal elestiri
getirme firsati veren bir etkinlikti.
Sonralarin nice sanatcisi da oradan
cikt1. Ogrencilerin elestirileri,
Ogretmen ve idarecilerin
hosgoriisiiyle birlegerek, gecici bir
itaatsiz 6zgiirlitk ortam yaratirdi.
"Eskiler Samatas1" ise profesyonel
ve amator becerilerin, 6grencilik
yillar: anilarini yad eder formatta,
bu gelenegin atmosferini okul
disina tagiyordu. Ortak bellek
ve espri anlayigini yasatirken de
camiaya katkida bulunuyor, her
yil bir ige yariyordu. Mektebin
¢atisinin onarimi, yatilihgin
artirilmasi, Galatasarayhilar Yurdu
gibi projelere kaynak aktarmak da
racondandi.

2001 yilinda Galatasaray

Liseli bir¢cok devreden eski
Ogrencinin girisimiyle kurulan

SULTANI DERGI * HAZIRAN 2026

GUBEK (Giil Baba Etkinlikleri
Kurulu) tarafindan dtizenlenen
bu bagimsiz hareketin 6ncelikli
islevi de nesiller arasinda koprii
kurup topluca eglenmekti.
islevini de pekala yerine
getirmisti. Mektep folklortinde
yer etmis hocalar, emektarlar,
sembollesmis kisilikler ske¢ ve
anilarla yad edilir; lisedeyken
miizik, dans ve tiyatro yapanlar
yeniden repertuvar hazirlar; yilin
Galatasarayh Sanatcis1 Odiilii ve
kidemli emektarlara Ay1 Ramo
Odiilii verilirdi. Camianin {inlii
simalar1 da mutlaka o giline 6zel
bir sov hazirlardi. Yaklagik 1500
kiginin katildig1, duygusal yoni
giiclii etkinligin yarattigi nege ve
eglence atmosferi 10 saate yayilir;
etkinligin gerceklestigi mekan
ise bu stire boyunca yliksek
temposunu korurdu.

ik organizasyon éncesinde,
16 Mart 2002 giinti Hirriyet’te
“GS'liler Samata Yapacak”
bashgiyla su haber ¢ikmisti:
“Galatasaray Lisesi son sinif
ogrencilerinin son yillara kadar
her yil okulda yaptiklar1 geleneksel
Samata Gecesi, bu yil okulun
disina tasti. Bugiin Ortakoy
Rock House Cafe'de diizenlenen
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2003 Abbas, A la Recherche du Sazan Perdu ¢cekiminde

Eskiler Samata Gecesi'nde sahneye
kimler ¢ikmayacak ki? Ferhan
Sensoy, Erol Giinaydin, Necdet
Mahfi Ayral, Okan Baytilgen,
Asaf Savag Akat, Rasim Oztekin...
Samata Gecesi bu yil ilk defa
okulun tarihi Tevfik Fikret Salonu
yerine, bugiin Ortakdy Rock
House Cafe'de yapilacak. GUBEK
tarafindan diizenlenen geceye

bu sene mezunlar da katilacak.
Eglence 14:00'te baslayacak ve
gece yarisina kadar devam edecek.
Sunuculuk gérevini Korhan

Abay tstlendigi gecede herkesin
25 dakika sahne hakki olacak.
Gecede Abbas adindaki donem
orkestrasi da sahneye ¢ikacak.
Abbas, ABBA'nin sarkilarini
okulun taninan simalarina
uyarlayarak soylecek. Saat
20:00'de en zayif halka yarigsmasi
ve ardindan Mehmet Teoman
22:00'de sahne alacak. 23:00'te
de kadinlarin jari Giyesi oldugu
erkek glizeli yarigmasi yapilacak.
Gecenin nasil bitecegi bilinmiyor.
Zaten daha 6nceki gecelerin de
nasil bittigini hatirlayan ¢ok az
insan oldugu soyleniyor. Eskiler
Samata Gecesi'ne binin tizerinde

mezunun katilmasi bekleniyor. 30
milyon degerindeki davetiyeler
bugiin Rock House Cafe'den
temin edilebilir. Elde edilen

gelir yatililig tesvik etkinlikleri
cercevesinde Galatasaray Lisesi'ne
devredilecek.”

Iste o giin Abbas, yarim asirhik
Samata tarihinde ilk bis alan
performans oldu. Forml basitti
aslinda. $amataya dair biitiin
unsurlar dort sarkida toplanmistu.
Yeni kaybedilmis Ramo’ya
agit, ikonik hocalarin fiziksel
ozellikleriyle dalga gecme ve bir
erkek okulu gelenegi olarak kadin
roltine girme. Sarkilar Turkceydi
ve hepsi Abba hitleriydi. Fuat
Domanic (115), Zeynep Kazancigil
(116) ve Tarkan Okcuoglu (119) ile
beceriksizlige dayali bir komiklik
sergiliyor ama profesyonelmis
gibi yapiyorduk. Tamam playback
olan repertuvar da s6zlerini benim
yazdigim, Candan Ergetin (114) ve
Kenan Vural’in (Yiiksek Sadakat)
alabildigine ustaca seslendirdigi
sarkilardan olusuyordu. ABBA’y1
andirmak icin de peruk takmak
zorunluydu. Davulda sahici
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2003 GiBEK 'ten Ruhi, Mahmut ve Siikrii,

Turgay Kiran ve Cenk Sagdam ile

davulcu Ercan (113), basta iste
harbi bas¢1 Firuz Soyuer’in (113)
eslik ettigi Abbas cok tuttu.
Zeynep hemen La Vie Fabouleux
d'Abbas diye bir belgeselini bile
yapti. Arkasindan o aralar Okan
Baytilgen’in (115) ortaligi kasip
kavuran programi Zaga’ya c¢ikip
iyice tinlendik. Elele dergisi

bir réportaj yapti ve ardindan
AGS’nin Paris Pilav Bulugsmasi’na
daveti geldi. Ayni bulusmaya
Turcan Abi de davet edilmisti ve
en ¢ok tutan parcamiz olan Quelle

Tour Jean’dan sonra birlikte poz
bile verdik.

O ara Abbas sarkilarini1 CD
ile ¢ogaltip camiadan okula
gelir aktarmay bile diistindiik.
Daghan Baydur telif haklarinin
yilmaz bekgcisi olarak ABBA’dan
izin almak gerektigini ve bunu
halledebilecegini soyleyince
aramizda suna benzer bir
konusma gecti:

— Daghan Abi, bogver ugrasmaya
degmez. Bir kere soyleyip
kaybolacagiz nasil olsa...
Kimsenin ruhu duymaz.

— Olmaz fzo. Bu ¢ok giizel bir
fikir. Izin alirsak Abbas CD’si
yapar ve mektebe daha ¢ok
gelir saglayabiliriz. Bu ¢yle
gelip gecici bir is olmayacak.
Kitabina uyduralim.

Tabii ki Daghan Abi’nin

dedigi gibi oldu. Isve¢’e yazip

ABBA’nin gitaristi de olan, yani

benim sahnede canlandirdigim
Bjorn Ulveus’a ulasti. Cok
kokli bir egitim kurumunun

2004 Paris, Turcan Abi'yle sahnede

bagis gecesinde ABBA replikasi
bir grubun sahne alacagini ve
ABBA sarkilarimi farkl sozlerle
seslendirmek istedigimizi
belirten yazihi bir izinde
bulundu. Once kafadan “olmaz”
dediler; sonra egitim, okul,
irfan, Galatasaray vs. edebiyati
yapinca yumusadilar. Daghan
Abi aradu:

Goziin aydin, Bjorn Ulveus

izin verecekmis. Yalniz Trkce
yazilacak sark: s6zlerinin ne

2004 Cengiz Nayrr, Ferhan Sensoy, Erol Giinaydin,

Ozhan Canaydin Abbas'1 seyrederken

anlama geldigini 6grenmek

istiyorlar. Yazdigin sozleri

Ingilizce’ye cevir, yollayacagiz,

onaylayacaklar. Sonra

istedigimizi yapariz.

Abbas tiyeleri arasinda bu isi
yapabilecek tek kisi Amerikan
tedrisinden gecmis olan Kor
Fuat’ti. Oturdu tamamen
Galatasarayca sark: sozlerini
ingilizce’ye ¢evirdi. Tabii ki Ay1
Ramo’yu da “Ramo the Bear”
olarak terciime etti. Mal tekrar

2006, 3. Eskiler Samatasi
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fsvec’e yollamamizla ret cevab
almamiz bir oldu. Daghan Abi’ye
gelen mektubun icerigi asag:
yukar1 soyleydi:

“Siz bizimle dalga m1
geciyorsunuz? Chiquitita kiictik
bir kizin duygularim anlatir
ve tim ABBA tyeleri i¢in ¢ok
ozeldir. Bu sarkiy1 bir ayiyla nasil
Ozdeslestirirsiniz? Size izin mizin
yok, sarkilarimizi kullandiginiza
duyarsam mahvederim!”
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2010 GSL Kiiltiir Sanat Festivali

2013 Kalamig, peruk devralan 2. nesil Abbas
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Olur da basimiza bir is gelirse,
nasil olsa Duygun Abi bizi
kurtarir diyerek ABBA’dan ¢alint1
sarkilarla sahneye firlamaya
devam ettik. Samata geleneginin
yaraticisi olan Erol Giinaydin
her Ay1 Ramo sarkisindan sonra
gozyaslari i¢inde bizi kucakladi.
Bjorn’iin de olan bitenden haberi
olmada.

2003’teki ikinci
organizasyonda biletler
disinda bir gelir kaynagi daha
bulundu. Bu kez daha genis,
daha buiyiik bir sahnede, bir
sinemadaydik. Geliri Galatasaray
Lisesi'ne bagislanmak tizere
diizenlenen ac¢ik artirmada,
Candan'in kiipeleri ve hicbir
yerde yayimlanmamig olan bir
fotografi tek lot olarak sunuldu.
Uzun bir rekabetten sonra
Galatasaray Egitim Vakfi Bagkani
inan Kirag, 3,5 milyarla kiipe
ve fotografin sahibi oldu. Daha
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2025 Bozburun Mektebi Sultani Denizcileri Trofesi

sonra Galatasaray Kuliibti Bagkani
Ozhan Canaydin'in maglara
ugurlu geldigi sdylenen kravati
sunuldu. Burada yine siki bir

acik artirmayla Candan Ergetin, 4
milyar vererek kravati satin aldi.
Inan Kirag ise, “Bu haksaizlik olur,
madem Candan kravata 4 milyar
verdi, ben de fotograf ve kiipesini
4 milyar 250 milyona aliyorum.
Makbuzu 6yle kesin” dedi. Abbas
bu kez tickagitcihigr gelistirerek
sonradan “alli morlu sazan” olarak
da anilan asrin sazanini tezgahladi
ve konserine bir film de katti.
Arayan YouTube’da bulur.

2006’daki tigtincti “Eskiler
Samatas1” artik tinliiler gecidi
gibiydi. Yeni Melek Gosteri

Merkezi'nde Erol Giinaydin,
Timur Selguk, Ferhan $ensoy,
Tarik Papuccguoglu, Isil
Kasapoglu, Rasim Oztekin, Atilla
Demircioglu, Cetin Altan, Ali
Sirmen, Yigit Okur, Mehmet

Ali Birand, Asaf Savas Akat,
Ozhan Canaydin, Sina Kologlu
vardi. Abbas’in projesi bu kez
“Abbas Nuri Alco’ya Karg1” adli
filmdi. Kameraman olarak Hakan
Yelkencioglu da suc ortagi oldu.
O simdi YouTube’da olsa sanstire
takilabilir!

Eskiler Samatasi tekrarlandik¢a
biz Ay1 Ramo is birliginde
ayni sucu islemeye devam
ettik. Kemal Suman Bitmeyen
Mektep adli kitabinda bu konuya
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2025 Bodrum Pilav Bulugsmasi

deginince literatiire de gecmis
oldu. Dahas1 Seattle’daki Hall

of Fame Rock’n Roll miizesinin
Kisisel Rock Oykiileri argivine de
girdi. Mektepte Samata Gecesi
yasaklandigindan Kiltir ve
Sanat Festivali kamuflaji altinda
diizenlenen 2010°daki gecede de
Ay1 Ramo birebir ebatta (karton
pano olarak) bizle sahneye
¢ikarak, sarkisina eslik etti ve
hayatta oldugunu ctimle aleme
kanitladi. Abbas, Isvec polisinin
ne zaman kapisini calacag
korkusuyla ve Ramo yilmazhigiyla
hayatini strdarirken,
beklenmedik bir gelisme Quelle
Tour Jean adli hitimizden dolay1
adliyeye c¢agrilmamiz oldu ki o da
bambagka bir hikaye...
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2026 Abbas afisi

Eskiler $amatas1 devam etmedi
ama Abbas pavyonda, barda,
mektepte, Paris’te kisaca nerede
bir gruplagsma varsa orada sova
devam etti. Universite binasinin
yandigi yil Candan’in istegiyle
Kaptan Dudiik diye yeni bir
sarki yapip Sultani Balo’da sahne
aldigimizda, artik bu ise bir dur
diyecek yasa gelmistik ve miinasip
bolgelerimiz agarmaya baglamisti. O
ginti, peruklarimizi 145 devresine
devretme firsati olarak gorduk.
Sonradan duyduguma gore onlar
da birkag performans yapt1 ama bu
devir isi biraz Teoman’in miizigi
birakma aciklamasi gibi oldu.
Ciinkii gecen sene Ali Ogiidiicii
(113) Bodrum Pilav Bulugmasi i¢in
grubu hortlatma fikriyle geldi ve

2026 Kusadast Tui Blu sahnesi

artik ytirtimekte zorlanan Fuat’in
yerine kirik tuslu klavyeye gecti.
Zeynep yine bir yerini kirmisti.
Onun yerine Sule Samh (115), artik
profesor oldugu icin kadin kiligina
girmek istemeyen Tarkan’in
yerine de Goksun (116) gecti ve
Abbas kiillerinden dogdu. Ayn
yaz sonu bir kez de Trofe eglencesi
olarak sahne yerine iskeleye

giktik. Artik KVK oldugundan
YouTube’da izleyemiyorsunuz
ama biz ¢ok eglendik. Son sov,

113 devresinin 45. mezuniyet

yili toplasmasinda Kusadasi’'nda
oldu. Agkin Altiparmak’in (113)
sagladigr sonsuz imkanlarla eski
giinlerimizdeki gibi mukellef bir
sahneye c¢iktik. Tabii ki Ay1 Ramo
da bizleydi. O gece Cene Serdar
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“Senin artik bu Abbas’in hikayesini
yazman lazim” dedigi i¢cin su an bu
sayfalari isgal eder durumdayim.
Tesadiif su ki son sovda basta

yine 24 sene 6nceki Firuz, davulda
da en son calarken gordiigiimde

17 yasinda oldugum Semih Ulu
(113) vardi. Kizlar da degismis,
Cagnam (114) ile Seving (113) yeni
kurbanlarimiz olmustu. O giin sark:
arasinda 113’e soylediklerimle
bitireyim: “ABBA 12 yil sahnede
kalmis, Abbas ise 24. yilinda. Bu
arada 1960°larin basinda ABBA’y1
lanse edip 10 yil boyunca plaklarini
yayimlayan ve prodiiktorleri olan
da Yilmaz Dagci abimiz. Yani
haberleri yok ama sahici ABBA da
bir Galatasarayh eseri!”

Ulke / ' Calisan ‘Yonetilen Varlk Ozsermaye

PhillipCapital

Your Partner In Finance

years

phillipcapitalturkiye X phillipcapitalturkiye @ PhillipCapital Tiirkiye
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HATIRAT:
950’LERDEN MEKTEP
& MANZARALARI

+» TAMER CELASUN (94)
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Sene 1950, mevsim sonbahar, aylardan ekim ve;;drft’t;_; 11 ,.,<g;_|11'le_r
Feraye Saraylarimin miistemilati olan Ortak6y’deki muhtesem
konakta baz1 sansh aileler ¢ocuklar ile birlikte deniz k:

mekana hasbelkader gelmisler. Birbirlerini hi¢ t’an'imayaﬁ, yaslary
olan kirk kadar ¢cocuk ve bir o kadar da anneler ve babalar. iste size

dénemin Galatasaray ilkokulu’na baslayacak ilkokul bir sinifi. Bir‘

benzer sekilde 1-A sinifi var.

i

Duvar resimleriyle siislii tist orta sofada yavkurtlar gosterisi.
Arkadaglarinin sirtinda sol bastan Cevdet Basaran, Ahmet Abut,
Bekir Emin Tanik, Ayhan Suinang, Sevket Altug.
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Bizler, yani Galatasaray ilkokulu
birinci simif talebeleri; Tkinci
Dtinya Harbi siralarinda diinyaya
gozlerini agcmig sanssiz ama
bugiine gore sansh ¢ocuklardik,
zira Ikinci Cihan Harbi’nin tilkeye
getirdigi yokluklara ragmen,
Atattirk formasyonu ile yetistik ve
Turkiye'nin tarim ve sanayi tilkesi
oldugu o glizel giinleri gordik.

Aksama dogru veliler yavas
yavas ¢ekilince hepimizin icini bir
hiiztin kapladi. Zira hepimiz daha
ana kuzusu yavrulardik, icimizde
aglayanlar vardi ve o ana kadar
ailelerimizden hi¢ ayrilmamistik.

Zamanla bu kirk kadar ¢cocuk =

1 Yavuz Isilay / 21 Nihat
Kentmen /48 Ayhan Suinang / 62
Erctiment Ersoy /66 Bekir Tamk /
70 Melih Aksag /81 Cetin fmer /
98 Yaman Amac / 101 Celal Asher
/157 Kemal Celebi /176 Omer
Bozkurt /177 Ergun Isin / 181

TAMER CELASUN (797)

Mirza Erdis / 186 Cetin Baysar1
/192 Alev Hanibu / 194 Biilent
icel /200 Sinan Karaca /206
Kadri Onay / 207 Erol Beygo / 233
Ahmet Abut /239 Olcay Ustiin /
243 Eytip Tunc / 264 Engin Arsal
/301 Hasan Akbelen /309 Tunga
Keskinel /311 Sevket Altug /322
Aykut Ulker /323 Arif Kerman

/ 324 Necati Oker /332 Cevdet
Basaran 334 Oktay Kulbetli /350
Talat Sogutli /483 Altan Darnel
/527 Murat Ercan /597 Huseyin
Diikel /658 Omer Isil / 704 Kenan
Arel /798 Tamer Celasun /662
Tanju Korel

Birbirlerine o kadar baglandilar
ki hayatta kalanlar aradan 75 yil
gecmesine ragmen birbirlerinden
hi¢ ayrilamaz oldular.

Aramizdan ayrilan 21 Nihat /62
Erciiment /70 Melih / 81 Cetin /
157 Kemal / 186 Cetin / 192 Alev
/194 Biilent /200 Sinan /206

Kadri /207 Erol / 239 Olcay / 301
Hasan /322 Aykut /483 Altan 597
Hiiseyin / 662 Tanju kardesglerime
rahmet diliyorum.

Bugiin Galatasaray Universitesi
olarak 6gretim hayatina devam
eden bu egsiz mekanda, bizim
sinif beg sene tedrisat gordi. O
zamanlar kiymetini pek bilmezdik
ama bes sene Bogaz’in en giizel
yerlerinden birinde ilkokulu
okumak bir ayricalikti.

O giinleri yeni nesle tanitmak
i¢in baz1 ipuglar1 vereyim. O
zamanki oyunlar cok masumane
idi: Kose kapmaca, mendil
kapmaca, yag satarim bal satarim,
saklambac, uzun esek; bunlara
ilkokulda balik ag1 ve hentbol da
eklendi.

Enteresan isimli Sehir Hatlar1
vapurlar: gecerken topluca
avazimiz ¢iktig1 kadar; “Kaptan
diudiik” diye feryat ederdik ve

Bizim 3. sinif 6grencilerinden bir boliimii 23 Mart 1953 giinii rihtimda nege i¢inde poz veriyor.
1. Aykut Diker, 2. Engin Arsal, 3. Ahmet Abut, 4. Cevdet Bagaran, 5. Mirza Erdis, 6. Necati Oker, 7. Omer Bozkurt, 8. Kemal Celebi, 9. Sevket
Altug, 10. Onder Tuzcu, 11. Yaman Arnag, 12. Kadri Onay, 13. Tunga Keskiner, 14. Evren Koyuncu, 15. Murat Ercan, 16. Tamer Celasun
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HATIRAT: 1950°LERDEN MEKTEP MANZARALARI
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Bizim Sinif 1950 soldan
saga 1. sira: Biilent fgel,
Hasan Akbelen, Hafiz Ahmet
Bey, Zeki Evrensel, Miidiir
Saffet Rona, Madame Saby,
Monsieur Robin, Taldt
Sogiitli, Omer Bozkurt.

2. sira: Hiiseyin Diikel,
Avykut Ulker, Olcay Usttin,
Arif Kerman, Kadri Onay,
hatirlanamayan bir arkadas,
Ayhan Suinang, Eytip Tunc,
Sinan Karaca, Omer Isil.

3. sira: Kenan Arel, Ahmet
Abut, Oktay Kiimbetli,
Yaman Amag, Tunga
Keskinel, Necati Oker, Erol
Beygo, Deger..., Sevket Altug,
Yal¢in Balta, Yavuz Isilay,
hatirlanamayan bir arkadas,
En iist sira: Tanju Korel,
Ahmet Cetin Baysari, Ergun
Isil, Celal Asher, Onder
Tuzcu, Osman Ayral,
Murat Ercan, Altan Darnel,
Erctiment Erson.

] Ogretmenlerimiz 1953-1954 On sira soldan saga Necdet Kut, Nurettin Bey, Mile. Besse, Nime. Georgette Abranavel, Halil Bey; orta sira
Ibrahim Bey, Esref Bey, adi belirlenemeyen bir Fransiz 6gretmen, Nime. Leb&lourd, Melahat Hanim, adr belirlenemeyen bir Fransiz 6gretmen;
arka sira Midiir Muavini Ibrahim Bey, adi belirlenemeyen bir Tiirk 6gretmen, Nihat Ataman, Seref Bey, M. Daoudal.
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Oymakbagst Ali Hoca 'nin nezaretinde Kiiciik Galatasarayl Yavrukurtlar Yesilkéy Havaalani'nda. Bekir (sagdan birinci) pilot olma
hayali iginde hayranlikla ugaklara bakiyor.

bazi kaptanlar -6rnegin 71 no'lu
Halas'in kaptani- bizleri kirmaz,
vapurun diidigtine asilir ve bizleri
selamlayip memnun ederdi.
Suadiye hattinda ise yandan carkh
Halep ile Basra vapurlari vardi.
Bogaz hattinda Halas'in yani sira
Kalender, Tarzinevin ve Dilnisin
vapurlarini hatirhyorum.

Alt kat yemekhaneler,
orta kat dershaneler, {ist kat
ise yatakhaneler tarzinda
degerlendirilmis idi.

O giinleri sizlere biraz daha iyi
anlatabilmek i¢in hatirimda kalan
baz1 enteresan noktalar1 anlatayim.

O devrin silepleri Bogaz’dan
bilhassa bos olarak gecerlerken
uskurlarinin denizi yararak
dondiikleri gbzle bariz goralarda.

Camlica sirtlarinda mevzilenmis,
harpten kalma bir 1s11dak taburu
vardi. O devirde, geceleri gecen
ucaklarin dost mu diisman mi1
olduklarini anlamak icin ugaklara
1s1k htizmeleri gondererek, ucaklari
tanimlamaya ¢ahsirlardu.

Bogazin Karadeniz’e acilan
kismina gerektiginde denizaltilarin
gecmelerine mani olacak sekilde
dipte gerilecek bir celik ag

bulunurdu; keza Bogaz’1 korumak
icin Anadolu tarafinda, takriben
Yusa Tepesi’nin altinda gizli top
bataryalar1 bulunurdu.

Sene 1954, bizler ilkokul
dordinct siniftayiz. O devirde
kiglar cok soguk gecerdi; okul
bir hafta tatil olur, bazen okula
geri dondiikten sonra siddetli kar
dolayisiyla okul tekrar tatil olurdu.
Her neyse biz konumuza dénelim;
1954 yalinda biitiin Avrupa
dondurucu bir kis ge¢irmis ve
Tuna Nehri bile donmustu. Akisi
saglamak icin Tuna Nehri'nin
Karadeniz’e acilan agzindaki buzlar
dinamit ile patlatilmis ve buz
kitleleri bizim Bogaz’1 tiimuyle
kaplamisti. Bogaz’1 yuiriiyerek
gecenler oldugu rivayetleri yayildi.
Bizden bazilar1 gegmeye yeltendi
ise de okul idaresi mani olmustu.

Rusya’daki diktator Stalin'in
vefatini biitiin sinif sevingle
karsilamistik.

O devrin bir diger 6nemli olay,
Dumlupinar denizaltimiz seferden
doniiste Isveg Naboland silebi ile
carpisip batmisti. Hepimiz simifca
¢ok tiziilmiis ve bir ¢elenk yaptirip
denize atmistik.

SULTANI DERGI * HAZIRAN 2026

Tlkokul y1llar1 ilerleyince
bizim sinifin bazi parlak akillilar
komirliigiin icinden tiinel kazip
okuldan ka¢ma plan bile yaptilar ama
yakalanip acilen disiplin kuruluna
yollandilar.

Rahmetli Atattirk'in cenazesinin
kaldig1 Etnografya Miizesi'nden alinip
yeni yapilan Anitkabir'e nakledilisini
radyodan hiiztinle dinledik.

Yaillar gecti; ilkokul bitti, lise
bitti ama bizler birbirimizden hig
kopmadik. Onceleri beg senede bir
simdilerde iki senede bir toplanip eski
guinleri yad ediyoruz. Bu mayis ayinda
yaptigimiz en son toplantimiza kaldig
huzur evinden ambulans ile gelen bir
kardesimiz bile varda.

Omriimiiz var ise bundan sonraki
toplantimizi 2027 yilinda yapmay1
planliyoruz.

Yasasin Galatasaray beraberligi
diyorum.

798 Tamer Celasun

Galatasaray Lisesi 1961-62 mezunu
(94. donem)

Galatasarayh Ablalar ve Agabeyler
Grubu Bagkam

CHOOSE YOUR OWN COURSE

SIRENA MARINE

WWW sirenayachts com

SIRENA YACHTS
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CLRLEK @ 20

CEMIYET'TEN HABERLER

Der.n eglm.lzqe.tum Ataturk’un Galatasaray’i Ziyaretinin Yil donimu
faaliyetlerimizin temel amaci (7 Aralik)

birbirimizle olan bagimiz1
kuvvetlendirecek firsatlar yaratmak
ve her etkinlik araciligryla bir araya
gelme imkanlarimizi ¢ogaltmak.
Cemiyetten Haberler
bolimiimiizde déonem boyunca
yurittigimiiz etkinlikleri
ozetliyoruz...

Atamizin lisemizi onurlandirdigi ilk ziyaretin yil dontimiinde Galatasaray
kurumlariyla birlikte diizenlenen “Galatasaray Bulugsmasi*nda 6diil,
madalya ve berat torenlerini gerceklestirdik.

2025 yili etkinliklerimizden

haberdar olmak igin:

Resmi Sosyal Medya Adreslerimiz:
Linkedin: Galatasaraylilar Dernegi
Youtube: @GalatasarayliarDernegi
Instagram: @gscemiyet

X: @GSCemiyet

iletisim:

Dilek Cam Etkinlik ve fletisim Koordinatirii
Tel: 0212 270 1908

E-posta: dilek@gsd.org.tr

0216 325 1111 | ebebek.com
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Galatasarayhlilar Yardimlasma Vakfi
Sevgi Karti Projesi (11 Aralik)

Galatasaraylilar Yardimlagsma Vakfi'nin Cemiyetimizde diizenledigi 6zel gecede,
dijital dayanigmanin yeni simgesi “Sevgi Kart1” projesi tanitildi. Galatasaray
Lisesi mezunu sanatcilarimizin emegiyle hayat bulan bu ¢zel e-kartlar, sanati ve
yardimlagmay1 ayn kalpte bulusturuyor.

Galatasaraylilar Yardimlagsma Vakfi Bagkani Betiil Pasinler’in acilis
konusmasiyla baslayan gece, Galatasaray Spor Kuliibii Bagkani Dursun Aydin
Ozbek’in anlaml konusmasiyla taclandi. Galatasaray Liseli sanatcilarimizin
hazirladigi her bir Sevgi Karti, anlaml giinlerde sevdiklerinize dijital bir sevgi
mesaj1 iletmenin Gtesinde, Galatasarayhlar Yurdu’na umut ve destek tagiyor.
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Cemiyet Kariyer Mektepten Meslege-Diplomasi (17 Aralik)

x »

“Cemiyet Kariyer-Mektepten Meslege” oturumlarimizin ilkini “Diplomasi” baghgiyla gerceklestirdik. Tiirkiyenin
Roma ve Paris emekli bityiikelcisi Hakki Akil (104) ile Fransa Istanbul Baskonsolosu Nadia Fanton’un
katihmlariyla, Zerrin Sidar Canttirk (116) moderatorliigiinde diizenledigimiz “Diplomasi” konulu toplant1
ozellikle genclerden biiyiik ilgi gordi.
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4 JOTUN

Sirrin yarisi renklerimizde

Kalani en guzel evlerin boyasinda sakli.

RENK DENEYIM!

Farkimizi yaratan kalite
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Sultani Spor Gecesi (19 Aralik)

Mektepli takim sporcularimiz ve bireysel sporcularimizla birlikte Cemiyet’te bulustuk. Ttim
sporcularimizin bir araya geldigi bu gecede, aksam yemegi esliginde spor faaliyetlerimiz ve
etkinliklerimiz tizerine sohbet ettik. Ayni zamanda Sultani Turnuva ile ilgili fikirler, yorumlar ve geri
bildirimler alarak daha keyifli organizasyonlar planlamay: hedefledik.

— T

———
]
-
e
o
L=
e
—_

‘. I" | r ;?.n-
Ve

SULTANI DERGI * HAZIRAN 2026

Seramik Sergisi (19-25 Aralik)

Nimet Yardimae (113), eserlerini
dernegimizde sergiledi. Seramik sanatini
“Topraga dokunmak, sekil vermek, renklerle
oynamak, mucizevi bir yolculuk... hem anin
icinde bir yolculuk hem de insanlik tarihinin
sertiveni” sOzleriyle betimleyen Yardimci,
bir hafta boyunca Cemiyet Sahne’de
Galatasaraylilarla bulustu.

Yilbasi Kermesi (20 Aralik)

12. Geleneksel Mektepli Kizlar
Kermesi’nde ev sahibiydik. Bu 6zel
etkinlikten elde edilen tiim gelir,
Kermes Komitesi’nin aldig: karar
dogrultusunda, okuldaki ihtiyag sahibi
kardeslerimize “Geleneksel Mektepli
Kizlar Kermesi Bursu” olarak aktarildi.
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Tuna Kiremitgi (27
Aralik) Galatasarayl
Miuzisyenler Cemiyet'te

Tuna Kiremitci (124), “Sairin
Sarkilar1” adli miizikal gésterisini
Galatasaraylilarla bulusturdu.
Bildigimiz gosterilerden farki,

sarki aralarinda kahkahanin da
olmasiydi. Seyircilerinin sorulariyla
sekillenen, muhabbet ve miizik ile
dolu, unutulmayacak bu gecede Tuna
Kiremitci’ye usta kemanci Miige
Alpay eslik etti. Tuna Kiremitci,
elde edilen gelirin tamamini lokalin
ses sistemi icin kullanilmak iizere
Cemiyet’e bagisladi.

Yilbasi Ozel (31 Aralik) Galatasarayli Mizisyenler Cemiyet'te

31 Aralik gecesi Neslihan Engin (127) ve Engin Yavuz (130) ile baglayan yilbagi programimuz,
ilerleyen saatlerde Orkun Yazgan (121) ve Ozge Metin ile devam etti.
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istanbul Erkek Liseliler
Dernegi Ziyareti (6 Ocak)

Dernek Bagkanimiz Metin Sinan

Aslan ve Bagkan Vekilimiz Utuk Kaya,
Istanbul Erkek Liseliler Dernegi’nin
baskanligina secilen Turgut Copuroglu’nu
ve yeni yonetimini makaminda ziyaret
etti. Bu vesileyle giincel gelismeler
degerlendirilmis, fikir ahsverisinde
bulunulmustur.

Ekonomi Sohbetleri (7 Ocak) Cemiyet Agora

Prof. Dr. Asaf Savag Akat (94) ve Murat Sagman (124) ile
“2026°da Ekonomide ve Piyasalarda Beklentiler” tizerine sohbet
etmek tizere bulustuk. “Efsane ikili”nin bu yil 15’incisi
diizenlenen ekonomi sohbeti bitytik ilgi gordii.
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Degerli Galatasaraylilar,

AViTA

Guven - Destek - Performans Ocak ayi itibariyle tyelerimizin gunlik
yasamlarinda karsilasabilecegi farkl
ihtiyaclara destek olmak amaciyla

AVITA ile bir is birligine imza attik.

AVITA, danisanlarin sagliklarini, zihinsel
ve duygusal refahlarini etkileyebilecek
kisisel veya profesyonel sorunlarinda
arayarak 7/24 lcretsiz yardim
alabilecekleri bir destek programidir.

Programin kapsami, kullanim sartlar ve
nasil yararlanabileceginize dair detaylar
bilgilerinize sunariz.

Galatasarayllar Dernegi’ne 6zel
S tanimlanan 0212 800 01 13 numaral
telefonu arayarak hizmetlerden

— S by by faydalanabilirsiniz.
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Divan Toplantisi (31 Ocak)

31 Ocak 2026 tarihinde, Divan Kurulu toplantimiz gergeklesmistir. Dernegimize uzun yillardir hizmet eden
Murat Elaltunterin’e 35. yil hizmet plaketinin takdim edildigi Divan Kurulu toplantisinda, degerli
gazeteci-yazarlarimiz A. Kadri Giirsel (112) ve Rugen Cakir’in (112) objektifinden 2026 yih diinyas1
genis bir bakis acis1 ile degerlendirilmistir.

Telefonda Sunulan
Ucretsiz Hizmetler

Uyeler, telefonda sunulan hizmetlerden yilda 3 defa, 7/24,
Ucretsiz olarak faydalanabilirler. Genel Bilgi hizmeti yil
boyunca sinirsiz olarak kullanilabilecektir. Tim hizmetlerde
telefon gorismeleri en fazla 30 dakika ile sinirlidir.

Psikolojik Saghkli Beslenme
Danismanhk Danismanhigi

Kisinin bas edemedigi kaygi, Kilo verme-alma, diyetler ve
endiseler ve yasadigi tim beslenme sistemleri, beslenme

e

Uyeler, cevrimici veya yiiz yiize
sunulan hizmetlerden bireysel
odemeli olarak Galatasarayllar
Dernegi‘ne 6zel indirimli fiyatlarla
yararlanabilirler.
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psikolojik sorunlar.

Tibbi Bilgi ve
Danismanlik

Saglikla ilgili tim sorunlar, endiseler
ve merak edilen tibbi konular.

Telefonda teshis konulmaz, tedavi ve ilag
onerisinde bulunulmaz.

Mali Bilgi
Banka, vergiler ve ginliik hayatta

karsilasilan tim diger mali konular.

Yatinim danismanhgr ve kurumla ilgili mali
konular kapsam disidir.

dizeni ve sikhigi gibi saglikli
beslenme ile merak ettiginiz tim
konular.

Genel Bilgi

Merak edilen, ihtiyac duyulan, hizla
ogrenilmesi gereken bilgiler, kiiltir,
sanat, seyahat, hediye gibi yasami
kolaylastirip zaman kazandiracak
tim genel konular.
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Bas edemediginiz kaygi ve endiselerde,
kendiniz, aileniz ve cevrenizle iligkili tim
sorunlarda AVITA'nin psikologlarindan

yiiz yiize veya cevrimici goriintiili olarak
destek alabilirsiniz.

Kilo verme, kilo alma, diyetler ve
beslenme sistemleri, beslenme diizeni ve
sikhgi gibi saglkli beslenme ile ilgili merak
ettiginiz her konuyu AVITA'nin uzman
diyetisyenlerine cevrimici goriintili
olarak danisabilirsiniz.



Galatasaray Odilu Téreni (7 Subat)

7 Subat 2026 tarihinde Galatasaray Odiilii 2025’in sahibi, Galatasaray Lisesi Tevfik Fikret Salonu’nda
gerceklegen odiil toreniyle agiklandi. 2025 yihinda “Kadinlarin Giiglenmesi ve Toplumsal Cinsiyet Esitligi”
temasiyla verilen 14. Galatasaray Odiilii, yaptigi calismalar sebebiyle Giilser Corat’in oldu. Giilser Corat, 6diiliin
ardindan toplumsal cinsiyet esitligi alaninda ytriittiigli caligmalarina dair sunumunu gerceklestirdi.
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Do etk

Cemiyet'te
Kahvalti ve Soylesi-
llgaz Cinar
(8 Subat)

Daimi yatih kardeslerimizle
birlikte kahvalti etmek ve
dijital spor medyasimin
degerli ismi Ilgaz Cinar (124)
ile soylesi icin Cemiyet’te
bulustuk.

—
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Tirkiye’nin ilk
arttech oteli Point Hotel
Barbaros'ta
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Umur Talu-Okur-Yazar Sohbetleri
(10 Subat) Cemiyet Agora
_ Usta gazeteci Umur Talu ile “Diinyanin Tozunu Atalim! Sinif,
Ittifak, Miicadele, Umut...” baghkh eseri tizerine keyifli bir soylesi

gerceklestirdik. Sohbete lisemizin Edebiyat Kuliibii 6grencileri
de blytk ilgi gosterdi.

Armagan Tunaboylu- Okur-Yazar Sohbetleri (3 Mart) Cemiyet Agora

Cemiyet Agora’da, Ozen Ulgen Adadag (129) moderatérliigiinde iinlii polisiye yazari
Armagan Tunaboylu ile “Polisiye Roman ve Mizah” tizerine sohbet etmek i¢in bulustuk. Bu keyifli sohbete
lisemizin Edebiyat Kultibi 6grencileri de katilda.

GSL Vista (12 Subat) Galatasarayli Muizisyenler Cemiyet’te

Galatasarayh miizisyenlerden Bener Akbasg (90), Ender Enén (94), Firuz Soyuer (113), Pervin Bilginer (119) ve
Giirkan Gticer (119) “Diinya Miizikleri”ni, Galatasarayhlarla bulugturdu.

| |
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GS Trofe
Kugukyali-Adalar ; oA
(7 Mart) ] /

Mekteb-i Sultani
Denizcileri olarak 7

Mart’ta diizenledigimiz == o
GS Trofe Kiiciikyah- T L
Adalar’a 3 tekne ile gelen \
3 Galatasaray Liseli .
ve Galatasaray Lisesi .
Denizcilik ve Yelken \ -
Kulibii’'nden 18 6grenci .
kardesimizle giizel '
hatiralar biriktirdigimiz -
bir ginti daha geride
biraktik. g ) F— |
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Cemiyet Kariyer
Mektepten Meslege-Finans
(7 Mart)

izzeddin Calislar-Daghan Baydur (5 Mart) Cemiyet Agora

Cemiyet Agora’da Izzeddin Cahslar’in kaleme aldigi Daghan Baydur’un biyografisi “Yalniz Kovboy Daghan
Baydur” baghkl kitabi tizerine sohbet ettik; bir yandan da kulagimizin pasin silen “calgili séylesi”yi ,
gerceklestirdik. i

&

“Cemiyet Kariyer - Mektepten
Meslege” oturumlarimizin ikincisini
“Finans” baghgiyla gerceklestirdik.
Tecrtibeli konuklar ve merakl
katihmcilar arasinda interaktif ve

bol paylasiml gecen bu oturumda;
bankacilik, hazine, sermaye piyasasi
yOnetimi ve kurumsal finans alanlarinda
Prof. Dr. Reha Yolalan (112), Saruhan
Dogan (118), Murat Ozer (118) ve Bora
Partal (137) bizlerle oldu.
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Galatasaray ve Tip, Gegcmisten Gelecege (13 Mart) Cemiyet Agora

Cemiyet Agora’da Dr. Denizhan Dizdar (134) moderatérliigtinde, Dr. Dursun Bugra (105), Dr. Erbug Keskin
(106), Dr. Ayse Fidan Baturalp (114), Dr. Ayca Kiykim (130) ve Dr. Murat Ozbalak’m (135) katihmlariyla
“Galatasaray ve Tip: Ge¢cmisten Gelecege” baglikh paneli gerceklestirdik.

Galatasaraylilar Yurdu Bayram Ziyareti ( 22 Mart)

Galatasaraylilar Dernegi olarak bayramin ti¢lincii glinii Galatasarayhlar Yurdu’nu ziyaret ederek yurt
sakinleriyle bayramlagtik.

-
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Istanbull’Dogs (27 Mart) Galatasarayli
Muzisyenler Cemiyet’te

Galatasarayh miizisyenlerden Metin Suadiyeli (119) ve Istanbull’Dogs
grubu 27 Mart Cuma aksami Galatasarayhlarla bulustu.

Mehmet Gocmen (24 Mart)
Cemiyet Agora

Cemiyet Agora’da Mehmet Go¢gmen (108) ile
“Kiiresel Gelismeler Isiginda Tiirkiye Ekonomisi
Panoramasi” tizerine sohbet etmek i¢in
dernegimizde bulustuk.

Mehmet Erem- Okur-Yazar
Sohbetleri (26 Mart) Cemiyet Agora

Cemiyet Agora’da Mekteb-i Sultani Denizcileri Cemiyet'te Kahvalti ve Séylesi-Koray Gurtas (5 Nisan)

Vice Komodorlarindan Dr. Mehmet Erem (120) ile

“Demirleme Baglanma Yanagma” isimli eseri tizerine Daimi yatili kardeglerimizle kahvalt1 etmek ve spor medyasinin degerli ismi Koray Giirtas (122) ile soylesi
sohbet etmek i¢in 26 Mart 2026 Persembe giinti 3 yapmak tizere Cemiyet’te bulustuk.

bulustuk.
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Osman Selahaddin Osmanoglu (1 Nisan)
Cemiyet Agora

Cemiyet Agora’da, Prof. Dr. Emre Oktem’in
moderatorligiinde Osman Selahaddin Osmanoglu ile babasi
“Sehzade Ali Vasip Efendi’nin Mekteb-i Sultani Hatiralar”
izerine sohbet etmek icin dernegimizde bulustuk.
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Ege Gunay (3 Nisan)
Galatasarayh Muzisyenler
Cemiyet'te
Galatasarayh miizisyenlerden Ege

Giinay (141) Galatasarayhlarla
bulustu.

Fatih Altayli-Celal Sengor (7 Nisan) Cemiyet Agora

Cemiyet Agora’da Fatih Altayh (113) ve Prof. Dr. Celal Sengor ile “Ttirkiye’de Egitimin Déniistimii, Tersine Beyin
Go¢li Miimkiin mii?” bagliklar tizerine sohbet etmek icin dernegimizde bulustuk.
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Cemiyet Kariyer Mektepten Meslege-Hukuk (11 Nisan)

“Cemiyet Kariyer - Mektepten Meslege” oturumlarimizin “Hukuk” baghkl olanini gerceklestirdik. Tecriibeli
konuklar ve merakh katilimcilar arasinda interaktif ve bol paylagimh gecen oturumda; tahkim, ceza hukuku,
kurum ici hukuk, 6zel hukukta dava takibi, hukukta akademisyenlik gibi alanlarda birbirinden tecrtbeli
konuklarimiz: Selim Yavuz (129), Mehmet Karh (130), Candan Yasan Tepetas (132), Ash Dilara Bayat (134) ve
Ece Cakirel Egkinat (137) bizlerle oldu.
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Voleybol
Sampiyonluk
Kupasi (9 Nisan)

Avrupa Voleybol Federasyonu’nun
dtizenledigi CEV Kupasi’ni
namaglup tamamlayan Kadin
Voleybol Takimimizin
sampiyonlugunu Cemiyet’te
kutladik.




Sultani Turnuva

Geleneksel Sultani Turnuva bagladi. Turnuvanin ilk giintinde Galatasaray Lisesi 6grencisi olup Galatasaray

Spor Kuliibi'nde gorev yapmis sporcularin anisina, Grand Cour’daki Ali Sami Yen Tribiinti'nde bulunan alana Sultani Koro-Galatasar aylilar Yurdu
Galatasaray Spor Kuliibii eski futbolcularindan Feridun Dértler’in isminin yer aldigi plaket ¢akildi. 86 devresi olan
Feridun Dértler, 1953-1955 yillar: arasinda futbol takimimizda forma giymistir. Calismalari gectigimiz yildan bu yana 121 devresinden,
odullit miizik direktorii ve We Play Instituteun kurucu/
Erkek Voleybol Takimi yoneticisi Haluk Polat 6nderliginde yiiriten Sultani Koro,
18 Nisan 2026 Cumartesi giinii Galatasaraylilar Yurdu’nda
SMS Grup Efeler Ligi’nde sezonu ikinci sirada tamamlayarak CEV Sampiyonlar Ligi’ne katilma hakki elde eden verdigi konserle butyiiklerimize nostaljik anlar yasatti.

Galatasaray HDI Sigorta Erkek Voleybol Takimimizi agirladik.

Sultani Koro, 106’dan 127’ye farkl: devreleri bir araya
getiriyor. Sultani Koro bu yil Galatasaraylilar Dernegi
Lokali’nde yaptig1 calismalarda Balkan tirkiilerinden,

Fransizca ve Ermenice sarkilara uzanan ¢ok renkli bir

repertuvar olusturdu.

Galatasaraylilar Yardimlasma Vakfi Bagkan1 Sayin Betiil
Pasinler’in daveti iizerine Galatasarayhlar Yurdu konserine
hazirlanan Sultani Koro, repertuvarinda yurt sakinlerinin
genclik yillarinin popiiler sarkilarina yer verdi. . -

Yurt yoneticisi Sayin Erhan Demirbas, uzmanlar ve i —
calisanlarla samimi bir 6gle yemegi ardindan Haluk Polat
yonetimindeki 15 kisilik koro sahne aldi. Konsere biiytik
ilgi gosteren yurt sakinleri, Yesilcam film mtiziklerinden
halk tiirkiilerine bir¢ok parcaya eslik etti; 6zellikle de
“Samanyolu”, “Hatirla Sevgili”, “Papatya Gibisin” ve
“Evrese Yollar1 Dar” gibi parcalarin ritmiyle eski glinlerin
lise caylarini yad ettiler.

Konser sonrasinda koristler, ¢cay ve ikramlar esliginde yurt
sakinleriyle yaptiklar1 sohbetlerde gelecekteki konserler
icin “istek parcalar”in notunu aldilar ve belli araliklarla bu
bulugmalan stirdiireceklerini belirttiler.
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Cemiyet Kariyer Mektepten Meslege-
Start-Up (16 Mayis)

“Cemiyet Kariyer - Mektepten Meslege” oturumlarimizin
- “Start-Up” baglikh oturumunu gerceklestirdik. Yeni nesil
Galatasaray Spor Kuliibii Bagkan1 Dursun Ozbek, Yoénetim Kurulu ve degerli Galatasarayhlarin katihmiyla girisimcilik ve start-up ekosistemi, yatirim stirecleri,
gerceklestirdigimiz futbol takimimizin sampiyonluk kutlamasinda keyifli bir aksam gecirdik. ¢ . fikir asamasi ve 6l¢ceklenme gibi bir¢cok alanda sorulara
D cevaplarin arandig1 bu bol paylasimli oturumda Sebnem
Alp Alkin (123), Ceyhun Burak Akgiil (129), Ozgiir
Kizilelma (130), Irem Yelkenci (133), Orkun Saitoglu (133)
ve Yigit Guler (136) gibi birbirinden tecribeli mektepliler
bizlerle oldu ve degerli paylagsimlarda bulundu. Katki sunan
tim Galatasaraylilara tesekkiir ederiz.

Kupa Cemiyet'te (15 Mayis)

Cemiyet'te Kahvalti ve Soylesi-Bllent
Korkmaz (17 Mayis)

Galatasaray Futbol Takimi’nin UEFA Kupasi zaferinin 26.
yil dontimiinde, efsane kaptan Biilent Korkmaz’i Cemiyet’te
agirladik. Murat Sagman’in (124) moderatorliigiinde gerceklesen
soylesiye lisemizden ¢grenci kardeslerimiz de katildi.
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G facebook.com/PointBarbaros @ x.com/point_barbaros @ instagram.com/pointbarbaros ;

KAYBETTIKLERIMIiZ
(13 Aralik =15 Mayis 2026 )

Expand your point of view

Ahmet Yalamanoglu (1957 mezunu)

Berkay Mordogan (145 devre)

Cengiz Tacer (1958 mezunu)
Coskun Kaftanci (1956 mezunu)
Ciinetd Bekdik (1962 mezunu)
Dogan Konel (1959 mezunu)
Haldun Dormen (1943 ¢ikish)

Haluk Ogan (94 devre)

Hasan Necdet Sunay (1953 mezunu)

Hidir Ozdemir (1961 mezunu)
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Hiirdogan Soykan (1975 mezunu)

Hiiseyin Talat Sogiuitlii (1963 mezunu)
Mehmet Adem Cubukc¢u (1960 mezunu)
Mehmet Bora Giritlioglu (1979 mezunu)
Mert Sagdam (1991 mezunu)

Mustafa Haluk Sezen (1964 mezunu)
Rami Muzaffer Sayliman (1993 mezunu)
Rifat Akin (1969 mezunu)

Samim Kor (1950 mezunu)

Semaaddin Ozdeniz (1975 mezunu)
Teoman Siirenkok (1952 mezunu)

Turhan Acar (1955 mezunu)

Umit Pinar .... (1984 mezunu)

Alfabetik olarak listelenmistir.
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Yeni Skoda Kodiaq
Hayaller Bir Araya Geldi

TN

www_skoda_com_tr Skoda Kodiaq igin birlesik yakit tiiketimi 6,0 - 8,5 litre/100 km, CO2 salimi 138 - 192 g/km degerleri

araligindadir. Yakit tiketimi ve CO2 emisyonu degerleri, WLTP (Hafif Tasitlar igin Dinya Genelinde , -
f X /SkodaTurkiye Uyumlu Test Prosediir(i) ile belirlenmistir. Agiklanan degerler, siirticd, striis sekli, dogal kosullar (yol, b c e AUTO
hava kosullari, vb.) gibi 6zelliklere gore degisiklik gosterebilir. Reklamdaki otomobil 6zel aksesuar ve
donanim igerebilir. Detayl bilgi skoda.com.tr'de.



